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Expediente:
Federagédo dos Municipios do Rio Grande do Norte - FEMURN

DIRETORIA

BIENIO 2021-2022.
Presidente: Anteomar Pereira da Silva (Baba) - Prefeito de Sdo Tomé
1° Vice-presidente: Julio César Soares Camara - Prefeito de Ceara-Mirim
2° Vice- presidente: Luciano Silva Santos - Prefeito de Lagoa Nova
3° Vice-presidente: VValdenicio José da Costa - Prefeito de Tibau do Sul
4° Vice-presidente: Marina Dias Marinho - Prefeita de Jandaira
5° Vice-presidente: Kerles Jacome Sarmento - Prefeito de Marcelino Vieira
1° Secretario: Ivanildo Ferreira Lima Filho - Prefeito de Santa Cruz
2° Secretario: Jéssica Lourine de Assis Amorim - Prefeita de Almino Afonso
1° Tesoureiro: Clécio da Camara Azevedo - Prefeito de Bom Jesus
2° Tesoureiro: José Renato Teixeira de Souza - Prefeito de Sdo Miguel do Gostoso
CONSELHO FISCAL:
1 - Sérgio Fernandes de Medeiros - Prefeito de Serra Negra do Norte
2 - Francisca Shirley Ferreira Targino - Prefeita de Messias Targino
3 - Conceigéo de Maria Gomes Lishoa Rocha - Prefeita Caigara do R do vento
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL
1 - Manoel dos Santos Bernardo - Prefeito de Jodo Camara
2 - Osivan Savio Nascimento Queiroz - Prefeito de Lagoa Salgada
3 - Sonyara de Souza Ribeiro Ferreira - Prefeita de Lagoa de Velhos

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte é uma solugdo
voltada a modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO ORIENTAL
(AMSO)

SECRETARIA EXECUTIVA - AMSO
PORTARIA N° 012, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Presidente da Associacdo dos Municipios da Microrregido do
Serid6é Oriental e Trairi — AMSO-TR, no uso de suas atribuicfes
estatutdrias, conferidas pelos atos constitutivos da entidade, e
CONSIDERANDO a importancia do Servigo de Inspe¢do Municipal
(SIM) para os Produtos de Origem Animal (POA) e Produtos de
Origem Vegetal (POV);

CONSIDERANDO as delimitagdes normativas trazidas para pelas
Leis Federais n.° 1.283/1950, 7.889/1989, e 8.171/1991;

CONSIDERANDO a importancia dos servigos de inspe¢do municipal
para a economia, saude publica, seguranca alimentar, e direito
fundamental a alimentagdo saudavel;

CONSIDERANDO as exigéncias dos drgaos de controle acerca da
necessidade de regularizacdo dos Servicos de Inspe¢do Municipal
(SIM) nos municipios do Seridd e Trairi do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014, acerca da comisséo de selecéo, resolve:

Art. 1° Nomear os membros da Comissdo de Selecéo referente ao
Edital de Chamamento Publico n.° 01/2022 desta Associagdo dos
Municipios da Microrregido do Serid6 Oriental e Trairi — AMSO-TR:

| — Maria Da Paz Dantas;

I1 — José Josivan de Oliveira;

111 — Paulo Roberto Leite Bulhes.

Art. 2°. Os efeitos desta portaria tém eficacia a partir de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Cientique-se, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Presidente da AMSO-TR
Publicado por:
Albanita Silva de Macedo
Cadigo Identificador:014965A1

SECRETARIA EXECUTIVA - AMSO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

A Associacdo dos Municipios da Microrregido do Seridé Oriental-
AMSO, CNPJ n° 08.386.658/0001-95, por intermédio de sua
comissédo especial, nomeado pela Portaria n® 012/2022, torna publico,
para conhecimentos dos interessados, que no proximo dia 15 de
agosto de 2022, as 10:00 horas (horéario local), fara realizar na sede
desta Associacdo, licitagio na modalidade CHAMADA PUBLICA N°
001/2022, para contratacdo de servigo de assessoria-técnica visando a
implementacdo do SIM - Servico de Inspecdo Municipal, nos
municipios associados a AMSO-TR, conforme especificacdes
constantes no edital. O Edital na integra encontra-se a disposi¢do dos
interessados na sede da Associagdo dos Municipios da Microrregido
do Serid6 Oriental-AMSO, situada na Av. Teotonio Freire, 1296,
Bairro JK, Currais Novos-RN, no horério de 7:00 as 13:00 horas, de
segunda a sexta; e através do e-mail: cpl.amso@amsoserido.com.br.

Currais Novos/RN, 13 de julho de 2022.

MARIA DA PAZ DANTAS
Comissédo Especial

Publicado por:
Albanita Silva de Macedo
Cddigo Identificador: CFAB8F57

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RN

DIRETORIA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2022

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RN -
COPIRN

EXTRATO DE PUBLICACAO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 026/2022

PROCESSO: 298/2022

CONTRATANTE: Consorcio Publico Intermunicipal do RN -
COPIRN

CONTRATADA: Natali Maria Soares Queiroga
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OBJETO: Alteragdo da Clausula Terceira — Da Remuneragédo diante
do erro material do contrato original.

ASSINATURAS: José Arnor da Silva- Presidente do COPIRN e
Natali Maria Soares Queiroga — Socia.

DATA DO TERMO ADITIVO: 12 de julho de 2022.

Publicado por:
Maria de Fatima Dantas de Melo
Cadigo Identificador:93EB85C1

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 092/2022

Processo Administrativo n°® 2475/2022
Pregéo Eletronico n° 035/2022

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Acari/RN, CONVOCA o
representante legal da empresa C J PNEUS LTDA (CNPJ:
43.914.686/0001-39) para assinatura da Ata de Registro de Pregos n°
092/2022, no prazo 05 (cinco) dias Uteis de acordo com o item 15.1 do
Instrumento Convocatério. Maiores informagdes podem ser obtidas
junto ao setor de licitagdes e contratos administrativos, no horéario das
09h as 13h, em dias Uteis, pelo telefone (84) 3433-3980 ou através do
correio eletrdnico: sempac@acari.rn.gov.br.

Acari/RN, 13 de julho de 2022.

VIRGINIA LELIA CUNHA GALVAO
Pregoeira

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cadigo ldentificador:1A2A876C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 093/2022

Processo Administrativo n° 2475/2022
Pregéo Eletronico n° 035/2022

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Acari/RN, CONVOCA o
representante legal da empresa DAYANE RAFAELA DE MELO
FRANCA DANTAS ME (CNPJ: 35.284.764/0001-30) para
assinatura da Ata de Registro de Precos n° 093/2022, no prazo 05
(cinco) dias uteis de acordo com o item 15.1 do Instrumento
Convocatorio. Maiores informacdes podem ser obtidas junto ao setor
de licitagbes e contratos administrativos, no horario das 09h as 13h,
em dias Uteis, pelo telefone (84) 3433-3980 ou através do correio
eletrbnico: sempac@acari.rn.gov.br.

Acari/RN, 13 de julho de 2022.

VIRGINIA LELIA CUNHA GALVAO
Pregoei

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo ldentificador:6F643AA8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 094/2022

Processo Administrativo n° 2475/2022
Pregéo Eletrénico n° 035/2022

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Acari/RN, CONVOCA o
representante legal da empresa ELETRO PECAS LTDA (CNPJ:

08.286.262/0001-76) para assinatura da Ata de Registro de Pregos n°
094/2022, no prazo 05 (cinco) dias Uteis de acordo com o item 15.1 do
Instrumento Convocatério. Maiores informages podem ser obtidas
junto ao setor de licitagdes e contratos administrativos, no horario das
09h as 13h, em dias Uteis, pelo telefone (84) 3433-3980 ou através do
correio eletrnico: sempac@acari.rn.gov.br.

Acari/RN, 13 de julho de 2022.

VIRGINIA LELIA CUNHA GALVAO
Pregoeira

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvédo
Cadigo Identificador: A66D67EC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO-CPL
CONVOCACAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 095/2022

Processo Administrativo n° 2475/2022
Pregéo Eletronico n° 035/2022

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Acari/RN, CONVOCA o
representante legal da empresa NEIRE D DE OLIVEIRA PNEUS E
SERVICOS EIRELLI (CNPJ: 13.151.333/0001-63) para assinatura
da Ata de Registro de Precos n° 095/2022, no prazo 05 (cinco) dias
Uteis de acordo com o item 15.1 do Instrumento Convocatério.
Maiores informacdes podem ser obtidas junto ao setor de licitacOes e
contratos administrativos, no horario das 09h as 13h, em dias (teis,
pelo telefone (84) 3433-3980 ou através do correio eletronico:
sempac@acari.rn.gov.br.

Acari/RN, 13 de julho de 2022.

VIRGINIA LELIA CUNHA GALVAO
Pregoeira

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéao
Cadigo Identificador:74D6C12C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 096/2022

Processo Administrativo n°® 2475/2022
Pregéo Eletronico n° 035/2022

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Acari/RN, CONVOCA o
representante legal da empresa TEIXEIRA CASTRO PNEUS
LTDA (CNPJ: 40.710.302/0001-78) para assinatura da Ata de
Registro de Pregos n°® 096/2022, no prazo 05 (cinco) dias Uteis de
acordo com o item 15.1 do Instrumento Convocatério. Maiores
informac6es podem ser obtidas junto ao setor de licitagBes e contratos
administrativos, no horario das 09h as 13h, em dias Uteis, pelo
telefone (84) 3433-3980 ou através do correio eletronico:
sempac@acari.rn.gov.br.

Acari/RN, 13 de julho de 2022.

VIRGINIA LELIA CUNHA GALVAO
Pregoeira

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cddigo Identificador:BF1E31AD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - PP N° 032/2021

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL
PREGAO PRESENCIAL N°032/2021
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Acari/RN.

CNPJ: 08.097.008/0001-20.

CONTRATADO: RESERV INTERNET LTDA-ME

CNPJ n° 11.316.979/0001-28

OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ACESSO A
INTERNET COM FIBRA OPTICA PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DESTA MUNICIPALIDADE.

VIGENCIA: Prorrogada até 18 de junho de 2023.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 57, inciso 11, da Lei n° 8.666/93.

Acari/RN, 15 de junho de 2022.

WELLINGTON ARAUJO JUNIOR
Secretério Municipal de Tributagdo e Administracdo

RAMON BENTO DE OLIVEIRA
Sécio Administrador
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo ldentificador:61DA280B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO BEZERRA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 098/2020 - LICITAGCAO N°. 027/2020 —
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 7168/2020

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AFONSO BEZERRA/RN,
CNPJ N° 08.294.688/0001-71.

CONTRATADO: CONSTRUTORA PTS EIRELLI, inscrita no CNPJ
sob o n°. 12.161.390/0001-60.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA  PARA
CONSTRUGAO DE UMA PRAGA, ACADEMIA DA SAUDE,
NO MUNCIPIO DE AFONSO BEZERRA/RN.

O presente termo de Aditivo, objetiva o aditamento contratual com
impacto no prazo de vigéncia do contrato em consonancia com a
ordem de servico emitida em 02 de margo de 2022, por mais 3 (trés)
meses, com vigéncia: 02/06/2022 a 01/09/2022.

Assinaturas: em 18/05/2022. Pela Contratante: Jodo Batista da Cunha

Neto, CPF n° 737.178.944-04 e Pela Contratada: Pedro Travessa de
Souza, CPF n°. 807.244.264-34.

Publicado por:

Jaco Thiago Costa Braga

Cadigo Identificador:F303D8DB

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PP 004-2022

Chegam-me os autos do processo administrativo relativo aoPregéo
Presencial N° 004/2022, tendo como objeto 0 CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE LINK DEDICADO DE
ACESSO A INTERNET VIA 100% FIBRA OTICA DE PONTO A
PONTO, COM SUPORTE TECNICO PERMANENTE (24) HORAS,
PARA CONEXAO A INTERNET, MAIS COMODATO DE
RADIOS RECEPTORES E EQUIPAMENTOS DE FIBRA. Da
incursdo procedida nos autos, observei que foi rigorosamente
cumprido o rito legal estabelecido nos termos da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de
setembro de 2019, do Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012, do
Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, em
casa externa do processo, respeitando-se o direito de impugnacdo e de
recurso, conforme o caso. Ap6s examinar todos os procedimentos
administrativos contidos nos autos pertinentes ao certame licitatorio
em epigrafe, HOMOLOGO em favor da empresa relacionada a seguir:
A Z DE ARAUJO NETO ME - CNPJ: 17.869.753/0001-30, sagrou-
se vencedor no LOTE 1; totalizando o valor de R$ 120.399,96 (cento

e vinte mil, trezentos e noventa e nove reais e noventa e seis
centavos).

Afonso Bezerra/RN, em 13 de Julho de 2022.

JOAO BATISTA DA CUNHA NETO
- Prefeito Municipal -

Publicado por:
Fabio Francisco Viana
Cadigo Identificador:FA764A08

_ GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO DE LICITANTE VENCEDOR PP 04-2022

GABINETE DO PREFEITO

LICITACAO N°. 004/2022 - MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL ~
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA

FORNECIMENTO DE LINK DEDICADO DE ACESSO A
INTERNET VIA 100% FIBRA OTICA DE PONTO A PONTO,
COM SUPORTE TECNICO PERMANENTE (24) HORAS, PARA
CONEXAO A INTERNET,

CONVOCACAO

Diante do resultado do certame em epigrafe, ficam os representantes
da empresa abaixo relacionada, convocado para assinar o instrumento
contratual, no setor da CPL, sede da Prefeitura Municipal de Afonso
Bezerra no horario de 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
18h00min, no prazo de (05) cinco dias Uteis, a contar desta
publicacdo, sob pena de aplicagdo das san¢Bes estabelecidas no art.,
81 da Lei 8.666/93.

A Z DE ARAUJO NETO ME - CNPJ: 17.869.753/0001-30.

Afonso Bezerra.RN.13.Julho.2022.

JOAO BATISTA DA CUNHA NETO
- Prefeito -

Publicado por:
Fabio Francisco Viana
Cadigo ldentificador:0450E002

LICITACAO
TERMO ADJUDICACAO PP 004-2022

OPregoeiro do Municipio de Afonso Bezerra/RN, vemTORNAR
PUBLICO0RESULTADOdOo certame licitatorioPregdo Presencial n°
004/2022, tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE LINK DEDICADO DE ACESSO A
INTERNET VIA 100% FIBRA OTICA DE PONTO A PONTO,
COM SUPORTE TECNICO PERMANENTE (24) HORAS, PARA
CONEXAO A INTERNET, MAIS COMODATO DE RADIOS
RECEPTORES E EQUIPAMENTOS DE FIBRA. PARA ATENDER
AS DEMANDAS DAS REPARTIGOES SOB
RESPONSABILIADDE DESSA PASTA.Na hora previamente
marcada para a realizacdo da sessdo publica, deu-se inicio aos
procedimentos previstos no ato convocatorio. Considerando o
atendimento de todas as demais normas estipuladas no Edital do
Pregdo Presencial N° 004/2022, o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio,
declarou VENCEDOR a empresa:

A Z DE ARAUJO NETO ME - CNPJ: 17.869.753/0001-30, sagrou-
se vencedor no LOTE 1; totalizando o valor de R$ 120.399,96 (cento
e vinte mil, trezentos e noventa e nove reais e noventa e seis
centavos).

Em seguida, procedeu a analise das documentagdes exigidas no Edital.
Apobs 0 julgamento, a empresa vencedora foi
declaradaHABILITADA, ultrapassado os prazos previstos em Lei
para recursos administrativos, o objeto do presente certame foi
ADJUDICADO em favor da empresa acima citada, por ter atendido
as exigéncias contidas no Edital.

Afonso Bezerra/RN, em 13 de Julho de 2022.
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FABIO FRANCISCO VIANA
Pregoeiro Municipal

Publicado por:
Fabio Francisco Viana
Cddigo Identificador: A95A9099

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 318, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunerag@es de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisao e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragcdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. I. da S., matricula 466-
1, alegadas no relatdrio da auditoria de n® 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:32E3DF7C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 319, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Nédo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. L. F. da S., matricula
468-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
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dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cédigo Identificador:E731C180

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 320, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. O. L., matricula 467-1,
alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cddigo lIdentificador:FA04E79B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 321, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do L. N. da S., matricula
310-2, alegadas no relatdrio da auditoria de n°® 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
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devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:67FFF2D4

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 322, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunera¢des de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditério;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragcdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. D. da C., matricula
469-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionérios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:8F435407

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 323, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicao,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. das C. M., matricula
471-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
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servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaracdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Caddigo Identificador:8E9EBD59

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 324, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatdrio da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do R. L. da S. O., matricula
481-1, alegadas no relatorio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencirio, Ana Maria

Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acoes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:0CB50591

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 325, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunerages de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. L. R. da S., matricula
482-1, alegadas no relatorio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.
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Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissodes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:C95E7D43

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 326, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunera¢des de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacéo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:
Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo

Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessario e reajustes da aposentadoria do M. E. de L. M., matricula

487-1, alegadas no relatorio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:7D81E0CD

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 327, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informacdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéao,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisao e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:
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Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragcdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. T. de S. D., matricula
273-2, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo terd acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:DF7BF70C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 328, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. R. da S., matricula
437-4, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:738E9B1F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 329, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracdes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;
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CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do V. R. da S., matricula
503-1, alegadas no relatdrio da auditoria de n°® 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencirio, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:81C5E5D4

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 330, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. I. F., matricula 504-1,
alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciério, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:C161DA10

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 331, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatdrio da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicao,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;
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CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. G. de L., matricula
442-3, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencidrio, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administragdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:D6C734C8

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 332, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e

pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. das C. C., matricula
508-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
deveré colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administragéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:8A17D9CE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 333, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicoes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunerages de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.
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CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisao e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragcdo de possiveis irregularidades no ato
concessdrio e reajustes da aposentadoria do R. A. da C., matricula
413-2, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencidrio, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionérios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comisséo tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
deveré colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatorio final, dando ciéncia a Administracéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cddigo ldentificador:2A4A4A11

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 334, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos

aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacédo, revisao e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do R. R. de S., matricula
386-3, alegadas no relatdrio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:EAF4D635

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 335, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao saléario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragfes de contribuicao,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;
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- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, reviséo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragdo de possiveis irregularidades no ato
concessdrio e reajustes da aposentadoria do M. A. de A., matricula
512-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissdo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencirio, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agBes, omissoes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
deveré colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatorio final, dando ciéncia a Administracéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador: AF098C3E

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 336, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisao e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. H. G. da S., matricula
370-3, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
deveré colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administragéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:56D24536

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 337, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicoes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragfes de contribuicao,
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apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do R. M. G., matricula 515-1,
alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comisséo tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administragdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cédigo Identificador:6C11C874

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 338, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunerag@es de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, reviséo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do R. R. N, matricula 513-1,
alegadas no relatério da auditoria de n® 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissdo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador: A19852BB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 339, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
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nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragfes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, reviséo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do R. A. da S. C., matricula
516-1, alegadas no relatdrio da auditoria de n°® 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencirio, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agBes, omissoes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentacdo necesséria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4° A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatorio final, dando ciéncia a Administracao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:6513683E

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 340, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisao e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. G. de S. S., matricula
519-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:E3658222

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 341, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicoes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;
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CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, reviséo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. de F. O. F., matricula
524-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissdo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administragdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:546 A0867

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 342, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunerag@es de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do G. N. da S., matricula
464-2, alegadas no relatorio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciério, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Caddigo Identificador:44015D42

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 343, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
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atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacédo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. O. D., matricula 259-
2, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cddigo Identificador:42ES5BAE3

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 344, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria

de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento  dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. R. de L. e S., matricula
526-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
deverad colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Caddigo Identificador:93ACEOBA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 345, DE 13 DE JULHO DE 2022
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O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditério;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do T. E. de A., matricula
528-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso
a toda a documentagdo necessria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administragdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:825A5AEA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 346, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicfes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneragdes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento  dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do F. R. da S., matricula 532-
1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidagéo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicfes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
FRANCISCO MARCOLINO NETO

Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021

www.diariomunicipal.com.br/femurn 18



Rio Grande do Norte , 14 de Julho de 2022 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2822

Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo ldentificador:9740A127

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 347, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuico,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, reviséo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do C. M. da S., matricula
432-2, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionérios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cédigo Identificador:55D3C2F8

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 348, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicao,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. de L. da S., matricula
419-4, alegadas no relatorio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciério, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.
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Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador: CESE876B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 349, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunera¢des de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do J. F. de S., matricula 343-
2, alegadas no relatorio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdencirio, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicfes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:091D5D72

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 350, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunerages de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacédo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do J. P. S., matricula 494-1,
alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.
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Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:0073B4B5

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 351, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunera¢des de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacéo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditério;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do E. V. da S., matricula
500-1, alegadas no relatdrio da auditoria de n°® 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comisséo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragfes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:3CACD62B

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 352, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n® 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informacdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Nédo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. A. F., matricula 499-1,
alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acoes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
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dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cddigo lIdentificador:16DB2A25

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 353, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessario e reajustes da aposentadoria do F. V. da S., matricula 522-
1, alegadas no relatdrio da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.
Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, agdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cddigo ldentificador:BC78B925

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 354, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracdes de contribuicdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com excecdo dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracéo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragcdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do R. V. de O., matricula
521-1, alegadas no relatdrio da auditoria de n® 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como

www.diariomunicipal.com.br/femurn 22



Rio Grande do Norte , 14 de Julho de 2022 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2822

devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administracdo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:C07DF44A

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 355, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informag6es técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remunera¢des de contribuigdo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditério;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuragcdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. F. das C., matricula
537-1, alegadas no relatério da auditoria de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia & Administracéo
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:690D502D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 356, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatdrio da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatdrio foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos bésicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicao,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- Néo existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os célculos de implantacdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias  concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administracdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessorio e reajustes da aposentadoria do M. A. de S. M., matricula
185-2, alegadas no relatério da auditoria de n® 07 — DDPP/DAP-TCE-
RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,
Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
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servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acdes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissdo tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaracdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuracdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cddigo ldentificador:BA400E44

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 357, DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto
de Previdéncia Municipal de Alexandria — IPAMA, consoante Portaria
de nomeagdo PMA/GP n° 19, de 04 de Janeiro de 2021, no uso de suas
atribuicbes legais encartadas no artigo 154 e seguintes da Lei
Municipal n° 819, de 20 de fevereiro de 2003;

CONSIDERANDO as informagdes técnicas suscitadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Rio Grande do Norte no relatério da auditoria
de n° 07 — DDPP/DAP-TCE-RN;

CONSIDERANDO que no relatério foi mencionado que algumas das
aposentadorias analisadas pelo TCE/RN até abril de 2019 apresentam
pelo menos uma das irregularidades relacionadas abaixo:

- As aposentadorias concedidas com base na regra da paridade, cujo
valor inicial foi definido em patamar superior ao salario minimo
nacional vigente a época da concessdo, estdo com respectivos
vencimentos basicos indevidamente indexados ao salario minimo;

- Aposentadorias concedidas sem paridade, com base na regra da
média aritmética simples das maiores remuneracfes de contribuicéo,
apresentam incorporadas indevidamente ao beneficio uma parcela
derivada do adicional por tempo de servico;

- Aposentadorias concedidas sem paridade ndo estdo sendo
reajustadas de acordo com os indices aplicados aos beneficios do
RGPS;

- N&o existe base legal que permita o reajuste das aposentadorias
concedidas sob o pressuposto da paridade, com exce¢do dos
aposentados nos cargos do magistério, cujos reajustes encontram
amparo legal em lei.

CONSIDERANDO que foi recomendado que fossem observadas
essas mesmas diretrizes para os calculos de implantagdo, revisdo e
pagamento dos beneficios de aposentadorias concedidas
posteriormente;

CONSIDERANDO o poder de autotutela da Administragdo e suas
autarquias;

CONSIDERANDO a necessidade de Processo Administrativo a fim
de apurar e regularizar os vicios apontados pelo TCE/RN e
respeitando o direito de ampla defesa e contraditorio;

RESOLVE:

Art. 1° - DETERMINAR a instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar para apuracdo de possiveis irregularidades no ato
concessario e reajustes da aposentadoria do M. L. A., matricula 548-1,
alegadas no relatério da auditoria de n® 07 — DDPP/DAP-TCE-RN.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comissao
Processante serd composta pelos servidores Mary Helba Fernandes de
Souza, matricula 01- IPAMA, Analista Previdenciario, Ana Maria
Pires de Paiva, Analista Previdenciario, matricula 340- IPAMA,

Keliane Simara Taveira Bento, matricula 459-2, que a presidira, todos
servidores e integrantes do quadro de funcionarios, destinados a
apurar fatos, acfes, omissdes e responsabilidades neste Processo.

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao
Superior desta entidade.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Art. 6° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n°® 19/2021
Publicado por:
Francisco Marcolino Neto
Cadigo Identificador:07CD44C5

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
ALEXANDRIA - IPAMA
PORTARIA N° 358 DE 13 DE JULHO DE 2022

O Sr. FRANCISCO MARCOLINO NETO, Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Alexandria — IPAMA, consoante
Portaria de Nomeagdo PMA/GP n° 20, de 03 de Janeiro de 2017, no
uso de suas atribuigbes legais encartadas no artigo 23, da Lei
Ordinaria Municipal n° 850, de 01 de junho de 2005 €;

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria 193, de 12 de julho de 2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a partir da data de sua assinatura, revogando-se as
contrarias.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Alexandria/RN, 13 de julho de 2022.
FRANCISCO MARCOLINO NETO
Presidente do IPAMA
Portaria n® 19/2021
Publicado por:

Francisco Marcolino Neto
Cddigo ldentificador:2DC8E200

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAQAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N°021/2022 —
PROCESSO N° 1.865/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGICOS/RN no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas e

CONSIDERANDOO disposto no inciso |1, artigo 24 da Lei Federal n°
8.666/1993, de 21 de junho de 1993,verbis:

“Art. 24 — E dispensavel a Licitagio

I1-para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)do
limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para
alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que néo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienacdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma so vez,”
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CONSIDERANDOainda que o valor da despesa que ora se executa é
compativel com os precos praticados no mercado:

1 —Fica dispensado o procedimento licitatdrio paraa Contratacéo de
empresa para prestar servicos na realizagdo de
PROCEDIMENTO CIRURGICO FISTULA ANORRETAL para
atender demanda da usudria A. C. da S.A prestagéo de servigo se
faz necessaria para atender a realizagdo de procedimento cirdrgico
fistula anorretal para usuaria Andreza Carla da Silva, conforme
solicitagdo  médica especializada e demais documentagdo
comprobatéria da urgéncia na realizagdo do procedimento diante do
risco de complicagdes no quadro de salde da usuaria. A Constituicdo
Federal traz em seu "art. 196. A salde é direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a
reducéo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acbes e servigos para sua promogdo, protecdo e
recuperacdo”, destacando o dever do Estado no atendimento das
demandas oriundas de populacdo que versem sobre os cuidados e
recuperacdo da salde. A presente solicitacdo € crucial para a sanar o
estado de salde da usudria, principalmente que a auséncia de
resolutividade podera acarretar danos irreversiveis e/ou de grande
dificuldade de reversdo para a usudria, além das dificuldades de
realizar as atividades de rotina e diaria. Considerando ainda que o
referido procedimento na rede de servicos de referéncia, é de grande
dificuldade na realizag8o e a condi¢do atual da usuaria € de urgéncia,
visto que a qualidade de vida mesma estd comprometida em virtude
desse agravo. Diante da auséncia na rede servico de referéncia e ap6s
andlise da documentacdo incluindo parecer social, confirmando a
caréncia financeira da usudria para a realizagdo do procedimento na
rede privada, pleiteou o custeio junto a Secretaria Municipal de Saide
que apds andlise dos documentos iniciou o processo que possibilita
custear o procedimento.

2 —A presente despesa correra a conta do orcamento geral vigente no
exercicio de 2022, na seguinte dota¢do or¢camentaria:

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

Orgao:02 — PODER EXECUTIVO

Unidade:02.006 -SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Func&o:10 — SAUDE

Subfuncéo:122 — ADMINISTRACAO GERAL

Programa:0003 — GESTAO DO SUS, GESTAO DE PESSOAS E
CONTROLE E SOCIAL

Projeto/Atividade:2024 - Manuten¢do do Fundo Municipal de
Saude

Elemento de Despesa:3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Fonte:15001002 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS — DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS
DE SAUDE

3 —Contratacdo da empresa: E&M SERVICOS MEDICOS SS — ME -
CNPJ: 37.589.275/0001-12, registrada na RUA ] FERREIRA
ITAJUBA, n® 301 — SANTO ANTONIO — MOSSORO/RN - CEP
59.611-030.

4 —Valor global da contratagdo R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

5 —A Prefeitura efetuara o pagamento apés o tramite normal do
processo da despesa.

*Republicado por incorre¢do
Angicos/RN, 13 de julho de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito

Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo Identificador:0CEC8EDO

COI\/IJSSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
RATIFICACAO REFERENTE AO TERMO DE DISPENSA DE
LICITACAO N°021/2022 - PROCESSO N° 1.865/2022

O Prefeito Constitucional de Angicos/RN, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e ainda, ancorada
na norma inscrita no Art. 26, “caput”, da Lei Regente, considerando o
incomensuravel interesse puablico; considerando também, as
conclusdes formalmente  motivadas no  Parecer  Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA oATO DEDISPENSA DE
LICITACAO N° 021/2022 — PROCESSO N° 1.865/2022, junto a
E&M SERVICOS MEDICOS SS — ME - CNPJ: 37.589.275/0001-
12para aContratagdo de empresa para prestar servigcos na
realizacio de PROCEDIMENTO CIRURGICO FISTULA
ANORRETAL para atender demanda da usuaria A. C. da S,no
valor global de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), ancorado no Art. 24, |1,
da Lei Federal 8.666/93.

*Republicado por incorrecao
Angicos/RN, 13 de julho de 2022.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito

Publicado por:
Tonyzette Darlyton da Silva
Cadigo ldentificador:138922C4

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO MARTINS

FUNDO MUNICIPAL DE §AUDE DE ANTONIO MARTINS
HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°00023/2022 —
22 CHAMADA

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletrénico n® 00023/2022, que objetiva: Formalizagdo de Ata Registro
de Precos, para futuras aquisi¢des Fracionada Equipamentos e
Materiais Permanente para Unidade Bésica de Salde de Antdnio
Martins, com recursos de Emenda Parlamentar N° 71210009;
HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatdrio em favor de:
SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS LTDA ME —
R$ 10.391,00

Antdnio Martins - RN, 12 de Julho de 2022

EUDES MESQUITA DE OLIVEIRA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Francisco Lucinaldo da Silva
Cadigo ldentificador:7C11CA3B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 548/2022-GC, DE 07 DE JULHO DE 2022.

Reconhece a Festa de Santo Antbnio, Padroeiro da
cidade, como Patriménio Religioso, Cultural,
Imaterial e Histérico de Antbnio Martins, e da outras
providéncias.

(Aut. Ver. Anailson Oliveira Nunes)

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ANTONIO
MARTINS, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das
atribuicoes que Ihe sdo conferidas no caput do Art. 57, IV da Lei
Orgéanica Municipal.

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores do Municipio
de Antdnio Martins, Estado do Rio Grande do Norte, aprovou e eu
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 1° Fica reconhecida a Festa de Santo Antbnio, padroeiro da
cidade, como Patriménio Religioso, Cultural, Imaterial e Histérico de
Antdnio Martins.

Art. 2° Fica a Prefeitura de Antdnio Martins autorizada a realizar os
registros competentes para efetivacdo do disposto no art. 1°.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete Civil da Prefeitura Municipal de Antdnio Martins/RN,07 de
julho de 2022.

JORGE VINICIUS DE OLIVEIRA FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Lucinaldo da Silva
Cédigo Identificador:AA071EAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS N° 014/2022 -

PROCESSO N°. 15060001/2022 - PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS N° 014/2022. Fica HOMOLOGADA a
decisdo prolatada pelo Pregoeiro Oficial da Comissdo Permanente de
Licitacdo desta Prefeitura Municipal, nos termos do art. 38, inciso VII
e art. 43, inciso VI da Lei 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, a (s) empresa (s) vencedora (s): Empresa: A. T. DA
MOTA JUNIOR - ME, CNPJ: 10.482.096/0001-25. Foi vencedora
do item: 01 com o valor global de R$ 76.500,00 (setenta e seis mil e
quinhentos reais). Conforme Ata de Julgamento anexa aos autos do
processo.. Objeto: Elaboracdo de Registro de Prego para Contratagdo
de empresa especializada, no servico de monitoramento com
profissionais uniformizados, com contingentes homens e mulheres,
ndo armados, destinados a suprir as necessidades das Secretarias
Municipais da Prefeitura Municipal de Apodi, conforme
especificacbes e quantidades estabelecidas no Anexo | (Termo de
Referéncia).

Apodi/RN, 12 de julho de 2022.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Antonio Francisco de Oliveira
Cadigo Identificador:9CDCO074C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
REPUBLICADO POR INCORREGCAO EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne:
10030001/2022-FMS

REPUBLICADO POR INCORREGCAO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N°: 10030001/2022-FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE APODI/RN

CNPJ(MF): 11.424.658/0001-47

CONTRATADA: F GEILSON DE OLIVEIRA COMBUSTIVEIS
CNPJ(MF) 38.244.129/0001-18

OBJETO: TERMO ADITIVO VISANDO O AUMENTO DE 25%
(VINTE E CINCO POR CENTO) DO VALOR DO CONTRATO
EMERGENCIAL DE FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL,
GASOLINA COMUM, DIESEL COMUM E DIESEL S-10
VISANDO ABASTECER O(S) VEICULO(S) QUE PERTENCA(M)
OU CEDIDO(S) TEMPORARIAMENTE, AO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE APODI/RN.

VALOR INICIAL: R$ 180.105,15 (CENTO E OITENTA MIL,
CENTO E CINCO REAIS E QUINZE CENTAVOS)

VALOR ADITIVADO: R$ 230.533,69 (DUZENTOS E TRINTA
MIL, QUINHENTOS E TRINTA E TRES REAIS E SESSENTA E
NOVE CENTAVOS)

AMPARO LEGAL: ARTIGOS 65, DA LEI 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 16.05.2022.

Publicado por:
Maria Stela Pereira
Cadigo ldentificador:01B522CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
REPUBLICADO POR INCORREGAO EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne:
10030001/2022-PMA

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N°: 10030001/2022-PMA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI/RN
CNPJ(MF): 08.349.011/0001-93

CONTRATADA: F GEILSON DE OLIVEIRA COMBUSTIVEIS
CNPJ(MF) 38.244.129/0001-18

OBJETO: TERMO ADITIVO VISANDO O AUMENTO DE 25%
(VINTE E CINCO POR CENTO) DO VALOR DO CONTRATO
EMERGENCIAL DE FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL,
GASOLINA COMUM, DIESEL COMUM E DIESEL S-10
VISANDO ABASTECER O(S) VEICULO(S) QUE PERTENCA(M)
OU CEDIDO(S) TEMPORARIAMENTE, AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS.

VALOR INICIAL: R$ 654.220,00 (SEISCENTOS E CINQUENTA E
QUATRO MIL E DUZENTOS E VINTE REAIS).

VALOR ADITIVADO: R$ 85365750 (OITOCENTOS E
CINQUENTA E TRES MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E
SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

AMPARO LEGAL: ARTIGOS 65, DA LEI 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 16.05.2022.

Publicado por:
Maria Stela Pereira
Cadigo Identificador:57128A03

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 22060001/2021-ATA008PPRP/2021-PMA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
22060001/2021-ATA008PPRP/2021-PMA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI/RN
CNPJ/MF:08.349.011/0001-93-REPRESENTANTE:ALAN
JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO-CPF/MF. 061.599.814-39.
CONTRATADO M A G DE BRITO CONSULTORIA CNPJ
41.222.984/0001-32-REPRESENTANTE: ALDO FERNANDES DE
SOUZA NETO, CPF 038.741.2014-53.

OBJETO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO PARA A RENOVACAO
DA CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA PARA AUXILIAR A GESTAO EM TODO O
PROCESSO DE IMPLEMENTAGCAO E MONITORAMENTO DO
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MUNICIPAL, DO PLANO DE
DIRETRIZES E DOS PLANOS DE AGOES DELES
DECORRENTES E ASSESSORAR NA FORMULAGAO,
IMPLEMENTAGCAO MONITORAMENTO E AVALIACAO DE
METODOLOGIAS QUE AUXILIEM NOS PROCESSOS DE
PLANEJAMENTO, FISCALIZACAO E COBRANCA DOS
TRIBUTOS MUNICIPAIS, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
APODI/RN.

PRAZO DE VIGENCIA: 26.06.2022 ATE 26.12.2022.
FUNDAMENTO LEGAL: CLAUSULA QUINTA DO
CONTRATO, E ART. 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. DATA
ASSINATURA: 26.06.2022.
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Publicado por:
Maria Stela Pereira
Cadigo ldentificador:553173D5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO SELETIVO EDITAL
N° 001/2021

EXTRATO DE CONTRATO
Processo Seletivo Edital N° 001/2021

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de  Apodi/RN.
CONTRATADO: GIDEL RUDSON CHAVES PAIVA. SERVICO:
O presente Contrato tem por objeto, a prestacdo de servicos
temporério de pessoa especializada para exercer a funcdo de
ORIENTADOR DE ARTE E CULTURA, com carga horéria de 40
(Quarenta) horas semanal, vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de
Apodi/RN. VALOR MENSAL: R$ 1.212,00 (Um Mil Duzentos e
Doze Reais). DOTACAQ: Os recursos necessarios ao atendimento das
despesas sdo decorrentes de: Unidade Gestora: 4 - Fundo Municipal
de Assisténcia Social de Apodi, Orgdo Orcamentario: 4000 - Fundo
Municipal de Assisténcia Social, Unidade Orcamentaria: 4002 -
Fundo Municipal de Assisténcia Social, Funcdo: 8 - Assisténcia
Social, Subfungdo: 244 — Assisténcia Comunitéria, Programa: 10 —
Apoio Sécio Familiar e Inclusdo Social, Agdo: 2.109 - Manutencao
das Atividades dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS, Despesa: 721 — 3.1.90.04.00 Contratagdo Por Tempo
Determinado. VIGENCIA: O contrato a ser firmado em decorréncia
deste terd vigéncia a partir de sua assinatura até o término da execucéo
do servigo, ficando adstrito a 31 de dezembro de 2022. LOCAL E
DATA: Apodi/RN, 1° de julho de 2022.

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador:EFDBADF8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PUBLICAGCAO POR CORREGAO DA PORTARIA N° 1004/2022
PUBLICADA NO DIA 04 DE JULHO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE APODI-RN, no uso das suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 66, IV e VIII da
Lei Organica do Municipio e demais legislagéo pertinente.

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear o Senhor Francisco Ivo Freitas dos Santos, para
exercer o cargo em comissdo de Gerencia Superior Executiva de
Obras, Simbolo GSE, da Secretaria Municipal de Urbanismos,
Transporte, Obras e Servi¢os Urbanos — SEMUTOS, na Estrutura
Bésica da Administragdo PUblica Municipal de Apodi-RN.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de julho de 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 04 de julho de 2022

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal de Apodi-RN

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéria de Administracdo e Planejamento
Portaria n® 001/2021

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo lIdentificador:FE7D1F57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EDITAL DE CONVOCACAO DE NOMEACAO PUBLICO N°
029/2022

EDITAL DE CONVOCACAO NOMEACAO N°
029/2022, DO CONCURSO PUBLICO 001/2019
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI/RN

O PREFEITO MUNICIPAL DE APODI/RN, no uso das
atribuicGes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e
considerando a homologagdo do resultado do Concurso Pablico Edital
n° 001/2019, para provimento efetivo nos cargos de niveis médio e
superior, destinado ao preenchimento de vagas dos quadros de
carreiras dos servidores publicos da Prefeitura Municipal
deAPODI/RN, CONVOCAa candidata habilitada, relacionada no
Anexo | deste Edital, com vistas a nomeagao para o cargo efetivo.

I - DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E ASSINATURA DO
TERMO DE INTERESSE NA VAGA:

1. Os candidatos relacionados no Anexo |, do presente Edital deverdo
comparecer a Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
do Municipio de Apodi (RN), situada na Rua Jodo Pessoa, 56 - 1°
Andar, Centro, Apodi/RN, no periodo de 14 a 25 de julho de 2022, no
hordrio de 08:00h as 13:00h, para entrega dos documentos
relacionados no Anexo | deste Edital (Copia e Original) e para
assinatura do Termo de Interesse no Cargo.

1.1. Por ordem de chegada dos candidatos, serdo distribuidas senhas
limitadas a capacidade de atendimento no periodo.

1.2. Néo serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a
falta de qualquer documento relacionados, acarretard o ndo
cumprimento da exigéncia do item 1.

1.3. O ndo comparecimento nos termos do item 1 do presente edital
implicard na perda do direito & nomeacdo ao cargo para o0 qual o
candidato foi aprovado.

I1 - DA AVALIACAO MEDICA:

2.1. A avaliagdo da médica dar-se-4, em momento anterior a posse, da
seguinte forma:

2.1.1 Quanto a avaliagdo médica, devera ser comprovada por
apresentacdo do Atestado de Salde Ocupacional (ASO), habilitando
o candidato para o exercicio do cargo, expedido pela Junta Médica
Oficial da Prefeitura Municipal de Apodi/RN;

2.1.2 A ndo realizagdo da avaliacdo médica ou ndo apresentacdo dos
exames exigidos impedira o exercicio do cargo.

111 - DOS ATOS DE NOMEAGCAO:

3.1. A publicagdo do ato de nomeagdo (Portaria) dar-se-4 por meio
diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, apds
a andlise da documentacdo exigida pelo presente edital e demais
critérios legais, em especial, os exigidos pela Lei Municipal n°.
269/1996 de 12 de novembro de 1996, Lei Municipal 584/2009 de 06
de margo de 2009, Lei Municipal 585/2009 de 06 de marco de 2009,
Lei Complementar 06/2011 de 26 de maio de 2011 e a Lei 1740 de 05
agosto de 2021, bem como os constantes do Item 13 do Edital do
Concurso, por parte de uma comissao especial instituida para esse fim.

IV - DA POSSE:

4.1. A posse realiza-se mediante assinatura de termo, pelo proprio
servidor do qual deve constar o compromisso de bem e fielmente
desempenhar com atribui¢des do cargo ou funcdo e cumprir 0s
deveres e responsabilidades que lhe sejam inerentes, feita indicacdo
expressa das normas legais ou regulamentares, conforme disposto no
art. 13, §2° da Lei Municipal n°. 269/1996 de 12 de novembro de
1996.

4.2 - O prazo para a posse, prorrogavel por igual periodo, a
requerimento do interessado, é de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do ato de provimento ou, no caso de elei¢do, da assinatura
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da ata respectiva. conforme disposto no art. 13, 83° da Lei Municipal
n°. 269/1996 de 12 de novembro de 1996.

4.3- No ato da posse, é obrigatoria a apresentacdo, pelo servidor, de
declaragdo dos bens e valores constitutivos do seu patriménio, bem
como de exercer, ou ndo, outro cargo ou funcdo publica conforme
disposto no art. 13, 83° da Lei Municipal n°. 269/1996 de 12 de
novembro de 1996.

RELACAO DE DOCUMENTOS

1.1. 02(duas) Fotos 3x4;
1.2. Copia da Carteira de Trabalho — CTPS (frente e verso);
1.3. Copia do PIS/PASEP;

1.4. Apresentacdo do original e cdpia legivel dos seguintes
documentos:

1.4.1 - CPF;

142 - Cédula de Identidade (RG) e/fou de Orgdo de Classe
Profissional no caso de carreira regulamentada;

1.4.3 - Titulo de Eleitor e Comprovante de quitacéo eleitoral;

1.4.4 — Atestado de Antecedentes Criminais;

1.4.5 - Certiddo de casamento ou nascimento se for solteiro;

1.4.6 - Certidao de nascimento de filhos com até 21 (vinte) anos;

1.4.7 - Certificado de reservista para o género masculino;

1.4.8 - Comprovante de escolaridade exigida para o cargo, bem como
atitulacdo a gue o candidato apresentou na prova de titulos;

1.4.9 - Comprovante de residéncia atual;

1.4.10 - Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitacdo e
regularizacdo em 6rgdo profissional (Conselho de Classes);

1.411 — Comprovante de habilitacdo e regularizacdo junto ao
COREN/RN, como ENFERMEIRO OBSTETRA para o0 cargo de
Enfermeiro Obstetra,

1.4.12. Declaragdo/Relagdo de Bens assinada, podendo ser substituida
pela declaracdo de imposto de renda;

1.4.13. Declaragdo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo
na administracéo Publica;

1.4.14 Termo de Interesse no Cargo preenchido e assinado pelo
candidato;

1.4.15-Termo de Desisténcia.

1.4.16 Dados para contato: numero de telefone e endereco eletronico;
1.4.17 Declaragdo assinada de que o candidato ndo sofreu penalidades
no exercicio na Administragdo Publica;

1.4.18 Para o cargo de Técnico de Enfermagem (Sala de Parto),
Comprovagao de experiéncia minima de 05 (cinco) anos ou superior
em sala de parto, através de copia de contrato de trabalho da CTPS
para o trabalho regido pela CLT, ou declaracdo de tempo de servico
publico emitido por maternidades, casas de partos, ou outros 6rgéos
publicos afins;

1.4.19. Comprovante de conta corrente (Caixa Econdmica Federal no
caso de ACS e Banco do Brasil), copias.

RELACAO DE EXAMES MEDICOS

1. EXAMES DE EXIGENCIA BASICA DE CARATER GERAL
PARA TODOS OS CARGOS.

1.1. EXAMES MEDICOS: (Original e copia).
1.1.1. Eletrocardiograma com Laudo;

1.1.2. Hemograma Completo;

1.1.3. Glicemia de Jejum;

1.1.4. Colesterol Total;

1.1.5. Colesterol HDL;

1.1.6. Colesterol LDL;

1.1.7. Colesterol VLDL;

1.1.8. Triglicerideos;

1.1.9. Urina Rotina/EAS

1.2.0. Laudo médico para PCD (Pessoas com deficiéncia)

2. EXAMES MEDICOS PARA OS CARGOS DA AREA DA
SAUDE.

2.1. Raio X de Térax PA com Laudo

2.2. ALT ou TGP: Alanina Aminotransferase;

2.3. AST ou TGO: Aspartato Aminotransferase;
2.4. Fosfatase Alcalina;
2.5. Gama GT;

3. ATESTADOS
3.1. Atestado de sanidade mental, emitido por médico Psiquiatra.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Apodi (RN), 13 de julho de 2022.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal

ANEXO |

EDITAL DE CONVOCAGAO DE NOMEAGCAO N° 029/2022,
DO CONCURSO PUBLICO 001/2019 DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE APODI/RN

RELACAO DE CONVOCADOS

Técnico em Servigos AdministrativossGNM/Assistente
Administrativo - 40 horas, (Lista Pessoas com Deficiéncia)
Classificagdo Inscricéo Nome

02 154176-0 VICTORIA SHIRLEY CAMARA FERREIRA

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Apodi (RN), 13 de julho de 2022.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo ldentificador:C628A267

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA N°1015/2022 DE 11 DE JULHO DE 2022

A Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 70, V,
da Lei Organica do Municipio e demais legislagdo pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Senhora Ant6nia Rita Mercés Freitas portadora
de matricula 1308, GNO A-5, Auxiliar de Infraestrutura/Servigos
Gerais, pertencente ao quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Urbanismo, Transporte, Obras e Servigos Urbanos -
SEMUTOS, Licenga Especial de 03 (trés) meses conforme Lei em
vigor, no periodo de 04/07/2022 a 02/10/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 15/04/2017 a 15/04/2022.

Art. 2° - O que trata 0 Art. 1° est4 de acordo com o Art. 102 da Lei
269/96, que rege o regime juridico Unico dos servidores publicos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 04 de julho de 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 11 de julho de 2022.
ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéria de Administracdo e Planejamento
Portaria n°® 0001/2021
Publicado por:

Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador: AA7178D6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA N°1016/2022 DE 11 DE JULHO DE 2022

A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, no uso
das suas atribuicOes legais e tendo em vista o que dispde Art. 70, V,
da Lei Orgénica do Municipio e demais legislagdo pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor Manoel Pedro de Medeiros portador
de matricula 1313, GNO A-5, Auxiliar de Infraestrutura/Servicos
Gerais, pertencente ao quadro de servidores efetivos da Secretaria
Municipal de Urbanismo, Transporte, Obras e Servi¢os Urbanos -
SEMUTOS, Licenga Especial de 03 (trés) meses conforme Lei em
vigor, no periodo de 06/07/2022 a 04/10/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 15/04/2007 a 15/04/2012.

Art. 2° - O que trata 0 Art. 1° esta de acordo com o Art. 102 da Lei
269/96, que rege o regime juridico Unico dos servidores publicos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 06 de julho de 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 11 de julho de 2022.

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéria de Administracdo e Planejamento
Portaria n°® 0001/2021
Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador:4AF70E1D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1017/2022 DE 11 DE JULHO DE 2022

A Secretéria Municipal de Administragdo e Planejamento, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 70, V,
da Lei Organica do Municipio e demais legislagdo pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Senhor Jodo Benigno de Moura portador de
matricula 1609, ATS I1-9, Agente Comunitario de Endemias,
pertencente ao quadro de servidores efetivos da Secretaria Municipal
de Saude - SMS, Licenca Especial de 03 (trés) meses conforme Lei
em vigor, no periodo de 08/07/2022 a 06/10/2022, referente ao
periodo aquisitivo de 01/06/2011 a 01/06/2016.

Art. 2° - O que trata o Art. 1° esta de acordo com o Art. 102 da Lei
269/96, que rege o regime juridico Unico dos servidores pablicos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 08 de julho de 2022.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 11 de julho de 2022.

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretaria de Administracdo e Planejamento
Portaria n°® 0001/2021

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Caddigo ldentificador:44F0604E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA N°1018/2022 DE 12 DE JULHO DE 2022

A Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 70, V,
da Lei Organica do Municipio e demais legislagao pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder & Senhora Maria Zenallcia Marinho Carlos
Oliveira portadora de matricula 1048, GNO A-9, Auxiliar de
Infraestrutura/Servicos Gerais, pertencente ao quadro de servidores
efetivos da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMEC, Licenga
Especial de 03 (trés) meses conforme Lei em vigor, no periodo de
12/07/2022 a 10/10/2022, referente ao periodo aquisitivo de
09/02/2008 a 09/02/2013.

Art. 2° - O que trata o Art. 1° esta de acordo com o Art. 102 da Lei
269/96, que rege o regime juridico Unico dos servidores publicos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palécio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 12 de julho de 2022.
ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéaria de Administracdo e Planejamento
Portaria n° 0001/2021
Publicado por:

Airton Bandeira e Souza
Cadigo ldentificador:6EE515C2

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 270/1995

O PREFEITO MUNICIPAL DE AREZ/RN, no uso de suas
atribuicoes legais,

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, instrumento de capitacdo e aplicacdo de recursos, que tem por
objetivo proporcionar recursos e meios para financiamento das agdes
na &rea de Assisténcia Social.

Art. 2° Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
FMAS: - Recursos provenientes das transferéncias do Fundo
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Dotagdes orcamentaria do Municipio e recursos adicionais que a lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Doacdes, auxilio, contribui¢des, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e
ndo governamentais;

Receita de aplicacdes financeiras de recursos do Fundo, realizada na
forma da lei;

As parcelas dos produtos de arrecadacGes de outras receitas proprias,
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestacfes
de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito de receber por forga da lei e de
convénio no setor;

Produtos de convénios firmados com outras entidades financiadora;
Doacdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas;

§ 1° A dotacdo orcamentdria prevista para o 6rgdo executor da
Administragdo publico municipal, responsavel pela Assisténcia
Social, sera automaticamente transferida para a conta do Fundo
Municipal de Assisténcia, tdo logo seja realizadas as receitas
correspondentes;
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8§ 2° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados no Banco
do Brasil S.A., em contas especial sob a denominacdo — Fundo
Municipal de Assisténcia Social- FMAS.

Art. 3° O FMAS seréa gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social sob o controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social .

§ 1° A proposta or¢amentaria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS, constara do Plano direto do Municipio.

§ 2° O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social-FMAS,
integrara o orcamento da divisdo de Assisténcia e Previdéncia.

Art. 4° Os recursos do Fundo municipal de Assisténcia Social —
FMAS, serdo aplicados em:

Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
Assisténcia Social, desenvolvidos pelo drgdo da administragéo pablica
municipal responsavel pela execu¢do da politica de Assisténcia Social
ou por 6érgdos conveniados;

Pela prestacédo de servigos a entidades conveniadas e direito publico e
privado, para execugdo de programas e projeto especifico do setor de
Assisténcia Social;

Aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

Construcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locagdes de imdveis
para prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamentos, administracdo e controle das acdes de Assisténcia
Social;

Desenvolvimento de programas de capacitagdes e aperfeicoamentos
de recursos humanos na area de Assisténcia Social;

Pagamentos dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso |
do Artigo 15 da Lei Orgéanica de Assisténcia Social;

Art. 5° O repasse dos recursos para entidades e organizagdes de
Assisténcia Social, devidamente registradas no CNAS, sera efetivado
por intermédio por FMAS, de acordo com os critérios estabelecidos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Paragrafo Unico — As transferéncia de recursos para organizagdes
governamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se
processardo mediante convénio, contratos, acordos, ajustes e
ou/similares, obedecendo a legislagdo vigente sobre a matéria e de
conformidades com os programas, projetos e servicos, aprovados pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, serdo submetidos a apreciacdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, mensalmente de
forma sintética e anualmente, de forma analitica.

Art. 7° Para atender as despesas decorrentes da implantacdo da
presente lei a dotagdo orcamentéria prevista da lei orcamentaria para o
exercicio de 1996.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Arez/RN, Em 29 de dezembro de 1995

JOSE OLAVO DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Hugo Galvéo da Cunha
Cddigo Identificador:E7B09D8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS —
ENVELOPE N°02 - LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°
004/2022 - PROCESSO N° 101.829/2022 - REPUBLICAGCAO -

RESULTADO FINAL

Objeto: Contratagdo de empresa para execucdo dos Servigos de
Pavimentag&o pelo Método Convencional, Drenagem Superficial e
Urbanizacdo da Rua Maria da Silva, zona urbana do Municipio
de Arez/RN, conforme as condigBes e especificacbes técnicas
constantes neste edital e seus anexos

Aos 12 (doze) dias do més de julho do ano de 2022, as 13h20min, na
sala da Comissdo Permanente de Licitagbes do Municipio de
Arez/RN, reuniram-se 0os membros da Comissdo Permanente de
Licitacdo - CPL, nomeados pela Portaria n® 076/2021, composta pelo
Sr. Gilmar Faustino da Silva — Presidente, Maria Cristiane dos Santos
- Membro, Asnobia Pires Correia Silva — Membro, para dar inicio a
analise de Pedido de Desisténcia protocolado pela empresa H & M
CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
01.233.506/0001-03, conforme a seguir:

Em decorréncia de Pedido de Desisténcia protocolado pela empresa H
& M CONSTRUGOES LTDA, no qual alegou nio podera
administrar a obra, pois, devido ao aumento excessivo nos pre¢os dos
insumos referente a obra, causa essa motivada pelo aumento
exorbitante no preco do diesel, impactando significante e diretamente
nos custos dos insumos da proposta apresentada, sendo impossivel a
execuc¢do dos servigos com valores abaixo dos praticados no mercado.
Diante disso optou por protocolar o pedido, isso ocasionaria prejuizo
na execucdo dos servigos, objeto da referida licitacéo.

Em andlise a Lei Licitatéria, a Comissdo Permanente de LicitagOes
observou o contido no artigo 43, § 6° da Lei Federal n° 8.666/93:

“Art. 43. A licitacdo serd processada e julgada com observancia dos
seguintes procedimentos:

()

8 6° Apés a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia de proposta,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela
Comissdo.”

No mesmo sentido, a doutrina de Marcal Justen Filho orienta:

Encerrada a fase de habilitagdo, o licitante pode liberar-se dos efeitos
de suas propostas apresentando motivos justos.

Em comentérios ao dispositivo, o professor Jessé Torres Pereira
Junior assim leciona:

“A lei estabelece requisito para que seja aceita, excepcionalmente, a
desisténcia de propor, vencida a fase da habilitacdo; haja motivo
justo, decorrente de fato posterior & habilitacdo. A justica do motivo
é deixada a consideracdo da Comissdo de licitagBes. Caso esta tenha
por injusto o motivo (seja em razdo de sua puerilidade - ‘a secretdria
enganou-se ao cotar os pre¢os da proposta" -, ou de haver ocorrido
antes da habilitagdo, quando o competidor ainda poderia desistir por
ato unilateral seu, mas somente argliido depois de encerrada a fase
habilitatdria, rejeita a desisténcia e, ainda assim, o fornecedor se
nega a contratar (tendo sido o vencedor), a Comissdo devera
providenciar a instauracdo do procedimento previsto nos arts. 81 a
87, para o fim de apurar se configura hipotese do art. 88, com vistas a
aplicagdo da sang¢do que for cabivel, assegurado o direito a defesa.”
(grifou-se

Sobre a questdo, Marcal Justen Filho assevera que:

“(...) a formula legal especifica (motivo justo) apresenta intencional
amplitude e retrata um juizo de cunho ético. O motivo sera justo na
medida em que propiciar uma situacgdo de injustica e de desequilibrio
na contratacgdo, inclusive em hipdteses heterodoxas. N&o se admite a
desisténcia, se traduzir uma conduta eticamente reprovavel. E a
reprovabilidade ética compreende ndo apenas manifestagdes dolosas
como também aquelas eivadas de culpa.”

Destarte, em regra, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo se houver
motivo justo decorrente de fato superveniente (posterior a
habilitacdo), sendo certo que compete a Comisséao de Licitagdo avaliar
a justeza ou ndo dos motivos apresentados pelo licitante, de acordo
com as especificidades de cada caso.

Com isso, o dispositivo legal possibilita ao licitante a desisténcia da
proposta ap6s a fase de habilitacdo desde que apresente motivo justo
decorrente de fato superveniente.

Assim, amparada pela doutrina e legislagdo, a Empresa FAN
CONSTRUCOES EIRELI apresentou seu pedido formal de
desisténcia, por motivo justo e superveniente, certa de seu dever como
proponente informar tais fatos.
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Diante dos fatos, a Comissdo Permanente de Licitacdes entende que
ndo ha prejuizos para a Administracdo independente da cominacédo
prevista no art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

Em conformidade com a analise da Declaracdo de Desisténcia
protocolado pela empresa H & M CONSTRUCOES LTDA, a
Comisséo de Licitacdes decide fazer nova publicacdo do resultado da
Tomada de Pregos n° 004/2022, com nova ordem de classificagdo, em
face da empresa classificada em primeiro lugar, ter protocolado
Declaragdo de Desisténcia, antes que Autoridade Competente tenha
realizado os atos de Adjudicacdo e Homologag&o, conforme a seguir
abaixo as empresas relacionadas:

Publicado por:
Hugo Galvéo da Cunha
Cadigo Identificador:D6B6C13F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIA FORMOSA

ORDEM | LICITANTES VALOR R$

CARVALHO CONSTRUCAO COMERCIO E  SERVICOS

0 EIRELI/22.318.474/0001-19

382.549,21

02 ENGENHARIA QUALITY LTDA/30.399.726/0001-00 386.590,58

A B ENGENHARIA, CONSULTORIA E  SERVICOS|

03 LTDA/38.027.455/0001-73

402.060,75

ECC — EMPREENDIMENTOS CONSTRUGOES E COMERCIO DA

04 CONSTRUGAO LTDA —EPP/07.275.651/0001-33

408.861,68

05 RN CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA/07.555.440/0001-54 Desclassificada
06 FAN CONSTRUGOES EIRELI/09.254.081/0001-20 Desclassificada
07 H & M CONSTRUGOES LTDA/01.233.506/0001-03 Desclassificada

A Comisséo Permanente de Licitagdes do Municipio de Arez/RN,
declara VENCEDORA a empresa CARVALHO CONSTRUCAO
COMERCIO E SERVICOS EIRELLI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
22.318.474/0001-19, com o valor total de R$ 382.549,21 (trezentos e
oitenta e dois mil, quinhentos e quarenta e nove reais, vinte e um
centavos), por ofertar a proposta mais vantajosa para administragao.

Nada havendo a tratar lavrou-se a presente ata que ap6s lida e
aprovada recebe a assinatura dos membros da Comissdo Permanente
de Licitacdo.

Arez/RN, 12 de julho de 2022.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
Municipio de Arez/RN
Publicado por:
Maria Cristiane dos Santos
Cadigo Identificador:DD820A53

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, HABITACAOE
ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO 014/2021

Dispde sobre a Aprovacdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social 2022-2025.

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Arez,
cumprindo sua funcéo de 6rgao consultivo, deliberativo e controlador
da Politica de Assisténcia Social em ambito Municipal e,

Art. 2°- Considerando a Lei Orgéanica da Assisténcia social de Arez,
que d& o carater de politica publica a assisténcia social;

Art. 3°-Considerando a organizagdo da politica com a participacdo
popular e através da elaboragdo de planos, programas e projetos;

Art.-4° O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, em reunido extraordinaria realizada no dia 12 de julho de
2022, conforme a Ata de n° 08/2022, no uso das competéncias que lhe
séo conferidas pela lei n® 271/1995 e alterada pela lei n°. 272/1996.

RESOLVE: Aprovar por unanimidade, o Plano Municipal de
Assisténcia Social 2022-2025.

Art. 5°- Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se.
Arez (RN), 12 de julho de 2022.

JOESSICA EMILIA SILVA DE PAIVA
Presidente CMAS

COMISSAO PERMANENTE DE LISIITACAO
EXTRATO DE RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE
PRECO N° 004/2022 — CPL/PMBF

A Comissdo Permanente de Licitagcbes da Prefeitura Municipal de
Baia Formosa/RN, torna pablico que a empresa RN CONSTRUCOES
E SERVICOS LTDA, CNPJ: 07.555.440/0001-54, foi vencedora do
Processo Licitatério modalidade Tomada de Preco n.° 004/2022 —
CPL/PMBF, a qual tem como objetivo a Contratacdo de Pessoa
Juridica especializada para realizar servigos de reforma e ampliagdo
do estadio de futebol, contrato de repasse 1000827-04/2012, para
atender as necessidades da Prefeitura de Bafa Formosa/RN, com um
valor global de R$ 309.064,50 (trezentos e nove mil sessenta e quatro
reais e cinquenta centavos).

Baia Formosa/RN, Quarta-feira, 13 de julho de 2022 (13/07/2022).

EVANIO DO NASCIMENTO
Presidente da CPL
Portaria n® 001/2022 — GP/PMBF

Publicado por:
Evanio do Nascimento
Cadigo ldentificador:49F10707

COMISSAO PERMANENTE DE LINCITACAO
EXTRATO DE RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE
PRECO N° 002/2022 — CPL/PMBF

A Comissdo Permanente de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Baia Formosa/RN, torna publico que a empresa IDEAL SOLUCOES
AMBIENTAIS E CONSTRUCOES, CNPJ: 08.375.164/0001-05, foi
vencedora do Processo Licitatério modalidade Tomada de Prego n.°
002/2022 — CPL/PMBF, a qual tem como objetivo a contratacdo de
Pessoa Juridica especializada para realizar servi¢os de construcao de
Centro de Comercializagdo de Produtos Associados ao Turismo no
Municipio de Baia Formosa/RN, contrato de repasse 01063961-99,
para atender as necessidades da Prefeitura de Baia Formosa/RN, com
um valor global de R$ 173.874,70 (cento e setenta e trés mil
oitocentos e setenta e quatro reais e setenta centavos).

Baia Formosa/RN, Quarta-feira, 13 de julho de 2022 (13/07/2022).

EVANIO DO NASCIMENTO
Presidente da CPL
Portaria n°® 001/2022 — GP/PMBF

Publicado por:
Evanio do Nascimento
Cadigo Identificador:7AA8007E

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITAQAO
EXTRATO DE RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE
PRECO N° 003/2022 — CPL/PMBF

A Comissdo Permanente de Licitacdes da Prefeitura Municipal de
Bafa Formosa/RN, torna publico que a empresa IDEAL SOLUCOES
AMBIENTAIS E CONSTRUCOES, CNPJ: 08.375.164/0001-05, foi
vencedora do Processo Licitatorio modalidade Tomada de Preco n.°
003/2022 — CPL/PMBF, a qual tem como objetivo a Contratagdo de
Pessoa Juridica especializada para realizar servigos de pavimentacao e
drenagem de ruas na sede do municipio de Baia Formosa/RN, com um
valor global de R$ 145.926,72 (cento e quarenta e cinco mil
novecentos e vinte e seis reais e setenta e dois centavos).

Baia Formosa/RN, Quarta-feira, 13 de julho de 2022 (13/07/2022).
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EVANIO DO NASCIMENTO
Presidente da CPL
Portaria n° 001/2022 — GP/PMBF

Publicado por:
Evanio do Nascimento
Cadigo ldentificador:539232C1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO
ELETRONICO N.° 022/2022 — CPL/PMBF SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS - SRP

O Pregoeiro Oficial do Municipio de Baia Formosa/RN, torna publico
a quem interessar que as empresas 1°) JM DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS EIRELI, inscrito(@) no CNPJMF sob o n?°
18.413.636/0001-20, foi vencedora dos itens 018, 040, 041, 042, 043,
044, 045, 047, 051, 052, 053, 054, 055, 056, 057, 058, 059, 060, 069 e
070, com valor total de R$ 150.261,60 (cento e cinquenta mil
duzentos e sessenta e um reais e sessenta centavos); 2°) VINICIUS
MADEIRO DE FIGUEIREDO, inscrito (a) no CNPJ/MF sob o n.°
12.887.643/0001-88, foi vencedora dos itens 001, 002, 003, 004, 005,
006, 007, 008, 009, 010, 011, 012, 013, 014, 015, 016, 017, 019, 020,
021, 022, 023, 024, 026, 027, 028, 029, 030, 031, 032, 033, 034, 035,
036, 037, 038, 039, 046, 048, 049, 050, 061, 062, 063, 064, 065, 066,
067, 068, 071, 072, 073, 074, 075 e 076, com valor total de R$
445.502,55 (quatrocentos e quarenta e cinco mil quinhentos e dois
reais e cinquenta e cinco centavos), perfazendo juntas, um valor total
de R$ 595.764,15 (quinhentos e noventa e cinco mil setecentos e
sessenta e quatro reais e quinze centavos) no tocante ao Processo
Licitatorio modalidade Pregdo Eletronico n. 022/2022, sob o Sistema
de Registro de Pregos — SRP, o qual visa a eventual e futura
contratagdo de Pessoa Juridica para fornecer géneros alimenticios os
quais serdo destinados aos Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar -PNAE, no &mbito do municipio de Baia Formosa/RN,
conforme especificacdes contidas no Edital, conforme especificacbes
contidas no Edital.

Baia Formosa/RN, Quarta-feira, 13 de Julho de 2022 (13/07/2022).

EVANIO DO NASCIMENTO
Pregoeiro Municipal
Portaria n® 002/2022 — GP/PMBF
Publicado por:
Evanio do Nascimento
Cadigo Identificador:1BBDB195

N° 8.666/93 com validade e eficacia legal ap6s a publicacdo de seu
extrato na Impressa Oficial.

FUNDAMENTO LEGAL: Conforme Art. 15, § 4° da Lei n°
8.666/1993, Decreto N° 7.892 de 23 de janeiro de 2013, Decreto n°
10.024, de20 de setembro de 2019 e do Decreto Municipal SRP
N°021/2017- PMB, suas alteragdes posteriores.

Baraina/RN, 23 de junho de 2022.
*REPUBLICADO POR INCORRE(;AO
Publicado por:

Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cddigo Identificador:5DDE325B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO FERNANDES

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N°001/2022 REFERENTE
A ADESAO A ATA N°200 DE REGISTRO DE PRECOS DO
PREGAO ELETRONICO SRP N°45/2021

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a adesdo a Ata
N°20/2021 de Registro de Precos do Pregdo Eletronico SRP
N°45/2021, cujo objeto é o Registro de Pregos para a contratagdo de
empresa especializada em servicos de locagdo de veiculos
automotores, sem motorista, para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Satide do municipio de Bara(ina/RN.

CONTRATADO: MASTER LOCAGOES LTDA, CNPJ sob o Ne.
07.656.489/0001-01.

VALOR: O valor global estimado para o objeto deste termo é de R$
1.389.600,00 (Um milh&o trezentos oitenta e nove mil seiscentos).

PRAZO:0 Contrato em apre¢o tem vigéncia iniciada a partir da data
de sua assinatura, e terminara em 12 meses, podendo ser renovado por
iguais e sucessivos periodos, conforme inciso 11, art. 57 da Lei Federal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 020/2022 — GP

DECRETO N° 020/2022 — GP

Decreta, no ambito do Municipio de Bento
Fernandes, Estado de Calamidade Publica nas
areas afetadas por chuvas intensas, nos moldes da
Portaria 260, de 02 de fevereiro de 2022 do
Ministério do  Desenvolvimento  Regional
(1.3.2.1.4 — COBRADE).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BENTO FERNANDES/RN,
no uso de suas de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, e,

CONSIDERANDO o grande volume de chuvas que atingiu o
Municipio de Bento Fernandes e suas comunidades, notadamente
Santa Tereza, Riacho de Paus, Serra da Cruz, Ubaia e Belo Horizonte;

CONSIDERANDO que as comunidades acima mencionadas se
encontram, no momento da edi¢do deste decreto, isoladas das demais
comunidades e do Centro do Municipio em decorréncia da situagdo
temporéria intransitavel das estradas que a elas ddo acesso;

CONSIDERANDO a previsdo de continuidade das chuvas para os
préximos dias e a grande possibilidade de isolamento de outras areas;

CONSIDERANDO, por fim, os riscos decorrentes das inundagdes
provocadas, RESOLVE:

Art. 1° Fica decretado Estado de Calamidade Publica no &mbito do
Municipio de Bento Fernandes, nas areas afetadas pelas chuvas,
contidas no Formulério de InformagBes do Desastre — FIDE a ser
imediatamente  confeccionado pelo servidor responsavel no
Municipio, em virtude do desastre classificado e codificado como
chuvas intensas — 1.3.2.1.4 — COBRADE, nos termos da Portaria n°
260, de 02 de fevereiro de 2022, do Ministério do Desenvolvimento
Regional.

Art. 2°. Fica autorizada a mobilizagdo de todos os 6rgédos e Secretarias
Municipais para atuarem nas acGes de resposta ao desastre e
reabilitagdo do cenario e reconstrucdo, sob a coordenacdo da
Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento.

Art. 3° Fica autorizada, em caso de necessidade, a convocacdo de
voluntarios para reforcar as agdes de resposta ao desastre e realizagdo
de campanhas de arrecadagdo de recursos junto a comunidade, com o
objetivo de facilitar as acGes de assisténcia a populacdo afetada pelo
desastre, sob a Coordenacéo da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do artigo
5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades administrativas

www.diariomunicipal.com.br/femurn 32



Rio Grande do Norte , 14 de Julho de 2022 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2822

e os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis pelas agdes de
resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

I — Adentrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuagéo;

Il — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo Gnico. Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa

que se omitir de suas obrigacdes, relacionadas com a seguranca global
da populagéo.

Art. 5°. De acordo com a permissibilidade prevista no Art. 24, 1V, da
Lei 8.666/93, sem prejuizo das restricbes previstas na Lei
Complementar 101/2000, ficam dispensados de licitacdo os contratos
de aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre,
de prestacdo de servicos e de obras relacionadas com a reabilitacdo
dos cenarios dos desastres, desde que possam ser concluidas no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos,
contados a partir da caracterizacéo do desastre, vedada a prorrogacéo
dos contratos.

Art. 6°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Bento Fernandes, em 11 de julho de 2022.

PAULO MARQUES DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Batista do Nascimento Viana
Cadigo Identificador:6C6C99A4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 079/2022 - GP

Portaria N°. 079/2022 - GP Bento Fernandes/RN, em 04 de julho de
2022.

Define o Documento Curricular da Educagdo Infantil
e do Ensino Fundamental do Rio Grande do Norte
como referéncia para o processo de atualizagao da
Proposta Curricular Municipal e dos Projetos
Politicos Pedagdgicos em toda a Rede de Educagéo
do Municipio de Bento Fernandes/RN.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Bento Fernandes/RN,
Estado do Rio Grande do Norte, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educacdo e Desporto, no uso de suas AtribuicBes
Constitucionais e em conformidade com a Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular — BNCC
homologada em 20 de dezembro de 2017.

CONSIDERANDO o regime de colaboragdo Rede Estadual de
Educacdo/UNDIME-RN/UNCME-RN na elaboragdo do Documento
Curricular da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental do Rio
Grande do Norte, estabelecido em 03 de marco de 2018.

CONSIDERANDO a Portaria n® 1770/2018-SEEC/GS que homologa
0 Parecer n° 102/2018 do Conselho Estadual de Educagdo do Rio
Grande do Norte.

CONSIDERANDO o Documento Curricular da Educagdo Infantil e
do Ensino Fundamental do Rio Grande do Norte homologado em 03
de dezembro de 2018.

CONSIDERANDO a homologagéo, em seu inteiro teor, os Pareceres
n° 102/2018-CEE/RN em anexo, que dispde sobre o Documento
Curricular da Educacdo, bem como o Parecer n° 001/2018
UNCME/RN.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica homologado, em seu inteiro teor, o Parecer n°® 01/2022-
CME/Municipio de Bento Fernandes/RN em anexo, que dispde sobre
o Documento Curricular da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - Fica definido, em seu inteiro teor, o0 Documento Curricular da
Educagdo do Rio Grande do Norte como documento normativo que
define o conjunto de aprendizagens essenciais que todos os alunos da
rede municipal devem desenvolver ao longo das etapas e modalidades
da Educacéo Bésica.

Paragrafo Unico — O Documento Curricular da Educagéo Infantil e do
Ensino Fundamental do Rio Grande do Norte no caput deste artigo é
destinado, com a finalidade de orientar o processo de atualizagdo da
Proposta Curricular Municipal e dos Projetos Politicos Pedagdgicos
em toda a Rede de Educacdo do Municipio de Bento Fernandes/RN.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Bento Fernandes/RN, 04 de julho de 2022.

PAULO MARQUES DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

ELZA CRISTINA DE ARAUJO
Secretéria Municipal de Educacédo e Desporto
Adjunto

Publicado por:
Jodo Batista do Nascimento Viana
Cadigo ldentificador:76E678EA

GABINETE DO PREFEITO
N°. DO PARECER 01/2022 - CMEBF-RN

N°. do Parecer 01/2022 - CMEBF-RN
Interessado: Undime-RN

Assunto: Implementacdo das Etapas de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental de acordo com a Base Nacional Comum Curricular —
BNCC.

RELATOR: Francisco Fabio Macedo de Oliveira
| - CONTEXTUALIZACAO

O conselho Municipal de Educacdo de Bento Fernandes/RN,
instituido pela Portaria N° 227/2017, manifesta-se sobre o processo de
construgdo dos referenciais curriculares municipais para o Sistema
Municipal de Ensino considerando a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) que se constrdi dentro do cenério educacional
brasileiro.

Il - FUNDAMENTAGCAO LEGAL

A BNCC esta prevista na Constituicdo Federal (CF, 1988), em seu
artigo 210, que se estabelecessem “conteidos minimos para o ensino
fundamental de maneira a assegurar a Formagao Basica Comum [...]".
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB, 1996), que
preconiza no artigo 26 que os curriculos da Educacdo Basica devem
abranger os estudos de contetidos curriculares das diferentes areas de
conhecimentos levando em consideracdo as contribuicbes das
diferentes culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro,
especialmente das matrizes indigena, africana e europeia, nomeado de
base nacional comum, ou seja respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais. E ainda, o artigo 27 indica que no
procedimento de ensino dos conteldos sejam acrescidos valores e
atitudes quando determina que “a difusdo de valores fundamentais ao
interesse social, aos direitos e deveres dos cidad&os, de respeito ao
bem comum e a ordem democratica”. Essa orienta¢do ¢ observada em
todas as normas que seguem posteriormente.
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Considerando que no Plano Nacional de Educacdo, aprovado pela Lei
n° 13.005, de 25 de junho de 2014 e no Plano Estadual de Educacéo,
aprovado pela Lei n° 10.049, de 27 de janeiro de 2016, e no Plano
Municipal de Educacéo, aprovado pela lei n® 472, de 22 de junho de
2015, os quais preconizam que os conteldos da Base Nacional
Comum Curricular se apresentam como estratégias de concretizacéo
de metas de qualidade da educacéo brasileira.

Considerando que a Base Nacional Comum Curricular —- BNCC é
referéncia nacional para os Sistemas de Ensino construirem e
revisarem seus curriculos e propostas pedagdgicas;

Considerando o que disp8e o paragrafo Gnico do Art. 1° da Resolugédo
CNE/CP n° 02 de 22/12/2017, em que os Sistemas de Ensino, entre
outros, deverdo avancar na construcdo de formas de organizagdo que
julgarem necessarias, a luz da BNCC;

Considerando que os Curriculos Escolares de Educacéo Basica devem
adotar a BNCC como referéncia e incluir parte diversificada, de forma
integrada;

Seguimos o entendimento que um o projeto educacional deve ter
como principios norteadores o enfrentamento de problemas cronicos
estruturantes da sociedade brasileira, assim é preciso valorizar a
diversidade de nossas matrizes culturais e étnicas indigenas e afro-
brasileiras na rotina das escolas, contribuindo para a inclusao social de
todos os brasileiros, em especial dessas populagdes historicamente
excluidas. Também é necessario buscar a igualdade nos resultados
educacionais entre os diferentes grupos sociais, assegurando a
aquisicdo de aprendizados pelos estudantes em niveis compativeis
com as necessidades contemporéneas de participagdo plena na
sociedade local e global.

111- PARECER DA COMISSAO

Apbs andlise do Documento Curricular do RN, referente as etapas da
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental que foi entregue pela
Comissdo Pré6 BNCC/RN, concluimos que o mesmo, estda bem
fundamentado, encontra-se em sintonia com a legisla¢do educacional
vigente bem como foi elaborado & luz da BNCC.

Assim compreendemos que o Documento Curricular do RN deve ser
referéncia para os Projetos Pedagogicos da Rede Municipal de Ensino
de Bento Fernandes RN, sendo curriculos contextualizados que de
fato apoie os professores e contribua para a efetiva aprendizagem dos
estudantes.

IV - CONCLUSAO

Neste sentido, O Conselho Municipal de Educagdo de Bento
Fernandes, entende que o Documento Curricular do RN deve ser
utilizado como referencial para (re)elaboracdo dos curriculos e dos
projetos politicos pedagdgicos das nossas escolas.

Bento Fernandes-RN, 27 de junho de 2022.
Publicado por:
Jodo Batista do Nascimento Viana
Cédigo ldentificador:84C2790D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 056/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
SAUDE/RN — CNPJ: 08.142.655/0001-06

CONTRATADO: MARIA JOSE FREIRES DA SILVA DIAS CNPJ:
42.092.696/0001-73

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULO, EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE PARA AS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, REFERENTE A
PROPOSTA DE AQUISICAO N° 11485.886000/1210-01(EMENDA
PARLAMENTAR N° 71210009).

VALOR TOTAL: R$ 3.396,00 (trés mil, trezentos e noventa e seis
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria: 07.001 - Secretaria Municipal de Satde

Funcéo: 10 SAUDE

Sub funcdo: 301 ATENCAO BASICA

Programa: 0007 SAUDE - PREVENCAO E BEM ESTAR
Projeto/atividade: 1049 Aquisicdo de Equipamentos e Materiais
Permanente

Natureza de Despesa: 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

Fonte: 15001002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas
com agdes e servigos publicos de salde 16310000 - Transferéncias do
Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres
vinculados a Saide 16010000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do
SUS prov. do Governo Federal - Bloco de Estruturacdo da Rede de
Servigos Publicos de Saide

VIGENCIA: Da data de sua assinatura ate 31 de dezembro de 2022.
FUNDAMENTO LEGAL.: Lei 8.666/93.

DATA DE ASSINATURA: 13 de julho de 2022.

SIGNATARIOS: José Wellington Alves Rocha - pela contratante e
Maria Jose Freires da Silva Dias— pela contratada.

Boa Saude/RN, em130 de julho de 2022

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Rivaldo Aradjo Bezerra Janior
Caddigo Identificador:298BD44D

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 245/2022 BOA SAUDE RN, 12 DE JULHO DE
2021.

PORTARIA N° 245/2022 Boa Satde RN, 12 de julho de 2021.

O Prefeito do Municipio de Boa Salide — RN, JOSE WELLINGTON
ALVES ROCHA, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir desta data, os servidores abaixo
discriminados, para sob a Presidéncia do primeiro, comporem uma
Comissdo de AVALIACAO E LEILAO, que sera responsavel pelo
planejamento, organizagdo e realizagdo do Leildo a ser realizado por
esta Municipalidade.

ALECIO LUIZ FERNANDES DOS SANTOS - MATRICULA:
122652-5

ELIEUDES CANDIDO DE SOUZA MATRICULA :121892-1

JOSE MAURICIO DA SILVA - MATRICULA: 120011-9
FRANCISCO WELYTON DA SILVA — MATRICULA : 122796-3
PEDRO JOSE DE OLIVEIRA — MATRICULA: 122626-6

ANNE KELLY TEIXEIRA DE LIMA — MATRICULA: 122542-1
JAMES RANIER DA SILVA — MATRICULA: 122561-4

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Cumpra-se.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Mara Cordeiro de Oliveira
Cadigo Identificador:F7AF5D3D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 083/2022

Processo n° 2.581/2022 — Adesdo a ARP - CPL
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Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL BOM JESUS /RN
Contratada: AIR88 COMERCIO E SERVICOS DE LIVROS E
EDUCA(;AO LTDA - CNPJ: 29.503.043/0001-71

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de
livros didaticos para alunos regularmente matriculados no Ensino
Fundamental — Modalidade Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) da
Rede Municipal de Ensino de Bom Jesus/RN.

Vigéncia: 12/07/2022 a 12/07/2023
Valor: R$103.950,00 (Cento e trés mil, novecentos e cinquenta reais).

Bom Jesus/RN, 12 de julho de 2022.

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Prefeito Municipal
Bom Jesus/RN

Publicado por:
Francisco Claudio Gomes de Souza
Cadigo Identificador:0B8F9D87

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BOM JESUS -
BJPREV
PORTARIA N° 000007/2022 BOM JESUS/RN, 13 DE JULHO DE
2022. DISPOE SOBRE A RETIFICAGAO DA CONCESSAO DO
BENEFICIO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO EM FAVOR DA
SERVIDORA FRANCISCA LINDAMAR PINHEIRO SILVA.

Aposentadoria art. 6° da EC 41/2003 (Professor)
Portaria n°® 000007/2022
Bom Jesus/RN, 13 de julho de 2022.

Disp0e sobre a retificacdo da concessdo do beneficio
de Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuicdo em favor da servidora FRANCISCA
LINDAMAR PINHEIRO SILVA.

A GERENTE DE PREVIDENCIA DO BJPREV - FUNDO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BOM JESUS, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso pleno de suas atribui¢cdes legais
outorgadas pela Lei Municipal n°® 364/2017, de 25 de maio de 2017,

Resolve:

Art. 1° - Retificar a Portaria n°® 000005/2019, de 07 de marc¢o de 2019,
para constar a fundamentagdo legal da vantagem que compde o0s
proventos da servidora;

Art. 2° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntéaria por
Idade e Tempo de Contribuicdo a servidora FRANCISCA
LINDAMAR PINHEIRO SILVA, portadora do RG n° 1011013,
SSP-RN, CPF n° 592.983.324-91, Efetiva, no cargo PROFESSOR P-
3/G, Matricula Funcional n° 1931, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo do Municipio de Bom Jesus/RN, nos termos do art. 6°

incisos I, I, 111, IV da Emenda Constitucional n® 41/2003, de 19 de
dezembro de 2003 c/c § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal e art.
34, incisos I, II, Ill, IV da Lei Municipal n® 364/2017, conforme

processo do BJPREV n° 000004/2019, a partir desta data até a
posterior deliberagdo, com paridade e proventos integrais acrescidos
da seguinte vantagem:

04 (quatro) quinquénios correspondentes a 20% (vinte por cento),
nos termos do art. 24 da Lei Orgdnica do Municipio e art. 110, “e”,
da Lei Municipal n® 176/97;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 1° de marco de 2019, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

CLAUDETE GOMES DE SOUZA SILVA
Gerente de Previdéncia
Publicado por:
Valéria Maria da Cunha Rodrigues
Cédigo Identificador:30CA7120

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERMO DE REVOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2022-SRP

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS SEM CONDUTOR PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE/RN, listados no Termo
de Referéncia (Anexo 1) e edital, tudo em conformidade com a
legislaco vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE/RN, no uso
de suas atribuicBes legais que lhe sdo conferidas pela legislacdo em
vigor, Leis n% 8.666/93 e 10.520/02, e suas alteracfes posteriores;

Considerando que o Processo de Licitagdo, como qualquer outro
procedimento administrativo, é suscetivel de anulagdo em caso de
ilegalidade, e revogagdo por conveniéncia e oportunidade, nos termos
do art. 49 da Lei 8666/93 e das Simulas 346 e 473/STF.

RESOLVE,

REVOGAR, o PROCESSO LICITATORIO N° 007/2022 -
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto é o
REGISTRO DE PRECOS para CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS SEM CONDUTOR PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE/RN, listados no Termo
de Referéncia (Anexo 1) e edital, tudo em conformidade com a
legislacdo vigente, com fulcro nas Leis Federais n° 8.666/93
(LicitagOes) e 10.520/02 ( Lei instituiu o Pregdo como modalidade de
licitagdo), ¢ demais alteragdes posteriores, em especial o “caput” do
Art. 49, Lei 8.666/93.

Encaminhe o presente termo de revogagdo a Comissdo Permanente de
Licitacdo, Pregoeiro e Equipe de apoio para anexar ao processo, bem
como tomar as providéncias legais cabiveis.

ALCELIO FERNANDES BARBOSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thalisson Eugenio Arruda Cavalcanti
Cadigo ldentificador:CAB71B1A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 039/2022-GP-PMCN

Dispbe sobre a designacdo de servidores para ser
Agente de desenvolvimento do local do SEBRAE e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Caigara do Norte, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pelo Art. 46 da
Lei Orgénica Municipal 07 de novembro de 1997,

Resolve:

Art. 1°. Designar os servidores municipais, abaixo qualificados, para
exercerem a funcdo de Agente de Desenvolvimento do SEBRAE no
Municipio de Caigara do Norte/RN:

Anizia Maria Tendrio da Silva, CPF: 045.200.934-06;

Itelmar Aradjo De Castro, CPF: 037.755.214-37.
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Art. 2° A funcdo de Agente de Desenvolvimento caracteriza-se pelo
exercicio de articulagdo das agBes puUblicas para promocdo do
desenvolvimento local e territorial, mediante agBes locais e
comunitarias, individuais ou coletivas, que visem o cumprimento das
disposicOes e diretrizes contidas na mencionada Lei Complementar
123/2006, sob a supervisdo do 6rgdo gestor local responsavel pelas
politicas de desenvolvimento.

§ 1° - O Agente de Desenvolvimento no desempenho das suas
atribuicbes, devera auxiliar no processo de implementacdo e
continuidade dos programas e projetos contidos na Lei Geral das
Micro e Pequenas Empresas e, também desempenhar um papel de
coordenacdo e continuidade das atividades para desenvolvimento
sustentavel do Municipio, juntamente com o poder publico municipal
e as liderancas do setor privado local.

Art. 3°. Das atribui¢des especificas do Agente de Desenvolvimento
local:

Articular agdes publicas para o desenvolvimento e o cumprimento das
diretrizes contidas na Lei Geral das MPE no municipio;

Organizar um Plano de Trabalho de acordo com as prioridades de
implementacdo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no
municipio;

Identificar as liderangas locais no setor publico, privado e liderangas
comunitérias que possam colaborar com o trabalho;

Montar grupo de trabalho com principais representantes de
instituicdes publicas e privadas e dar a essa atividade um carater
oficial;

Manter didlogo constante com o grupo de trabalho, liderancas
identificadas como prioritarias para a continuidade do trabalho, e
diretamente com os empreendedores do municipio;

Manter registro organizado de todas as suas atividades;

Auxiliar o poder publico municipal no cadastramento e engajamento
dos empreendedores individuais;

Realizar outras a¢des ndo enumeradas no rol deste dispositivo e que
sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos da fungao.

Art. 4°. A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Registre-se,
publique-se e
cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Caicara do Norte/RN, em 13 julho de 2022.

ALCELIO FERNANDES BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Edson Ramon de Freitas Tavares
Cédigo ldentificador:2BBF7042

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Caicara do Rio do Vento, de 13 de julho de 2022.

CONCEIGAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcelly Kaliny Vicente Rafael
Cadigo Identificador:93AA6605

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO
VENTO

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°96, DE 13 DE JULHO DE 2022

CONCEICAO DE MARIA GOMES LISBOA ROCHA, PREFEITA
MUNICIPAL DE CAICARA DO RIO DO VENTO/RN, no uso de
suas atribuigBes conferidas pela Constituicdo Federal e pela Lei
Organica do Municipio,

Resolve:

Art. 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias regulamentares a
servidora ANA MARIA DIONIZIO, inscrito no CPF sob o n°
033.607.104-36, ocupante de 0 cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, a partir de 14/07/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 2020/2021.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO N°
043/2022

Ref. Processo Administrativo PMC n° 2022.06.23.0033

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Caic6/RN, através do Pregoeiro da
Comissdo Permanente de Licitacdo, devidamente instituido pelo
Senhor Prefeito Municipal através da Portaria Municipal n°® 075/2022,
no uso de suas atribuicfes legais, vem PUBLICAR a abertura do
Processo Licitatorio MC/RN n° 2022.06.23.0033, na modalidade
Preg&o Eletrénico n° 043/2022, tipo MENOR PRECO, adjudicacdo
POR LOTE, destinado ao REGISTRO DE PRECO PARA
POSSIVEL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TRANSPORTE EM VEICULO TIPO ONIBUS, para transportar as
criangas, adolescentes, adultos e Idosos atendidos pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV/Zona Urbana e
Rural, Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS, Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social — CREAS, Crianca
Feliz, Cadastro Unico/Bolsa Familia, bem como viagens da Secretaria
Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social - SEMTHAS.
Edital disponivel no Endereco: Av. Coronel Martiniano, 993, Centro —
Caic6/RN ou http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Data de
inicio das Propostas: a partir de 14/07/2022 as 08h00 exclusivamente
através do site http://www.portaldecompraspublicas.com.br. Abertura
da sessdo publica: 26/07/2022 as 08h01. Informacdes Gerais: Acessar
0 site http://www.portaldecompraspublicas.com.br para retirar o
edital.

Caicd/ RN, 13 de julho de 2022.

TIAGO GLAYDSON DA SILVA SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Tiago Glaydson da Silva Santos
Cadigo ldentificador:44025C39

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ATA DA SESSAO DE ABERTURA DOS ENVELOPES DE
PROPOSTAS - TOMADA DE PRECOS N° 006/2022 — PROC.
ADMIN. MC/RN N° 2022.05.30.0025

ATA DE SESSAO PUBLICA

Aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois, as
nove horas, na sala de licitagdes da prefeitura municipal de Caic6/RN,
reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitacdo, devidamente
autorizada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito, JUDAS TADEU
ALVES DOS SANTOS, para apura¢do da Licitagdo acima epigrafada,
visando a CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA DESTINADA A CONSTRUQAO DE
CANAL DE DRENAGEM E PAVIMENTAQAO PELO
METODO CONVENCIONAL NO MUNICIPIO DE CAICO/RN.
Encontram-se habilitadas no presente processo as empresas:
EMPREITEIRA DE OBRAS CAICO LTDA (CNPJ n°
08.571.770/0001-04); NUNES CONTRUCOES DE EDIFICIOS E
OBRAS URBANISTICAS EIRELI (CNPJ n° 09.181.832/0001-
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26); DANTAS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI (CNPJ n°
30.706.798/0001-52); DANTAS E FIGUEIREDO LTDA (CNPJ n°
27.083.541/0001-87); JOSE CREZIO LOPES FILHO (CNPJ n°
23.304.039/0001-06); WB EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E
COMERCIO EIRELI (CNPJ n° 28.240.229/0001-12); e
MACARIO PRE MOLDADOS E METALURGICA LTDA
(CNPJ n° 17.598.162/0001-76). Aberta a sessdo, num primeiro
momento, foi explicitado aos presentes o objetivo desta reunido,
constatando-se o comparecimento do representante ndo credenciado
da empresa DANTAS E FIGUEIREDO LTDA (CNPJ n°
27.083.541/0001-87), que rubricou os envelopes e se manteve
presente até o final da respectiva sessdo. Da analise da documentacédo
constante nos envelopes de n° 02 — Proposta de Pregos, verificou-se o
oferecimento das seguintes propostas: WB EMPREENDIMENTOS,
SERVICOS E COMERCIO EIRELI (CNPJ n° 28.240.229/0001-
12) — valor da proposta: R$ 773.255,51 (Setecentos e setenta e trés
mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e cinquenta e um centavos);
DANTAS CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI (CNPJ n°
30.706.798/0001-52) — valor da proposta: R$ 775.964,86 (Setecentos
e setenta e cinco mil, novecentos e sessenta e quatro reais e oitenta e
seis centavos); NUNES CONTRUCOES DE EDIFICIOS E
OBRAS URBANISTICAS EIRELI (CNPJ n° 09.181.832/0001-26)
— valor da proposta: R$ 814.529,79 (Oitocentos e quatorze mil,
quinhentos e vinte e nove reais e setenta e nove centavos); DANTAS
E FIGUEIREDO LTDA (CNPJ n° 27.083.541/0001-87) — valor da
proposta;: R$ 894.755,70 (Oitocentos e noventa e quatro mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais e setenta centavos);
EMPREITEIRA DE OBRAS CAICO LTDA (CNPJ n°
08.571.770/0001-04) — valor da proposta: R$ 907.665,58 (Novecentos
e sete mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e oito
centavos); MACARIO PRE MOLDADOS E METALURGICA
LTDA (CNPJ n° 17.598.162/0001-76) — valor da proposta: R$
999.515,68 (Novecentos e noventa e nove mil, quinhentos e quinze
reais e sessenta e oito centavos); e JOSE CREZIO LOPES FILHO
(CNPJ n° 23.304.039/0001-06) — valor da proposta: R$ 1.000.115,72
(Um milhdo, cento e quinze reais e setenta e dois centavos). Em razdo
da ndo participagdo de representantes credenciados das empresas
licitantes, ndo houveram questionamentos para constar em ata. Em
seguida a documentagao dos envelopes de n° 02 foram enviadas ao
setor de engenharia para analise. E nada mais havendo a ser dito ou
questionado, o Presidente da CPL deu por encerrado os presentes
trabalhos, os quais foram paralisados por tempo suficiente para a
lavratura da presente ata que, lida e achada conforme, vai assinada por
todos os presentes. A decisdo referente ao julgamento das propostas
das empresas habilitadas sera publicada no Diario Oficial dos
Municipios — FEMURN.

Caicd/ RN, 13 de julho de 2022.

WASHINGTON RODRIGO SOUTO DE MEDEIROS
Presidente da CPL

TIAGO GLAYDSON DA SILVA SANTOS
Membro da CPL

TIAGO DOUGLAS CAVALCANTE CARNEIRO
Membro da CPL

BENTO JOSUE DE MEDEIROS FERNANDES
Dantas e Figueirédo LTDA

Publicado por:
Washington Rodrigo Souto de Medeiros
Cadigo Identificador:964A872F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 030/2022

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 030/2022

DISPENSA DE LICITACAO N° 030/2022 - Processo
Administrativo n.° 2022.06.10.0088

PROMITENTE CONTRATANTE: Municipio de Caic6/RN -
Prefeitura Municipal; PROMITENTE CONTRATADA: A. ABREU
NETO, inscrita no CNPJ n° 35.845.456/0001-37, OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ESTUDOS, SERVICOS TECNICOS  ESPECIALIZADOS,
PROJETOS CONCEITUAIS E BASICOS PARA MELHORIA DAS
CONDIGOES DE FLUIDEZ E DE SEGURANGA; VALOR
GLOBAL: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), VALIDADE: termo
inicial em 05 de julho de 2022 e termo final em 31 de dezembro de
2022; MODALIDADE LICITATORIA: Dispensa de Licitacio;
SUBSCRITORES: Judas Tadeu Alves dos Santos — pelo Promitente
Contratante e Américo Abreu Neto - pelo Promitente Contratada.

Caico/RN, 05 de julho de 2022

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Caico
Publicado por:
Tiago Glaydson da Silva Santos
Codigo Identificador:5C1F641B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI N°5.407, DE 13 DE JULHO DE 2022

“Veda o manuseio, a utilizagéo, a queima e a soltura
de fogos de estampidos e de artificios, assim como de
quaisquer artefatos pirotécnicos de efeito sonoro
ruidoso no municipio de Caic6/RN, e da outras
providéncias. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, no uso de suas
atribuicoes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica proibido o manuseio, a utilizacdo, a queima e a soltura de
fogos de estampidos e de artificios, assim como de quaisquer artefatos
pirotécnicos de efeito sonoro ruidoso em todo o territério do
Municipio de Caicd/RN.

Paragrafo Unico. Excetuam-se da regra prevista no caput deste artigo
os fogos de vista, assim denominados aqueles que produzem efeitos
visuais sem estampido, assim como os similares que acarretam
barulho de baixa intensidade.

Art. 2°. A proibicdo a que se refere esta lei estende-se a todo o
Municipio, em recintos fechados e abertos, areas publicas e locais
privados.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal, no prazo de 180 (cento e
oitenta dias), a contar da publicacdo da presente Lei, regulamentara,
por meio de Decreto, o procedimento para fiscalizagdo, apuragdo e
imposi¢do de penalidades aos que incidirem na prética recriminada no
presente instrumento.

§1°. Salvo outras penalidades, ao infrator serd imposta multa, no valor
de 01 (um) salario minimo vigente nesta Republica, que sera vertida
para o Fundo da Infancia e Adolescéncia deste Municipio.

8§20, Ser4 considerado reincidente o infrator que, dentro do intervalo
de 30 (trinta) dias, voltar a infringir os termos da presente Lei, sendo o
valor da multa, anteriormente imposta, majorado em R$ 500,00
(quinhentos reais) por cada pratica nova.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo deste Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:967AD30C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 500/ 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.04.0033;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenca Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, ao funcionario, FRANCISCO BEZERRA FILHO, Inscrito
no CPF n° 199.172.874-34, Professor PEM-LP/EIl, matricula n°
1.0292/1, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cédigo Identificador:AAFCAEF1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 501 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.06.27.0076;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenca Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, MARIA DAS GRACAS SANTOS, Inscrita no
CPF n° 221.113.361-49, Professora PEM-LP/I, matricula n® 1.0765/1,
lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cddigo ldentificador:8E096CD4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 502 / 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do

Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.05.0052;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenca Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, CLENIA ARAUJO DE LUCENA, Inscrita no
CPF n° 034.640.644-76, Auxiliar de Servicos Gerais - ASG, matricula
n° 1.4821/1, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Caddigo Identificador:E2601BB0

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 503 /2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, art. 57, inciso V, e de conformidade com os autos do
Processo n° 2022.07.05.0055;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés)
meses, a funcionaria, SUSANA MARIA DE MEDEIROS ANJOS,
Inscrita no CPF n° 937.489.144-15, Professora PEM-LP/EII, matricula
n° 1.2669/1, lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e
Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo ldentificador:974033B5

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 504 / 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, Art. 57, inciso V e de conformidade com o Oficio n°
183/2022 - SEMECE;

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR o0s membros do abaixo para compor o

CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR -
CAE, quadriénio 2021/2025:
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1- REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
Titular; ANGELICA SANTANA DA SILVA

CPF: 091.031.604-08

Suplente: ZELANDIA FIGUEIREDO DE ARAUJO
CPF: 654.961.834-72

2- REPRESENTANTES DOS DISCENTES, DOCENTES OU

TRABALHADORES NA AREA DE EDUCACAQ

Titular: ALBERANI ARAUJO DE MEDEIROS
CPF: 751.789.234-72

Suplente: JOSINEIDE MARIA SANTANA DA CRUZ
CPF: 035.818.844-02

Titular: SIMONE ROSA DE SOUZA HIRT
CPF: 753.611.592-04

Suplente: FRANCISCO DAS CHAGAS DA SILVA
CPF: 065.042.754-83

3- REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS

Titular: LUZIA SOARES DANTAS

CPF: 702.668.534-12

Suplente: MARIA DE LOURDES DA SILVA
CPF: 081.391.524-47

Titular: JOSEILSON FERREIRA DE ARAUJO
CPF: 049.557.464-38

Suplente: JUCELIO DANTAS DA SILVA
CPF: 011.785.834-06

4- REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Titular: OLIVIA RIDELANIA SOARES DE ANDRADE
CPF: 032.731.044-81

Suplente: DANIELE PATRICIA DOS SANTOS

CPF: 073.022.594-10

Titular: JOSE CARLOS MARTINS DA SILVA

CPF: 008.345.764-06

Suplente: ADAILSON GUILHERME SANTANA DE MEDEIROS
CPF: 018.104.894-90

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Portaria n°
327/2022 de 05 de margo de 2021.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

FRANCISCO WELLINGTON SILVA CAVALCANTE
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo ldentificador:06A39546

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 960 DE 13 DE JULHO DE 2022.

Dispde sobre a reducdo do horério de expediente e
decreta Ponto Facultativo, durante a Festa de
Sant’Ana/2022, mnos Orgios da Administragio
Municipal de Caic6/RN e determina outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V,

DECRETA:

Art. 1° - Fica estipulado o horéario de expediente das 8h00 as 12h00,
nos setores que exergam servigos burocraticos da Prefeitura Municipal
de Caicd6/RN, durante o periodo de 21 a 29 de julho de 2022, em razédo
dos festejos alusivos a Festa de Sant’ Ana/2022.

Art. 2° - Fica decretado Ponto Facultativo no dia 29 de julho do
corrente ano, sexta-feira, nos 6rgaos da Administragdo Publica
Municipal de Caic6/RN, em meio aos festejos da Festa de
Sant’Ana/2022.

Art. 3° - A redugdo do horério de expediente e o ponto facultativo de
que trata este Decreto ndo se aplicam aos servigos de natureza
essencial e de continuidade obrigatéria, ou em regime de plantdo,
devendo permanecer em funcionamento 0s setores cujos Servicos
sejam considerados essenciais, notadamente da Secretaria Municipal
de Saude, Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Urbanos e
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagcdo e Assisténcia Social,
bem como outros setores, de Secretarias diversas, que tenham
determinagdo de continuidade dos servicos em razdo dos festejos
alusivos a Festa de Sant’ Ana/2022.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrério, em especial os Decretos n°.
957 e 958, de 12 de julho de 2022.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 13 de julho de 2022.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo lIdentificador:DAA1524A

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 000002/2021

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

HOMOLOGO pelo presente termo, para que surta os efeitos legais,
em face do distrato firmado com a empresa F J DE LIMA JUNIOR
EIRELI, inscrita no CNPJ sob n° 19.363.375/0001-44, primeira
colocada no certame, o resultado da TOMADA DE PRECOS N°.
000002/2021, a empresa CLPT CONSTRUTORA EIRELI EPP,
inscrita no CNPJ sob n°. 25.165.699/0001-70, com o valor global de
R$ 274.035,64 (DUZENTOS E SETENTA E QUATRO MIL
TRINTA E CINCO REAIS E SESSENTA E QUATRO
CENTAVOS), tendo como objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUTAR A OBRA
DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA DE VIAS PUBLICAS NO
MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO/RN.

Campo Redondo/RN, 12 de julhode 2022.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
-Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila Mabel Araujo Braz
Cadigo Identificador: A79A69C7

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 000002/2021

TERMO DE ADJUDICACAO

Depois de cumpridas as exigéncias e disposi¢des constantes na Lei n°.
8.666/93, em face do distrato firmado com a empresa F J DE LIMA
JUNIOR EIRELI, inscrita no CNPJ sob n°. 19.363.375/0001-44,
ADJUDICO o objeto do presente pleito, a empresa CLPT
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CONSTRUTORA EIRELI EPP, inscrita no CNPJ sob n°.
25.165.699/0001-70, no valor global R$ 274.035,64 (DUZENTOS E
SETENTA E QUATRO MIL TRINTA E CINCO REAIS E
SESSENTA E QUATRO CENTAVOS).

Campo Redondo/RN, 12 de julhode 2022.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila Mabel Araujo Braz
Cadigo Identificador:7CDC5B43

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 33, DE 13 DE JULHO DE 2022.

Dispbe sobre o piso salarial dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as
Endemias no Municipio de Campo Redondo-RN, em
adequacéo ao art. 198, §9° da Constituicdo Federal, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso das suas atribuicdes legais, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e EU, nos termos da Lei Orgéanica
Municipal, SANCIONO a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica definido em 2 (dois) salarios minimos o salério base dos
servidores Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate
as Endemias, em atencdo ao que determina o art. 198, §9° da
Constituicdo Federal Vigente, acrescido pela Emenda Constitucional
n°® 120, de 2022.

Art. 2° Fica assegurado aos Agentes Comunitarios de Salde e aos
Agentes de Combate as Endemias, em razdo dos riscos inerentes as
fungdes desempenhadas, aposentadoria especial e, somado aos seus
vencimentos, adicional de insalubridade, nos termos da EC 120, de 05
de maio de 2022.

Art. 3° A presente Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos financeiros retroativos a 6 de maio de
2022, ficando o municipio de Campo Redondo/RN obrigado a
implementar o novo piso nacional, a que se refere a presente lei, a
partir dos repasses realizados pela Unido.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo/RN, Centro
Administrativo “Dr. José Alberany de Souza”, em 13 de julho de
2022.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jose Francinaldo Lucas da Costa Monteiro
Cadigo Identificador:32303DB2

(horério de Brasilia), na sala de licitagdes, localizada na Praca
Augusto Severo, 242, Centro, neste municipio de Canguaretama/RN.

Canguaretama/RN, 13 de julho de 2022.

HERICLES JONAS PEIXOTO SANTOS
Comissdo Permanente de Licitacdo/Presidente.
Publicado por:
Hericles Jonas Peixoto Santos
Cadigo ldentificador:6E3EE44A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 073/2022

Autoriza a CESSAO de servidora para o Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Norte — TIRN.

(@] PREFEITO INTERINO DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes legais e

CONSIDERANDO a solicitacdo do Excelentissimo Desembargador
Vivaldo Pinheiro, através do Oficio n® 425/2022-GP, SIGAJUS n°
04101.022498/2022-22-TJRN, datado de 09 de junho de 2022;

CONSIDERANDO o pedido de servidor para ficar a disposi¢do do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Norte, através do
Termo de Cooperagdo Técnica n® 29/2014;

RESOLVE:

Art. 1° - CEDER a servidora RITA DE CASSIA GOMES DA
SILVA, CPF 062.*** ***.81 matricula n® 000387-1, titular de cargo
de provimento efetivo de Recepcionista, para prestar servi¢os junto ao
Poder Judiciario Estadual, com lotacdo no Férum de Canguaretama-
RN, pelo periodo de 02 (dois) anos com &nus para o Municipio de
Canguaretama/RN.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Palécio Octéavio Lima, Canguaretama/RN, em 13 de julho de 2022.

JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO
Prefeito Interino Municipal de Canguaretama/RN
Publicado por:
Talison Dantas
Caddigo ldentificador:36E307BA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AP~
RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO DA
LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 001/2022

A Prefeitura Municipal de Canguaretama/RN através da Comissdo
Permanente de Licitacdo torna publico para o conhecimento dos
interessados, o Resultado do Julgamento da “FASE DE
HABILITACAO” da Tomada de Precos n° 001/2022. A empresa DR
& J LOCACOES E SERVICOS EIRELI — EPP foi declarada
HABILITADA. A seguir, havendo a renGncia no tocante a
apresentacdo de recursos, a abertura dos envelopes n° 02 -
PROPOSTA DE PRECO sera realizada no dia 22/07/2022 as 09 horas

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA SEG N° 124/2022-GP

EMENTA: Designa servidor para atuar como Fiscal
de Contrato(s) decorrente(s) do Preg&o Eletrdnico n°
008/2022 - Secretaria Municipal do Desenvolvimento
da Educacéo e do Desporto e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUBAS, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferidas
por Lei;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 88 1° e 2° da Lei Federal
8.666/93;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 27, inciso X da Lei Organica
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de maior agilidade e eficiéncia na
fiscalizagdo dos contratos firmados com a administragdo municipal,

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar o(a) servidor(a) MARIA IVANICE GOMES,
Agente Administrativo, lotado(a) na Secretaria Municipal do
Desenvolvimento da Educacéo e do Desporto, para exercer a funcéo
de Fiscal de Contratos do Pregdo Eletronico n° 008/2022 —
Processo administrativo n°124047/2022, referente a contratacdo de
pessoa(s) juridica(s) visando a eventual confeccéo de kits de materiais
escolares destinados aos alunos matriculados na rede publica
municipal de ensino e outros profissionais da area da educacdo, em
atendimento as necessidades da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento da Educacdo e do Desporto, a ser exercido
conjuntamente com o seu titular.

Art. 2° - O servidor designado fiscalizara se o0s
fornecimentos/prestacéo de servicos foram efetuados e atenderam aos
objetivos contratados, bem como mantera registro das ocorréncias
relacionadas com a execucdo do(s) contrato(s), determinando o que
for necesséario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

Art. 3° - O servidor designado devera certificar-se da regularidade dos
pagamentos efetuados e atestar a conferéncia dos mesmos mediante
assinatura das notas, recibos duplicatas e documentos equivalentes.
Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Palacio Jonas Gurgel, Gabinete do Prefeito, Em Caralbas, 13 de
julho de 2022; 154 Anos da Emancipacéo Politica.

Registre-se, Publique-se e Comunique-se.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cadigo Identificador:0E6794B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE CONTRATO N° 001/2022 A INEXIBILIDADE DE
LICITAGAO N°017/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
629006/2022

Pelo presente contrato celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE
CARAUBAS/RN, Pessoa Juridica de Direito Puablico, CNPJ:
08.349.102/0001-29, com sede na Praca Reinaldo Pimenta, 104,
Centro, CEP: 59.780-000, Caraubas/RN, neste ato representado pelo
seu Prefeito Municipal, o Sr. ANTONIO ALVES DA SILVA,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade de n° 1.332.227-
ITEP/RN, inscrito no CPF/MF sob n.° 791.638.744-15, residente na
Rua Hugolino de Oliveira, 379, Leandro Bezerra, CEP: 59.780-000,
Caralbas/RN, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro
lado a empresaa RH CURSOS E TREINAMENTO
EMPRESARIAL LTDA ME, CNPJ: 08.703.044/0001-90 com sede
em Brasilia-DF, sito a QS 03 EPCT LOTES 3,5,7 e 9 Sala 1105 —
Patio Capital — CEP: 71.953-000 neste ato representada pelo Sr.?
ESTER LIMA PEREIRA, brasileira, casada, portador da Cédula de
Identidade n° 4.178.881 DPT/DF, inscrito no CPF: 344.061.821-87,
residente e domiciliado a Av. das Araucarias 4530, Bloco B Apt® 1201
— CEP: 71.936-250 Aguas Claras - DF, doravante denominada
CONTRATADA RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE
TERMO DE CONTRATO REFERENTE A PRESENTE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com integral observancia
da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragcbes posteriores mediante as
Clausulas e condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa
juridica especializadas no fornecimento de curso/ consultoria de e-
Social para orgdos publicos, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Administragdo de Caraubas/RN, conforme
especificagbes contidas no processo administrativo referente a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 017/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor estimado do contrato serd de R$ 13.500,00 (treze mil e
quinhentos reais), correspondente a execugdo dos servigos constantes
da clausula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - DO AMPARO LEGAL

A lavratura do presente Contrato decorre da realizacdo da
Inexigibilidade de Licitacdo n°® 017/2022, realizado com fundamento
no inciso 11, art. 25 da Lei n°. 8.666/93 e nas demais normas vigentes.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

4.1 A execugdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos
regular-se-do pelas clausulas contratuais e pelos preceitos do direito
publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do
artigo 54, da Lei n°. 8.666/93 c/c o inciso XII do artigo 55 do mesmo
diploma legal.

4.2. Ndo sera permitida a permitida a subcontratagéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

5. O Contrato em aprego tem vigéncia iniciada a partir da data de sua
assinatura, e vigera até 31 de dezembro, com validade e eficacia legal
apos a publicacdo do seu extrato na Imprensa Oficial.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

6.1 Caberd a CONTRATANTE:

Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias
da Prefeitura Municipal de Caralbas para a execucdo dos servigos
objeto deste edital;

Refazer os servicos que estiverem em desconformidade;

Comunicar a contratada, qualquer irregularidade na execugdo dos
Servigos;

Efetuar o pagamento em até 30 (trinta) dias, apds a apresentacdo da
nota fiscal para liquidagdo e pagamento da despesa.

Cabera a CONTRATADA:

Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes dos servigos, tais como:

salarios;

seguros de acidentes;

taxas, impostos e contribui¢des;

frete;

indenizagdes; e

outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela Secretaria
Municipal de Administragao.

Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as
dependéncias da Prefeitura Municipal de Caraubas;

Responder pelos danos causados diretamente a Prefeitura Municipal
de Caralbas ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante
a execugdo dos servicos ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0o acompanhamento pela Prefeitura
Municipal de Caradbas;

Executar os servigos conforme fixado na Proposta da contratada;

Comunicar ao setor de compras da Prefeitura Municipal de Caratbas,
por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar 0s
esclarecimentos que julgar necessario;

Proceder a execucdo dos servigos sem nenhum problema de
operacionalizacéo ou dano e de forma plenamente adequada;

A obrigacdo de manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e qualificagdo exigidas nesta Inexigibilidade de Licitacéo;
O(s) servico(s) devera(ao) ser executado(s) de acordo com Projeto
Basico, obedecendo a necessidade do Municipio;

O Prazo do inicio da execugdo dos servi¢os serd de acordo com
Projeto Bésico e contados do recebimento da Ordem de Servico.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS,
COMERCIAIS E FISCAIS

A CONTRATADA caberg, ainda:

Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacOes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados quando da execucdo do(s) servico(s) ainda que
acontecido em dependéncia da Prefeitura Municipal de Caraubas;
Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionadas a execucdo do(s) servigo(s) originariamente ou
vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;

Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da execucdo deste contrato.
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A inadimpléncia da contratada, com referéncia aos encargos
estabelecidos na condicdo anterior, ndo transfere a responsabilidade
por seu pagamento a Prefeitura Municipal de Caradbas, nem podera
onerar 0 objeto deste contrato, razao pela qual a contratada renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva,
com a Prefeitura Municipal de Caraudbas.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES GERAIS

Devera a CONTRATADA observar, também, o seguinte:
Expressamente proibida, a veiculagdo de publicidade acerca deste
Termo de Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Administracdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

O contrato sera acompanhado e fiscalizado por servidor designado
pela Prefeitura Municipal de Caralbas.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
servidor designado para esse fim deverdo ser solicitadas a autoridade
competente da Prefeitura Municipal de Caralbas, em tempo habil para
a adocéo das medidas convenientes.

A CONTRATADA deverd manter preposto, aceito pela administracdo
da CONTRATANTE, durante o periodo de vigéncia do contrato, para
representa-la administrativamente sempre que for necessario.

CLAUSULA DECIMA - DA ATESTAC;AO
A atestacdo da fatura/Nota fiscal correspondente a execucdo do(s)
servigo(s) cabera o servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DESPESA

As despesas decorrentes do presente Termo Contratual correrdo por
conta dos recursos serdo advindos do Orcamento Geral do
Municipio, conforme especifica¢éo a seguir:

Unidade Orgamentéria: 05.001 - Secretaria Municipal de
Administragdo

Acdo: 2007 — Manutencdo das atividades administrativas e
operacionais da Secretaria Municipal de Administracdo

Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 15000000 — Recursos N&o Vinculados de
Impostos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal para liquidacdo e
pagamento da despesa pela CONTRATANTE, mediante ordem
bancéria creditada em conta corrente ou cheque nominal ao
fornecedor;

Para efeito de cada pagamento, a Nota fiscal/fatura deverd estar
acompanhados das Certiddes de regularidade, junto ao FGTS,
Fazenda Federal (DIVIDA ATIVA DA UNIAO, RECEITA
FEDERAL E INSS — CONTRIBUIGCOES PREVIDENCIARIAS),
Fazenda Estadual e Fazenda Municipal e de regularidade junto a
divida ativa do Estado e trabalhista, em original ou em fotocopia
autenticada.

Deverd ser apresentada prova de inexisténcia de débitos iandimplidos
perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,
com redagéo conferida pela Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011.

A CONTRATANTE realizaré a qualquer momento, inclusive antes do
pagamento, consulta referente a inexisténcia de débitos trabalhistas, a
qual pode ser efetuada mediante consulta ao sitio www.tst.jus.br bem
como consulta ao Sistema de Cadastramento de Unificado de
Fornecedores - SICAF e ao Cadastro Informativo dos créditos ndo
quitados de 6rgdos e entidades federais — CADIN;

12.1.2.3. Por ocasido da apresentacdo de faturas. Devera a contratada
entregar a Prefeitura Municipal de Caralbas/RN, conforme o caso,
juntamente com as Notas Fiscais, 0s seguintes documentos:
Comprovantes de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista da
Contratada;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas;

Relacéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

Resumo do fechamento-empresa/FGTS;

Resumo das informagdes a Previdéncia Social constantes do arquivo
SEFIP;

Comprovante de declaracéo das contribuigGes a recolher a Previdéncia
Social e a outras entidades e fundos por FPAS;

Protocolo de envio de arquivos;

Guia do FGTS e GPS pagas;

A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento se,
no ato da atestacéo, os servicos) ndo estiverem em perfeitas condicoes
de uso ou em desacordo com as especificagdes apresentadas e aceitas.
A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas ou indenizacBes devidas pela
CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo financeira, sem que isso
gere direito a alteracéo dos pregos, ou de compensacdo financeira por
atraso de pagamento.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto,
fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo pagamento da parcela, ser a seguinte:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do
efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,0001644, assim apurado: | =
(TX)

365
| = (6/100)

365

1 =0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

A compensacdo financeira prevista nesta condi¢do sera incluida em
fatura a ser apresentada posteriormente.

A CONTRATADA nao podera se abster de cumprir o contrato
eventualmente firmado alegando falta de pagamento nos termos
dos Art 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, quando o referido atraso nédo
for superior a 90(noventa) dias, vindo o qual, podera o contratado
buscar, por meios legais, a resolucdo do contrato administrativo.
Antes dos pagamentos, a CONTRATANTE, fard consultas referentes
a inexisténcia de débitos trabalhistas junto ao sitio da rede mundial de
computadores do Tribunal Superior do Trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO DO
CONTRATO

Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei
8.666/93, desde que haja interesse da administracdo da
CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO AUMENTO OU
SUPRESSAO

No interesse da Administragdo da CONTRATANTE, o valor inicial
atualizado deste Contrato podera ser aumentado ou suprimido até o
limite de até 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no
artigo 65, paragrafos 1° e 2°, da Lei n°. 8.666/93.

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condicdes
licitadas os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite ora previsto, calculado sobre o valor a ser contratado.

Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido
nesta clausula, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado
entre as partes contratantes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo da CONTRATANTE pode, garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancgdes:

15.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacBes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que ndo prejudiquem o andamento das atividades
normais da contratante;

15.2. Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor mensal do
contrato em caso de atraso na execucdo do objeto, limitada a
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incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nesta hipétese, inexecucéo
parcial total da obrigagdo assumida;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de
atraso na execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto na
alinea “a” do subitem 15.2, caracterizando inexecugdo parcial da
obrigacdo assumida;

¢) 20% (vinte por cento) sobre o valor mensal do contrato, em caso de
inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral do contrato;

d) O atraso superior a 30 (trinta) dias corridos, apds a aplicacdo da
penalidade prevista na alinea “b” deste subitem, configurard
inexecucdo total do contrato;

e) 1% sobre o valor da garantia, por dia de atraso, quando da entrega
da mesma;

f) Suspensédo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Caralbas/RN, por prazo de
até 02 (dois) anos;

15.3. Tal penalidade pode implicar suspensdo de licitar e impedimento
de contratar com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracéo
Puablica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou
municipal, conforme Parecer n° 87/2011/DECOR/CGU/AGU e Nota
n° 205/2011/DECOR/CGU/AGU e Acotrddos n° 2.218/2011 e n°
3.757/2011, da 12 Camara do TCU.

15.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo ~ Publica, enquanto  perdurarem 0s  motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos causados.

15.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com
as demais sancdes.

15.6. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e
impedimento de contratar e de declaracdo de inidoneidade, previstas
no subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razdo do
contrato decorrente desta licitagéo:

tenham sofrido condenagBes definitivas por praticarem, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitac&o;

demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracéo em virtude de atos ilicitos praticados.

15.7. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla
defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢@es, levara em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o
principio da proporcionalidade.

15.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do
Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente.

15.10. Caso a Contratante determine, a multa deveré ser recolhida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sancles aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis.

A Administragdo podera ainda, aplicar a contratada, quaisquer outras
penalidades previstas em lei ou no edital e em seus anexos;

Na execuc¢do do contrato, cabem recurso, representacdo ou pedido de
reconsideragcdo contra os atos da Administracdo, decorrentes da
aplicacdo da Lei n° 8.666/93, na forma constante do art. 109 da
referida lei;

Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo
Plblica podera, sem a prévia manifestagdio do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo
0 pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

15.16. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita,
ainda, ao cancelamento de sua inscri¢cdo no cadastro de fornecedores
da CONTRATANTE e, no que couberem as demais penalidades
referidas no Capitulo IV da Lei n°. 8.666/93.

15.17. Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior,
devidamente justificado e aceito pela Administracdo da
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades
mencionadas.

As sanc¢0es de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com
a administragdo da CONTRATANTE podera ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com a de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do Contrato enseja a sua resciséo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n°. 8.666/93.

A rescisdo do Contrato podera ser:

Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo da
CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII
do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

16.1.2. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo da licitagdo, desde que haja conveniéncia para a
Administragdo da CONTRATANTE;

16.1.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.
16.1.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacéo escrita e fundamentada da autoridade competente.

16.1.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados
nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICIDADE DOS ATOS

A divulgacdo resumida deste contrato sera publicado na imprensa
oficial, a encargo da CONTRATANTE, até o quinto dia Util do més
seguinte ao de sua assinatura.

Paragrafo Unico - Nos termos do artigo 63 da Lei Federal n° 8.666/93,
e de acordo com o Principio Constitucional da Publicidade, é
permitido a qualquer interessado o conhecimento dos termos do
contrato e do respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que nao
possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e
julgadas no Foro da Comarca de Caraubas/RN, com exclusdo de
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente
Contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um
so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas representantes
das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA.

Caraubas/RN, 12 de julho de 2022.

Prefeitura Municipal De Caratbas/RN Rh Cursos E Treinamento Empresarial LTDA ME

ANTONIO ALVES DA SILVA ESTER LIMA PEREIRA

Prefeito do Municipio de Caratbas/RN Representante Legal

(Contratante) (Contratada)

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cddigo ldentificador:DC89753F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEARA-MIRIM

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 034/2022 DISPENSA
EMERGENCIAL DE LICITACAO N° 001/2022

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Contratado: RN COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.790.727/0001-34.

Objeto:  AQUISICAO EMERGENCIAL DOS ITENS DE
MEDICAMENTOS DA FARMACIA BASICA, HOSPITALAR E
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PSICOTROPICOS, DEVIDO AO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 034/2021, ORIUNDA DO PREGAO
ELETRONICO N°017/2021 DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

Valor global: R$ 161.683,20 (Cento e sessenta e um mil, seiscentos e
oitenta e trés reais e vinte centavos).

Vigéncia do Contrato: 180 (Cento e oitenta) dias a contar da
assinatura do contrato (09 de julho de 2022) ou até conclusdo do
Processo Licitatorio n® 5.904/2022.

Fundamentagdo: Com fulcro no art. 24, inciso IV da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteracoes.

Assinaturas: Pelo Contratado - ANDREIA KARLA G. SANTANA

SEABRA DE MELLO. Pelo Contratante - CLAUDIA ROBERTA

SOARES CAMARA CAVALCANTI (Gestora do Fundo Municipal
de Saude).

Publicado por:

Marceli Cintia Martins Lima de Sousa

Cédigo Identificador:2FB86ESB

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 036/2022 DISPENSA
EMERGENCIAL DE LICITAGCAO N° 002/2022

Contratantes: Municipio de Ceard — Mirim, inscrito no CNPJ sob o
n° 08.004.061/0001-39.

Contratado: PROXXIMA TELECOMUNICACOES S.A, inscrito no
CNPJ: 40.120.343/0002-95.

Objeto: CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA  PRESTACAO DE  SERVICOS
COMUNICACAO DE DADOS PARA PROVER LINK DEDICADO
DE ACESSO A INTERNET, CONECTADO POR TECNOLOGIA
VIA RADIO E CABO DE FIBRA OTICA, NO DATACENTER DA
PREFEITURA, COM FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS E SUPORTE
TECNICO ATE O TERMINO DO CONTRATO, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS E AOS
FUNDOS MUNICIPAIS DE SAUDE E DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CEARAMIRIM-RN.

Valor global: R$ 117.030,00 (Cento e dezessete mil e trinta reais).

Vigéncia do Contrato: 180 (Cento e oitenta) dias a contar da
assinatura do contrato (13 de julho de 2022) ou até conclusdo do
Processo Licitatorio.

Fundamentacéo: Art. 24, inciso IV da Lei Federal 8.666/1993 e suas
alteragBes posteriores.

Assinaturas:

Pelo Contratado - LEONARDO DE LIMA GOMES FILHO.

Pelos Contratantes - JULIO CESAR SOARES CAMARA (Prefeito
Municipal)

CARLOS MAGNUS RIBEIRO FILHO (Gestor do Fundo Municipal
de Assisténcia Social)

CLAUDIA ROBERTA SOARES CAMARA CAVALCANTI
(Gestora do Fundo Municipal de Saude).

MARIA MARGARETH DA SILVA PEREIRA (Secretaria de
Educagdo Basica).

Publicado por:
Marceli Cintia Martins Lima de Sousa
Cadigo Identificador:579331B1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CHAMADA PUBLICA N° 001/2021 - RESULTADO DE
ANALISE E JULGAMENTO DE HABILITACAOE
PROPOSTAS DOS NOVOS CREDENCIAMENTOS.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA O ATENDIMENTO DA OBSTETRICIA REGIONAL
PRESTADA NO HOSPITAL MUNICIPAL DOUTOR
PERCILIIO ALVES E PARA ATENDIMENTO AO
AMBULATORIO DE PRE-NATAL DE ALTO RISCO E
PLANEJAMENTO REPRODUTIVO REGIONAL.

A Comissdo de Licitagdo do Municipio de Ceara-Mirim/RN, no uso
de suas atribuigdes legais, torna puablico o resultado de habilitacdo do
processo em comento. A andlise foi realizada pela Comissdo de
Avaliacdo dos Credenciamentos. Apds analise da Comissdo de
Avaliacdo dos Credenciamentos ficou decidido pela habilitacdo das
empresas EMPATIA — EMPRESA MEDICA DE PLANTOES E
ATIVIDADES AMBULATORIAIS - LTDA, SERGIO JUSTINO
& CARVALHO LTDA, PROSEG CONSULTORIA E
SERVICOS ESPECIALIZADOS EIRELI e COOPANEST RN —
COOPERATIVA DOS MEDICOS ANESTESIOLOGISTAS DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE e inabilitadas as
empresas RIBEIRO E AVILA SERVICOS MEDICOS LTDA,
CLINICA POPULAR NAZINHA CHACON EIRELI, CLINICA
SANTA RITA DE CASSIA LTDA, CLINICA MILAGROSO
JESUS LTDA e BARBARA HELEN DANTAS.

Ceara-Mirim/RN, 13 de Julho de 2022.

GILBERTO ALVES DA SILVA JUNIOR
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacéo.

Publicado por:
Thaisa Sobral Arruda Camara
Cadigo ldentificador: ALE2799F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO-CORA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 959/2022.

Dispde sobre a autorizacdo para abertura de crédito
adicional especial e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Cerro Cor&/RN:
Faz saber que a Camara Municipal aprova e ela sanciona a seguinte
Lei.

Art. 1° - O Poder Executivo do Municipio de Cerro/RN fica
autorizado a incorporar ao orgamento corrente, o crédito adicional
especial no valor de R$ 58.500,00 (cinquenta e oito mil e quinhentos
reais), conforme especifica¢des contidas na tabela | anexa a esta Lei,
onde contém as especificagbes da fonte de recurso no
projeto/atividade que permitira a execucdo da acdo de ‘“Manutengio
das Acdes do Servigo de Protecdo Social Especial (PSE)” no
Municipio de Cerro Cord/RN.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Cerro Cora /RN, 13 de julho de 2022.

RAIMUNDO MARCELINO BORGES
Prefeito do Municipio de Cerro Cord/RN

UNIDADE ORCAMENTARIA E FONTE DE RECURSO NO
PROJETO/ATIVIDADE ORA CRIADO

Tabela |

Unid. Orgamentéria Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungéo Assisténcia Social

Programa Assisténcia Social em Geral

Projeto/Atividade éif)ici_al ?/;a;rgtengéo das AcgOes do Servico de Protecdo Social
Elemento 339030 - Material de Consumo

Valor/Dotagao RS 18.000,00 (dezoito mil reais)

Elemento 339036 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica
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Valor/Dotagéo R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Elemento 339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
Valor/Dotagéo R$ 24.500,00 (vinte e quatro mil e quinhentos reais)
Elemento 449052 - Equipamentos e Material Permanente
Valor/Dotagéo R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Total R$ 58.500,00 (cinquenta e oito mil e quinhentos reais)

. 16610000 - Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de
Fonte de receitas

Assisténcia Social

Cerro Cora/RN, 13 de julho de 2022.

RAIMUNDO MARCELINO BORGES
Prefeito do Municipio de Cerro Cora&/RN
Publicado por:
Ana Priscilla da Silva Santos
Cadigo Identificador:C8C3DAE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GABINETE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
049/2022 SRP. REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LOCAGAO DE MAQUINAS AGRICOLA TIPO TRATOR COM
ENSILADEIRA/PICOTADEIRA ACOPLADA

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Cerro Cor&/RN, torna
publico para conhecimento dos interessados que oPregao
Eletrénico n° 049/2022 SRP, cujo objeto é o Registro de Preco para
futura e eventual contratagdo de empresa para Locagdo de Maquinas
Agricola tipo Trator com Ensiladeira/Picotadeira acoplada incluindo
operador, manutencdo e combustivel por conta da contratada,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
edital e seus anexos.O edital com seus anexos encontram-se a
disposicao dos interessados no site:
www.portaldecompraspublicas.com.br e-mail:
pregaocerrocora@gmail.com ou na sede da Prefeitura Municipal
de Cerro Cora/RN, no horério das 08h:00 as 13h:00 de segunda a
sexta feira. A sessdo eletronica sera aberta as08h:01M (horério de
Brasilia) do dia 26/07/2022.Esclarecimentos sobre o certame
poderdo ser solicitados pelo telefone: (84) 3488-2478 ou através do
e-mail: pregaocerrocora@gmail.com. Site:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Cerro Cora/RN, 13 de julho de 2022

ALDRIN MACEDO DE MEDEIROS
Pregoeiro

Publicado por:
Aldrin Macedo Medeiros
Cadigo Identificador:7700007A

Publique-se e Cumpra-se.

CLAUDIO MARQUES DE MACEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Talita Dias da Costa
Cadigo Identificador:170A24AA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZETA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL EZEQUIEL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 070/2022- GP

Portaria n° 070/2022- GP
Em, 01 julho de 2022.

O Prefeito Municipal de Coronel Ezequiel/RN, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

Resolve:

Art. 1° -, Exonerar, a pedido e por motivo de Aposentadoria, 0
servidor Livaldo Rocha da Costa, inscrito sob matricula funcional n°.
56/96, CPF: 603.624.804-00, ocupante do cargo efetivo de tratorista,
lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e sera
publicada no Diario da FEMURN.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrério.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO - PP 021/2022 - POSSIVEL
AQUISICAO GRADATIVA DE GENEROS ALIMENTICIOS

TERMO DE ADJUDICAGCAO
LICITACAO Pregédo Presencial N° 21/2022.

ADJUDICAMOS, os vencedores do Pregdo Presencial n® 21/2022,
realizada em 13/07/2022, a saber:

Objeto: Aquisicdo de géneros Alimenticios, para atender as
secretarias municipais de Cruzeta/RN e o Instituto de Previdéncia
do municipio - CRUZETA/PREV.

A. AZEVEDO DA SILVA EIRELI- CNPJ: 27.008.156/0001-75,
saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 56, 57, 58, 59, 60, 81, 82, 83, 104,
105, 106, 108, 124, 125, 152, 153, 154, 155, 170, 206 ; totalizando o
valor de R$ 466.787,50 (quatrocentos e sessenta e seis mil,
setecentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos).

EDMILSON ALVES DA SILVA FILHO- CNPJ: 10.526.193/0001-
72, saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 9, 18, 63, 65, 127, 133, 135, 137,
139, 140, 178, 179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 197, 212 ,
totalizando o valor de R$ 117.708,50 (cento e dezessete mil,
setecentos e 0ito reais e cinquenta centavos).

H L MEDEIROS DE OLIVEIRA- CNPJ: 12.005.957/0001-00 , saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 1, 2, 3, 4, 5, 6, 12, 13, 15, 18, 19, 20, 23,
24, 25, 26, 27, 28, 31, 34, 35, 39, 44, 45, 48, 49, 53, 54, 55, 56, 58, 59,
60, 61, 64, 66, 67, 74, 76, 77, 78, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 88, 89, 90,
91, 92, 95, 98, 99, 101, 102, 103, 105, 106, 108, 111, 112, 113, 114,
115, 117, 118, 119, 121, 122, 126, 127, 129, 130, 131, 138, 139, 140,
142, 144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 152, 154, 156, 157, 158, 159,
160, 161, 162, 163, 164, 173, 175, 176, 177, 183, 184, 186, 187, 188,
189, 190, 191, 192, 197, 198, 199, 201, 202, 203, 204, 205, 207, 208,
209, 211, 212, 214, 216, 217, 218, 219, 222 ; totalizando o valor de
R$ 759.092,70 (setecentos e cinquenta e nove mil e noventa e dois
reais e setenta centavos).

HUMBERTO JOSE DE MEDEIROS- CNPJ: 01.009.818/0001-38,
saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 34, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 95,
146, 161, 162, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 169, 201, 202, 203, 204,
205, 213 ; totalizando o valor de R$ 141.173,00 (cento e quarenta e
um mil, cento e setenta e trés reais).

NICKSON LUCIANO GUERRA AZEVEDO DE MEDEIROS-
CNPJ: 09.482.343/0001-04, saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 7, 10,
11,12, 13, 14, 16, 17, 19, 21, 22, 25, 30, 32, 33, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43,51, 52, 53, 54, 55, 62, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 80, 87, 88, 91, 93,
94, 101, 107, 116, 128, 129, 132, 138, 141, 143, 150, 151, 171, 174,
175, 178, 179, 180, 181, 182, 185, 193, 194, 195, 196, 200, 207, 210,
211, 217, 218, 219, 220, 221, 222, 223 ; totalizando o valor de R$
209.008,80 (duzentos e nove mil e oito reais e oitenta centavos).

VALQUIRIA REGINA DINIZ- CNPJ: 10.696.899/0001-82, saiu
vencedor(a) no(s) item(ns) : 8, 9, 23, 29, 63, 65, 75, 79, 96, 97, 100,
110, 113, 114, 120, 123, 124, 125, 134, 135, 136, 137, 160, 170, 172,
197, 206, 215 ; totalizando o valor de R$ 215.908,00 (duzentos e
quinze mil, novecentos e oito reais).

CRUZETA/RN, em 13 de julho de 2022
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ROBERTH BATISTA DE MEDEIROS
Pregoeiro

Publicado por:
Roberth Batista de Medeiros
Caddigo ldentificador:6FOBCFAB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURRAIS NOVOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO COM
REGISTRO DE PRECO N° 053/2022

O MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS/RN, cddigo UASG 981661,
através de sua Pregoeira instituida pela Portaria n°. 0501, de 06 de
junho de 2022, comunica aos interessados que realizara a licitagdo na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO por ITEM, que tem como objeto o registro de preco para
futura e eventual aquisicdo de hidrojateamento de alta pressdo para
limpeza e desobstrugdo de ramais domiciliares e redes coletoras de
esgoto, conforme especificagbes constantes no Anexo | do Edital —
Termo de Referéncia. A sessdo se dara as 9 horas (horario local) do
dia 1° de agosto de 2022, através do  sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, conforme Lei n® 10.520/02, e
nos casos omissos pela Lei n.° 8.666/93 e alteracBes posteriores.

Currais Novos, 13 de julho de 2022.

KARLA PATRICIA DA SILVA DANTAS
Pregoeira — PMCN
Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cddigo Identificador:53FBCF24

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO COM
REGISTRO DE PRECO N° 54/2022

O MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS/RN, codigo UASG 981661,
através de sua Pregoeira instituida pela Portaria n°. 00501, de 06 de
junho de 2022, comunica aos interessados que realizara a licitagdo na
modalidade PREGAQ, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO por ITEM, que tem como objeto o registro de prego para a
futura e eventual aquisicdo de proteses dentérias, conforme

especificagbes constantes no Anexo | do Edital — Termo de
Referéncia. A sessdo se dara as 9 horas (horario de Brasilia) do dia 02
de agosto de 2022, através do sitio

www.comprasgovernamentais.gov.br, conforme Lei n°® 10.520/02, e
nos casos omissos pela Lei n.° 8.666/93 e alterages posteriores.

Currais Novos, 13 de julho de 2022.

KARLA PATRICIA DA SILVA DANTAS
Pregoeira — PMCN

Publicado por:
Maria Izabelle de M. Gomes
Cddigo ldentificador:B9B489B7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO - PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PREGO N° 046/2022

O MUNICIPIO DE CURRAIS NOVOS/RN, cédigo UASG 981661,
através do Pregoeiro instituido pela Portaria n°. 0501, de 06 de junho
de 2022, torna publico aos interessados que o Pregdo Eletronico n°
040/2022, do tipo MENOR PRECO por ITEM cujo objeto é registro
de pre¢o para futura e eventual aquisicdo parcelada de pneus,
o6leos, lubrificantes e fluidos, marcada sua sessdo para o dia
14/07/2022, as 9 horas, foi SUSPENSA para adequaces do Edital.

Apbs adequacdo o Aviso de Licitacdo e Edital serdo republicados com
a nova data do certame através dos meios de divulgacdo utilizados
anteriormente.

Currais Novos, 13 de julho de 2022.

FRANCISCO FERNANDES DIAS DE MEDEIROS
Pregoeiro — PMCN

Publicado por:
Francisco Fernandes Dias de Medeiros
Cadigo Identificador:8E1F7109

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0610, DE 12 DE JULHO DE 2022.

O Prefeito Municipal de Currais Novos, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe sdo conferidas pelo
inciso V, artigo 56, da Lei Organica Municipal,

Considerando a Lei Municipal n° 1.383/1995 que cria o Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS do municipio de Currais
Novos;

Considerando a Lei Municipal n°. 2.036/2012, especificamente seu
Artigo 3° que altera Lei Municipal n°. 1.383/1995 referente ao FMAS;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Sr(a). Josefa Maria da Silva Moura, CPF n°
260.846.514-53, Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social, para exercer a fun¢do de Gestdo do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. A Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Currais Novos — Rio Grande do Norte, compete as
atribuicbes constantes nas Leis Municipais de n.° 1.383/1995 e n°
2.036/2012.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Currais Novos - Palacio “Prefeito Raul
Macédo”, em 12 de julho de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria 1zabelle de M. Gomes
Cddigo ldentificador:5F6D74C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
247/2022 PROCESSO PMCN/RN N° 2.939/2022.

O Prefeito Municipal de Currais Novos/RN, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no parecer juridico
inserto nos presentes autos, torna inexigivel, com fundamento no Art.
25, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, a contratagdo da empresa
JOAO SABINO DA SILVA NETO 59700556468, CNPJ N°
42.999.371/0001-79, para prestacdo de servico de mdo de obra de
pedreiro, vinculado a Secretaria Municipal de Salde, no periodo de 01
de julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022, com valor de R$ 117,42
(cento e dezessete reais e quarenta e dois centavos) a didria,
obedecendo ao limite maximo de 140 (cento e quarenta) diarias, de
acordo com a solicitagdo de despesa protocolada sob n°® 8.027/2022.

Currais Novos/RN, 01 de julho de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR —
Prefeito Municipal.
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Publicado por:
Sbnia Maria Medeiros de Pontes
Cadigo Identificador:8E91680A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
248/2022 PROCESSO PMCN/RN N° 2.940/2022.

O Prefeito Municipal de Currais Novos/RN, no uso de suas
atribuicOes legais e tendo em vista 0 disposto no parecer juridico
inserto nos presentes autos, torna inexigivel, com fundamento no Art.
25, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, a contratacdo da empresa
JOSE VALENTIM DE MEDEIROS 18835929415, CNPJ N°
43.000.724/0001-48, para prestacdo de servico de mdo de obra de
pedreiro, vinculado a Secretaria de Municipal de Saude, no periodo de
01 de julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022, com valor de R$
117,42 (cento e dezessete reais e quarenta e dois centavos) a didria,
obedecendo ao limite maximo de 140 (cento e quarenta) diarias, de
acordo com a solicitacdo de despesa protocolada sob n° 8.028/2022.

Currais Novos/RN, 01 de julho de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sbnia Maria Medeiros de Pontes
Cadigo ldentificador:74521B89

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
249/2022 - PROCESSO PMCN/RN N° 2.938/2022.

O Prefeito Municipal de Currais Novos/RN, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no parecer juridico
inserto nos presentes autos, torna inexigivel, com fundamento no Art.
25, Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93, a contratacdo da empresa
JOSE VANDERLEY DA SILVA 31181422434, CNPJ N°
43.132.367/0001-71, para prestacdo de servico de mdo de obra de
pedreiro, vinculado & Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 01
de julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022, com valor de R$ 117,42
(cento e dezessete reais e quarenta e dois centavos) a diaria,
obedecendo ao limite maximo de 140 (cento e quarenta) diarias, de
acordo com a solicitagdo de despesa protocolada sob n°® 8.029/2022.

Currais Novos/RN, 01 de julho de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR —
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Sénia Maria Medeiros de Pontes
Cédigo Identificador:0AD1FFC6

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 356/2022
PROCESSO PMCN N° 3.363/2022 PROTOCOLO PMCN N°
9.333/2022

O Prefeito Municipal de Currais Novos/RN no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto no Parecer Juridico inserto nos
presentes autos, tornou dispensavel, com fundamento no art. 24, inciso
1V, da Lei Federal n° 8.666/93, a contratagdo da empresa F WILTON
CAVALCANTE MONTEIRO EIRELI, inscrita no CNPJ
07.055.280/0001-84, R EDMAR FRANCISCO PEREIRA, n° 508,
AEROPORTO, MOSSORO/RN CEP 59.607-000, com a
finalidade adquirir:

400 caixas de Seringa 20ml com agulha (caixa com 50 und). Pelo
valor unitario de R$ 34,50 (trinta e quatro reais e cinquenta centavos);

300 caixas de Seringa descartavel ¢/ agulha 5ml (caixa com 100
unidades). Pelo valor unitario de R$ 33,90 (trinta e trés reais e noventa
centavos);

400 caixas de Seringa de insulina 1ml com agulha 13 x 4,5 (caixa com
100 und). Pelo valor unitério de R$ 26,00 (vinte e seis reais);

100 pacotes de SONDA URETRAL SILICONADA N° 12 -
DESCARTAVEL, ESTERIL, PACOTE COM 10 UNIDADES. Pelo
valor unitario de R$ 6,39 (seis reais e trinta e nove centavos);

500 unidades de Esparadrapo impermeavel 5¢cm x 4,5m. Pelo valor
unitéario de R$ 6,14 (seis reais e quatorze centavos);

100 caixas de Scalpe Dispositivo de Infusdo Intravenosa — Tamanho:
19G (caixa com 100 UND). Pelo valor unitario de R$ 28,90 (vinte
reais e noventa centavos);

100 caixas de Scalpe Dispositivo de Infusdo Intravenosa — Tamanho:
21G (caixa com 100 UND). Pelo valor unitario de R$ 28,90 (vinte
reais e noventa centavos);

50 caixas de LUVA ESTERIL COM TALCO,CAIXA COM 50
PARES, TAM 7,0. Pelo valor unitario de R$ 62,00 (sessenta e dois
reais);

59 caixas de LUVA ESTERIL COM TALCO,CAIXA COM 50
PARES, TAM 7,5. Pelo valor unitario de R$ 62,00 (sessenta e dois
reais);

50 pacotes de Eletrodo para Monitorizagdo Cardiaca-Pino de bronze
revestido por niquel; - Contra pino de ABS revestido de prata +
cloreto de prata. Indicado para Eletrocardiograma e Monitorizagao
Cardiaca. Pacote com 50 und. Pelo valor unitario de R$ 16,00
(dezesseis reais);

1500 unidades de Atadura de crepom tamanho 10cm x 1,8m pacote
¢/12 unid. Pelo valor unitario de R$ 5,28 (cinco reais e vinte e oito
centavos);

500 caixas de Luvas Descartaveis para Procedimentos Tamanho M,
caixa com 100 unidades, levemente talcada, ambidestra, ndo cirdrgica.
Pelo valor unitério de R$ 17,90 (dezessete reais e noventa centavos);

400 caixas de Luvas Descartaveis para Procedimentos Tamanho P,
caixa com 100 unidades, levemente talcada, ambidestra, ndo cirurgica.
Pelo valor unitério de R$ 17,90 (dezessete reais e noventa centavos);

A contratacdo da empresa DROGAFONTE LTDA, inscrita no
CNPJ 08.778.201/0001-26, com sede na RODOVIA BR 101, KM
56,6 GALPAO 01, JARDIM PAULISTA, PAULISTA/PE CEP
53409-260, com a finalidade adquirir:

200 caixas de Seringa 10ml com agulha (caixa com 100 und). Pelo
valor unitario de R$ 4550 (quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos);

A contratacdo da empresa CIRUFARMA COMERCIAL LTDA,
inscrita no CNPJ 40.787.152/0001 09, com sede na RUA PTE
QUARESMA, n° 1105, ALECRIM, NATAL/RN CEP 59.031-000,
com a finalidade adquirir:

1500 unidades de Equipo para soro simples, estéril, com camara
gotejadora em macrogotas tubo em PVC atdxico, adaptador para
agulha ou cateter, tampa e pinca rolete embalado individualmente
obedecendo normas da ANVISA. Pelo valor unitario de R$ 1,43 (um
real e quarenta e trés centavos);

60 litros de SOLUCAO DE FORMOL A 10% - EMBALAGEM C/
1LT. Pelo valor unitario de R$ 10,48 (dez reais e quarenta e oito
centavos);

300 unidades de AGUA DESTILADA, EMBALAGEM COM 05
LITROS. Pelo valor unitario de R$ 7,90 (sete reais e noventa
centavos);

200 unidades de Caixa coletora de material perfuro cortante 3L. Pelo
valor unitario de R$ 3,54 (trés reais e cinquenta e quatro centavos);
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500 rolos de LENCOL DE PAPEL DESCARTAVEL 70CM X 50M,
100% EM FIBRA NATURAIS, NAO RECICLADO, PARA USO
EM MACA. Pelo valor unitario de R$ 13,29 (treze reais e vinte e nove
centavos);

150 Kits de Filtro bacteriano (kit C/10 unds) - constituido de um corpo
em Poliestireno atéxico em pvc cujo interior encontra-se o material
filtrante que é hidrofébico e cuja eficiéncia de filtracdo bacteriana e
viral é de 99,999%, filtro hidrofébico e bidirecional. Pelo valor
unitario de R$ 116,90 (cento e dezesseis reais e noventa centavos);

800 rolos de ESPARADRAPO TRANSPARENTE MICROPORO
25MMX10M, ROLO. Pelo valor unitario de R$ 3,37 (irés reais e
trinta e sete centavos);

60 caixas de Extensor Multivias — 2 vias para Equipo e Infusdo
Intravenosa (Caixa com 50 UND). Pelo valo unitario de R$ 48,90
(quarenta e oito reais e noventa centavos);

A contratagdo da empresa NACIONAL COMERCIO E
REPRESENTACAP EIRELI ME, inscrita no CNPJ
18.588.224/0001 21, com sede na RUA TUIUTI, n° 772,
PETROPOLIS, NATAL/RN CEP 59.014-160, com a finalidade
adquirir:

400 caixas de SORO FISIOLOGICO, SISTEMA FECHADO - 250
ML (CAIXA C/ 50 UND). Pelo valor unitério de R$ 395,00 (trezentos
e noventa e cinco reais);

1.000 unidades de TUBETE PORTA LAMINA PARA CITOLOGIA,
CAPACIDADES PARA 3 LAMINAS. Pelo valor unitério de R$ 0,40
(quarenta centavos);

100 caixas de Ladmina para microscopio com uma extremidade fosca
(caixa com 50 und). Pelo valor unitéario de R$ 7,15 (sete reais e quinze
centavos);

400 rolos ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 10 CM X 45 M EM
ROLO. Pelo valor unitario de R$ 7,28 (sete reais e vinte e oito
centavos);

1.000 rolos de Gaze hidréfila em rolo esp. 91m x 91 mm dobrado.
Pelo valor unitario de R$ 23,48 (vinte e trés reais e quarenta e oito
centavos);

A contratacdo da empresa LC COMERCIAL EIRELI , inscrita
no CNPJ 32.281.300/0001-82, com sede na RUA PROFESSOR
JOAO DINIZ, n° 177, JARDINS, SAO GONCALO DO
AMARANTE/RN, CEP 59.293-864, com a finalidade adquirir:

150 caixas de FIO DE SUTURA DE NYLON N°4-
O0(QUATRO/ZERO), MONTADO COM 45 CM DE
COMPRIMENTO E AGULHA CORTANTE DE SECCAO
TRIANGULAR E 19 MM( CAIXA COM 24 UNIDADES). Pelo
valor unitario de R$ 54,00 (cinquenta e quatro reais);

A contratagdo da empresa SIMPHARMA COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS EIREL, inscrita no CNPJ
40.797.692/0001-65, com sede na RUA LAGOA LAGO AZUL, n°
62, LOTE 14 QUADRA 06, CAMPO DE SANTANA, NISIA
FLORESTA/RN CEP 59.164-000, com a finalidade adquirir:

150 caixas de Equipo para soro simples, estéril, com camara
gotejadora em microgotas tubo em PVC atdxico, adaptador para
agulha ou cateter, tampa e pinca rolete embalado individualmente
obedecendo normas da ANVISA. (Caixa com 50 und). Pelo valor
unitario de R$ 8,36 (oito reais e trinta e seis centavos);

2.000 rolos de COMPRESSA DE GAZE HIDROFILA ESTERIL 13
FIOS - 10cm X 10cm. Pelo valor unitario de R$ 0,65 (sessenta e cindo
centavos);

A contratacdo visa suprir a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude.

Currais Novos, 13 de julho de 2022.

ODON OLIVEIRA DE SOUZA JUNIOR -
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Higor Mateus de Azevedo Araljo
Cadigo Identificador:285F8A33

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR SEVERIANO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 601/2022- PMDS

Lei Municipal n° 601/2022- PMDS Doutor Severiano/RN, 12 de
Julho de 2022.

Dispbe sobre as diretrizes para a elaboracdo da Lei
Orgamentaria PARA O EXERCICIO de 2023 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOUTOR SEVEBIANO,
Francisco Neri de Oliveira, Faz Saber, que a CAMARA
MUNICIPAL, aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° - O orcamento do Municipio de Doutor Severiano, Estado do
Rio Grande do Norte, para o exercicio de 2023, serd elaborado, em
conformidade com o art. 165, & 2° da Constituicdo Federal, em
cumprimento a Lei Organica do Municipio, e nas normas contidas na
Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, as
diretrizes orgamentéarias do Municipio para o exercicio financeiro,
compreendendo:

| — Das metas fiscais;

Il - Das prioridades e metas da administragdo publica municipal;

111 - Da estrutura e a organizagdo dos or¢amentos;

IV - Das diretrizes gerais para a elaboracdo, execucdo e
acompanhamento do orgamento do Municipio e suas alteracdes;

V - Das disposi¢des sobre as Divida Publica Municipal;

VI - Das disposices relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VII - Das disposi¢des sobre alteragdo na Legislagdo Tributaria;

VIII — Das disposices gerais.

Paragrafo Unico. Integra ainda esta lei os Anexos de Metas Fiscais e
de Riscos Fiscais, em conformidade com o que dispde os §§ 1°, 2°e 3°
do art. 4° da Lei Complementar Federal N°. 101/00.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de
receitas, despesas, resultado priméario, nominal e montante da divida
publica para o exercicio de 2023, estdo identificados nos
Demonstrativos | a VI desta Lei, em conformidade com as Portarias
expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN, relativas as
normas de contabilidade publica.

Art. 3° - A Lei Orcamentéria Anual abrangera os Poderes Executivo e
Legislativo, Entidades da Administracdo Direta e Indireta,
constituidas pelas Autarquias, Fundagfes e Fundos, que recebem
recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - Os Anexos de Metas Fiscais, & 3° do art. 4° da LRF, foi
incluido nos moldes do Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais da
122 edicéo - Portaria n® 924/2021 - STN:

Art. 5° - Os anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais referidos no Art.
2° e 4° desta Lei constituem-se dos seguintes:

| — Demonstrativo dos Riscos Fiscais e Providéncias.
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Demonstrativo | — Metas Anuais;

Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

Demonstrativo 11l — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

Demonstrativo 1V — Evolugdo do Patrimdnio Liquido;

Demonstrativo V — Origem e Aplicacéo dos Recursos Obtidos com a
Alienacdo de Ativos;

Demonstrativo VI — Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacdo da Renuncia de
Receita; e
Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas

Obrigatorias de Carater Continuado.

Paragrafo Unico — Os Demonstrativos referidos neste artigo serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidacdo constituird
nas Metas Fiscais do Municipio.

Art. 6° - Em cumprimento ao & 3° do art. 4° da LRF, a Lei de
Diretrizes Orgamentaria LDO 2022, devera conter o Anexo de Riscos
fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1° do art. 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF, o Demonstrativo | — Metas Anuais
serd elaboradas em valores Correntes e Constantes, relativos as
Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal e Montante da
Divida Publica, para o Exercicio de Referéncia 2023 e para os dois
seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2023, 2024 e 2025
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou reducdo das
despesas de carater continuado, resultantes da concessdo de aumento
salarial, ou incremento de programas ou atividades incentivadas,
inclusdo ou eliminacdo de programas, projetos ou atividades. Os
valores constantes utilizam o parametro Indice oficiais de Inflagdo
Anual, dentre os sugeridos pela Portaria n° 924/2021 da STN.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB” serdo calculados mediante a
aplicagdo do célculo dos valores, divididos pelo PIB Estadual,
multiplicados por 100.

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso I, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal,
Divida Publica Consolidada Liquida, incluindo andlise dos fatores
determinantes do alcance ou ndo dos valores estabelecidos como
metas.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos municipios com
populagdo inferior a cinquenta mil habitantes se restringe aquelas que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art. 9° - De acordo com o § 2° item Il, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 111 — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com memoria e
metodologia de célculo que justifiguem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
politica Econdmica Nacional.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos municipios com
populacdo inferior a cinquenta mil habitantes se restringe aquelas que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios anteriores a 2006.

§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidio as andlises, 0s
valores devem ser demonstrados em valores correntes e constantes,
em se utilizando os mesmos indices ja comentados no Demonstrativo
l.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10 - Em obediéncia ao § 2° inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo IV — Evolugdo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variagbes do Patrimbénio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidagéo.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo apresentard em separado a
situacdo do Patrimonio Liquido do Regime Previdenciario.

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 2°, inciso 11, do Art. 4° da LRF, que trata da evolugéo
do patriménio liquido, estabelece também, que os recursos obtidos
com a alienacdo de ativos que integram o referido patrimdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou proprio dos servidores
publicos. O Demonstrativo V — Origem e Aplicacdo dos Recursos
Obtidos com a Alienacdo de Ativos devem estabelecer de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

AVALIACAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS

Art. 12 - Em razéo do que esté estabelecido no 8 2°, inciso IV, alinea
“a”, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei de
Diretrizes Orgamentdrias — LDO, devera conter a avaliacdo da
situacdo financeira e atuarial do regime proprio dos servidores
municipais, nos trés dltimos exercicios O Demonstrativo VI —
Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS, seguindo o modelo da
Portaria n°® 924/2021-STN, estabelece um comparativo de Receitas e
Despesas Previdenciarias, terminando por apurar o Resultado
Previdenciério e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

Paragrafo Unico — A Portaria MF n° 464/2018 alterou o anexo de
Avaliacdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS e a Projecdo do
Fundo de Previdéncia, incluindo campos demonstrativos dos repasses
da contribuicdo patronal, que passou a ser empenhada na Prefeitura e
receita orcamentéria no Fundo, em cumprimento as Portarias n® 688,
689/05 e 338/06 — STN, que criou as Receitas de ContribuicGes intra-
orcamentéria e a modalidade de aplicacfo Direta de Orgéos, Fundos e
autarquia.

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 — Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4° da
LRF, o Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que
indique a natureza da renuncia fiscal e sua compensacéo, de maneira a
ndo propiciar desequilibrio de contas publicas.

§ 1° - A renudncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissdo,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo, alteracdo de
aliquota ou modificagdo da base de calculo e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagdo sera acompanhada de medidas provenientes do
aumento da receita, proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo
da base de calculo, majoracéo de tributo ou contribuicéo.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO
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Art. 14 — O Art. 17, da LRF, considera obrigatoria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigacéo legal de
sua execucgao por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico — O Demonstrativo V111 — Margem de Expanséo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades que venham
caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULOS DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 — O § 2° inciso Il, do Art. 4° da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memédria e
metodologia de calculo que justifiguem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico — De conformidade com a Portaria n° 375/2020-
STN, a base de dados da receita e da despesa constitui-se dos valores
arrecadados na receita realizada e na despesa executada nos trés
exercicios anteriores e das previsdes para 2023, 2024 e 2025.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO

Art. 16 — A finalidade do conceito de Resultado Primario é indicar se
0s niveis de gastos orgamentarios sdo compativeis com sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas ndo financeiras sdo capazes de
suportar as despesas ndo financeiras.

Paragrafo Unico — O célculo de Meta de Resultado Primério devera
obedecer a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através
das Portarias expedidas pela STN — Secretaria do Tesouro Nacional, e
as normas da contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 — O célculo do Resultado Nominal deverd obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentagéo
pela STN.

Paragrafo Unico — O calculo das Metas Anuais do Resultado
Nominal devera levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera
ser deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos
Restos a Pagar Processados, que resultard na Divida Consolidada
Liquida, que somada as Receitas de Privatizacbes e deduzidos os
Passivos Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18 — Divida Publica é o montante das obrigacfes assumidas pelo
ente da Federagdo. Esta sera representada pela emissdo de titulos,
operacoes de créditos e precatdrios judiciais.

Paragrafo Unico — Utiliza a base de dados de Balancos e Balancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da proje¢do dos valores para 2023, 2024 e 2025.
CRITERIOS E FORMAS DE LIMITACAO DE EMPENHOS
(ART. 4°, 1, b, da LRF).

Art. 19. Se verificado ao final de um bimestre que a realizacdo da
receita poderd ndo comportar 0 cumprimento das metas de resultado
primario ou nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, 0s
Poderes promoverdo, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos

trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentagdo
financeira.

Limitacdo de Empenho

Significa estabelecer limites em percentuais ou em valores absolutos
para cada espécie de despesa, para as respectivas realizacoes e,
consequentemente, para a assungdo de obrigaces. Limitacdo da
Movimentacdo Financeira

Il — DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 20 — As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2023 serdo definidas e demonstradas no Plano
Plurianual de 2022 a 2025, compativeis com o0s objetivos e normas
estabelecidas nesta lei e no art. 165, & 2° da Constituicdo Federal.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orcamentaria para 2023 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos desta lei, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboragdo da proposta orgamentaria para 2023, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

§ 3° - A Lei Orgamentéria para 2023 contera recursos assegurados
para projetos e atividades que contemplem os objetivos das politicas
de garantias das Criancas, Adolescentes e Idoso.

§ 4° - Para efeito da limitagdo de empenho, que trata a letra “b”, do
inciso |, do artigo 4°, da Lei Complementar n® 101/00, sera utilizado o
seguinte critério:

Suspensao de programas de investimentos ainda ndo iniciados;

Corte das despesas de manutengdo dos 6rgaos;

§ 5° - Para o efeito do § 3° do artigo 16, da Lei Complementar
101/2000, considerar-se-a irrelevante a despesa de carater nédo
continuado, no valor de até R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos
reais) para compras € servicos e para obras e servi¢os de engenharia
R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais) podendo até os referidos valores
serem adquiridos através de processo na modalidade de dispensa de
licitacdo, base legaldecreto n® 9.412 de 18 de junho de 2018 que
tem como objetivo atualizar os valores estabelecidos no artigo
23,incisos | e 11 do caput da Lei n° 8.666/93.

Il - DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS
ORCAMENTOS

Art. 21 - Para efeito desta lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado
por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencgdo da a¢éo de governo;

111 - projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da a¢&o de governo;

IV - operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencao das a¢bes de governo, das quais ndo resulta um produto e
ndo gera contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos;

V - unidade orcamentéria, o menor nivel da classifica¢éo institucional,
agrupada em 6rgédos orcamentarios, entendido estes, como os de maior
nivel da classificagdo institucional;

VI - transferéncias voluntérias, a entrega de recursos correntes ou de
capital a outro ente da Federacdo, a titulo de cooperagdo, auxilio ou
assisténcia financeira, que ndo decorra de determinacdo constitucional
ou legal ou se destine ao Sistema Unico de Satde;
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VII - concedente, o 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta
ou indireta, responsavel pela transferéncia de recursos financeiros;
VIII - convenente, o ente da Federagdo com o qual a administracdo
municipal pactue a execu¢do de um programa com recurso
proveniente de transferéncia voluntaria.

§ 1° Cada programa identificara as aces necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orgamentarias responsaveis pela realizagao da agdo.

§ 2° Os programas governamentais serdo identificados segundo as
regides de planejamento constantes no Plano Plurianual 2022 - 2025.
§3° Os projetos, atividades e operagdes especiais que tém impacto em
todo Municipio, ou que atendam a situages emergenciais, serdo
alocados no codigo 9900 — Todo Municipio.

8 4° Cada atividade, projeto e operacéo especial identificardo a funcéo
e a sub funcéo as quais se vinculam, em conformidade com a Portaria
n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento,
Orcamento e Gestdo, e suas posteriores alteragdes.

§ 5° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes
deverdo observar 0 mesmo cdédigo, independentemente da unidade
executora.

§ 6° Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentaria e de
um programa.

§ 7° As categorias de programacdo de que trata esta lei serdo
identificados no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais.

Art. 22 - A Lei Orgamentaria compor-se-a de:

I - Orcamento Fiscal;
Il - Orcamento da Seguridade Social;

Art. 23 - A Lei Orcamentaria Anual apresentard, conjuntamente, a
programacdo dos Orcamentos Fiscal e o da Seguridade Social, nos
quais discriminardo a despesa por unidade or¢amentaria, detalhada por
categoria de programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas
dotacdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de
aplicacdo e os grupos de natureza de despesa, de acordo com a
Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento,
Orgcamento e Gestdo; Portarias Interministeriais n® 163, de 04 de maio
de 2001; n°® 325, de 27 de agosto de 2001; n® 519, de 27 de novembro
de 2001; e Portaria n® 248, de 28 de abril de 2003, da Secretaria do
Tesouro Nacional.

Art. 24 - O Orgamento Fiscal e o da Seguridade Social
compreenderdo a programagdo dos Poderes do Municipio, 6rgdos e
autarquias.

Art. 25 - O Orcamento da Seguridade Social compreendera as
dotagBes destinadas a atender as agdes de salde, previdéncia e
assisténcia social, obedecera ao disposto na Lei Organica do
Municipio e contard, dentre outros, com recursos provenientes de
receitas proprias dos o6rgdos, fundos e entidades que integram
exclusivamente este orgcamento.

Art. 26 - O Orcamento de Investimento serd constituido pela
programacéo de investimento.

Art. 27 - A proposta orgamentaria anual que o Poder Executivo
encaminhar ao Poder Legislativo, nos prazos estabelecidos na Lei
Organica do Municipio, além da Mensagem e do respectivo Projeto de
Lei, serd composto de:

I - quadros orcamentarios consolidados;

Il - anexos do or¢amento fiscal e da seguridade social,

I11 - anexo do orgamento de investimento das empresas estatais;
IV - demonstrativos e informagfes complementares.

§ 1° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentéria
conterd:

I - situacdo econdmica e financeira do Municipio;

Il - demonstrativo da divida fundada e flutuante, saldos de créditos
especiais, restos a pagar e outros COmpromissos exigiveis;

111 - exposicéo da receita e despesa;

IV - programacdo referente a recursos constitucionalmente
vinculados;

§ 2° Integrardo a Lei Orcamentaria a consolidagdo dos quadros
orcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados nos incisos I, 11, 111, 1V, do §1°, incisos I,
Il e Ill, do§ 2°, ambos do art. 2°, e incisos Il e 1V, do art. 22, todos da
Lei Federal n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I - evolucéo da receita do tesouro:

a) arrecadada nos cinco ultimos exercicios;

b) prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

C) prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

Il - estimativa da receita dos or¢camentos fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econémica;

111 - estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
por natureza da receita;

IV - estimativa da receita por fonte de recursos, isolada e
conjuntamente;

V - evolucéo da despesa do tesouro:

a) realizada nos cinco Ultimos exercicios.

b) fixada para o exercicio a que se refere a proposta.

C) prevista para 0 exercicio a que se elabora a proposta.

VI - resumo geral da despesa dos or¢amentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica;

VIl - da despesa por poder e d6rgdo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

VIII - da receita e despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade
social, isolada e conjuntamente, evidenciando o déficit ou superdvit
corrente e total de cada um dos orgamentos;

IX - da despesa por grupo de despesa dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente;

X - da despesa por funcdo e sub-funcéo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social;

X1 - da despesa por programa de governo, do orgamento fiscal e da
seguridade social.

XII - descrigdo sucinta de cada unidade administrativa do governo
competéncia e legislacdo pertinente.

8§ 3° Integrardo o anexo de informagdes complementares os seguintes
demonstrativos:

I - receita corrente liquida com base nos §1° e 3°, 1V, do art. 2° da Lei
Complementar Federal n° 101/00;

Il - demonstrativo regionalizado do efeito sobre receitas e despesas
decorrentes de isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira tributaria e crediticia.

Il - demonstrativo da compatibilidade da programagdo do orgamento
com as metas previstas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, de
acordo com o inciso | do art. 5° da Lei Complementar Federal n°
101/00.

IV - DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO,
EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DO ORCAMENTO DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES.

Art. 28 - No projeto de lei orcamentaria para o exercicio de 2023, as
receitas e as despesas deverdo ser orcadas pelo Poder Executivo a
precos correntes de 2020.

Art. 29 - A elaboracgdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orcamentéria de 2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as
informac0es relativas a cada uma dessas etapas, bem como levara em
conta a obtengdo dos resultados previstos no Anexo Il, considerando,
ainda, os riscos fiscais demonstrados no Anexo |11 desta lei.
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Art. 30 - As metas fiscais constantes do Anexo Il desta lei poderdo ser
alteradas através de autorizacdo legislativa, se verificado que o
comportamento das receitas e despesas e as metas de resultado
primario ou nominal indicar uma necessidade de revisao.

Art. 31 - Na programagdo da despesa ndo poderao ser:

| - fixadas as despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo,
ressalvados os casos de complementaridade de acdes.

Art. 32 - O projeto de lei orcamentéria contera em nivel de categoria
de programacdo a identificacdo das fontes de recursos que ndo
constardo da respectiva lei.

Art. 33 - As solicitagdes de abertura de créditos adicionais através de
decretos, dentro dos limites fixados na Lei Orcamentaria Anual, serdo
submetidas a Secretaria Municipal de Administracdo e Financas,
acompanhadas de justificativas e a indicagdo dos efeitos dos
acréscimos e reducdes de dotagdes sobre a execucdo das atividades,
dos projetos e das operagdes especiais e respectivas regionalizagdes
atingidas e das correspondentes metas.

§ 1° No decreto autorizativo, deverdo constar, além das
movimentagdes orcamentérias, os ajustes nas metas fisicas das
atividades e projetos envolvidos.

§ 2° As alteracBes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integraréo os quadros de detalhamento de despesas.

Art. 33-A — O Poder Executivo é autorizado, nos termos da
Constituicdo Federal a:

| — Realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipacao de receita
orcamentaria — ARO, até o limite estabelecido pela legislacdo em
vigor;

Il — Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30%
(trinta por cento) das dotagdes orcamentarias fixadas na LOA/2023,
nos termos da legislacéo vigente;

Il — Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma
mesma categoria de programacao, com preévia e especifica autorizacdo
legislativa, nos termos do art. 167, inciso VI, da Constitui¢do Federal;

IV — Contingenciar parte das dota¢fes, quando a evolugdo da receita
comprometer 0s recursos previstos.

Art. 34 - Ao projeto de lei orcamentaria ndo poderédo ser apresentadas
emendas quando:

I - anulem o valor de dotagbes orgamentarias com recursos
provenientes de:

a) recursos vinculados;

b) recursos proprios de entidades da administragdo indireta, exceto
quando remanejados para a propria entidade;

c) contrapartida obrigatdria do Tesouro Municipal a recursos
transferidos ao Municipio;

Il - anulem despesas relativas a:

a) dotacBes para pessoal e encargos sociais;

b) servigo da divida;

c) transferéncias tributarias constitucionais para os municipios;
d) limite minimo de Reserva de Contingéncia.

Art. 35 - A reserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente,
de recursos do orgamento fiscal, equivalendo, no projeto de lei
orcamentaria, a no minimo 2% (dois por cento) da receita corrente
liquida e a 1% (um por cento) na lei orcamentaria, sendo, no projeto e
na lei, considerada como despesa primaria para efeito de apuragéo do
resultado fiscal.

Paragrafo Unico - N&o ser4 considerada, para os efeitos do caput, a
reserva a conta de receitas proprias e vinculadas.

Art. 36 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais a conta de
recursos do Tesouro relativa ao excesso de arrecadagdo serdo
apresentados na forma e com o detalhamento da Lei Orcamentaria
Anual, acompanhada da exposi¢do de motivos, contendo a atualizagao
das estimativas da receita para o exercicio.

Art. 37 - Durante a execugdo or¢amentaria do exercicio de 2023, ndo
poderdo ser canceladas ou anuladas as dotagdes previstas para pessoal
e encargos sociais e servicos da divida, visando atender créditos
adicionais com outras finalidades.

Paragrafo Unico — O cancelamento ou anulacBes das dotacdes a que
se refere o caput poderdo ser efetuados em qualquer més da execucéo
do orgamento durante o exercicio, para atender outros grupos de
despesa, desde que a Unidade Orcamentaria comprove, perante a
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, por meio de
projecdes, a existéncia de recursos suficientes para cobrir as despesas
previstas para pessoal e encargos sociais e servigos da divida até o
final do exercicio.

V - DAS DISPOSICOES SOBRE 0S PRECATORIOS
JUDICIAIS

Art. 38 - A inclusdo de dota¢Bes para o pagamento de precatdrios na
Lei Orcamentaria de 2023 obedecerd ao disposto no art. 100 da
Constituicdo Federal e no art. 78 do Ato das Disposicoes
Constitucionais Transitorias — ADCT.

Art. 39 - O Poder Judiciario encaminhara a Procuradoria do
Municipio a relagdo dos débitos constantes de precatorios judiciais a
serem incluidos na proposta orgamentaria de 2023, conforme
determina o § 1° do art. 100 da Constituicdo Federal, especificando,
no minimo:

| - nimero da acéo originaria

Il - data do ajuizamento da agdo originéria, quando ingressada apés 31
de dezembro de 1999;

111 - nimero do precatdrio;

IV - natureza da despesa: alimentar ou comum;

V - data da autuacgdo do precatdrio;

VI - nome do beneficiario e o nimero de sua inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), do Ministério da Fazenda;

VII - valor individualizado por beneficiério e total do precatdrio a ser
pago;

VIII — data de atualizacdo do valor requisitado;

IX - data do transito em julgado; e

X - nimero da Vara, a Comarca ou o Tribunal de origem.

Art. 40 - O pagamento de precatorios judiciais serd efetuado em
categoria de programacdo especifica, incluida na Lei Orgamentéria
para esta finalidade.

VI - DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41 - Serdo observados pelos Poderes Executivo e Legislativo na
elaboragdo de suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos
sociais, 0s limites previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n° 101/00.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE A ADMINISTRACAO DA
Di\(IDA PUBLICA MUNICIPAL E DAS OPERACOES DE
CREDITO

Art. 42 - As operagdes de crédito, interna e externa, reger-se-do pelo
que determinam as resolugdes do Senado Federal e em conformidade
com o texto da Lei Complementar Federal n® 101/00 que regulamentar
a matéria.

Art. 43 - A captagdo de recursos na modalidade de operagdes de
crédito, pela administracdo direta ou por entidade da administragao
indireta, observada a legislagdo em vigor, sera feita mediante a
contratacdo de financiamentos.
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Art. 44 - Somente poderdo ser incluidas no projeto de lei
orcamentaria, as receitas e a programacao de despesas decorrentes de
operacbes de crédito que ja tenham sido contratadas junto aos
organismos financeiros competentes, até o periodo de elaboragdo do
orgamento.

VIII - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 45 - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal projetos de
lei sobre matéria tributaria que objetivem alterar a legislacéo vigente,
com vistas a seu aperfeicoamento, adequacdo aos mandamentos
constitucionais e ajustamento as leis complementares federais,
resolugdes do Senado Federal ou decisdes judiciais.

IX - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 46 - A Secretaria Municipal de Administracdo divulgara, no
prazo de 30 (trinta) dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria
Anual, os quadros de detalhamento de despesa por unidade
orcamentaria, do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social,
especificando para cada categoria de programagdo a fonte, a categoria
econdmica, o grupo de despesa, a modalidade de aplicacdo, o
elemento da despesa e a regionalizagao.

Art. 47 - O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da
Lei Orcamentéria de 2023, estabelecerd a programagdo financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, por 6rgdo, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar Federal n°® 101/00, com vistas
ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta lei.

Art. 48 - O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2023, as
medidas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais,
para dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execucdo da Lei
Orcamentéria.

Art. 49 — O executivo Municipal enviard a proposta orcamentaria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgéanica do
Municipio, que a apreciara e a devolverd para sancdo até o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Cémara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentéria anual ndo for encaminhado a
sancdo até o inicio do exercicio financeiro de 2023, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orgamentaria na forma
original, até a san¢do da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 50 — Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria, ou pelo ndo envio por parte
do fornecedor ou credor do referido débito até a data do vencimento,
(exemplo conta de energia, internet, boletos e outros).

Art. 51 — Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos
quatro meses do exercicio, poderdo serem reabertos no exercicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 52 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal, Estadual, em todos os Poderes, através de
seus 6rgdos da administracdo direta ou indireta, para realizacdo de
obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio, bem como
com entidades associativas, desportivas e culturais sem fins lucrativos
que prestam servicos publicos de forma complementar.

Art. 53 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposi¢des em contrario.

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito

Nesta data, 12 de julho de 2022, Eu, Francisco Neri de Oliveira,
Prefeito Municipal de Doutor Severiano, supridas as formalidades
legais, SANCIONO a presente Lei, para que surta seus legais efeitos.

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cadigo Identificador:10E6BAOA

SECRETARIA DE ADMIN ISTRACAO
TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

Termo de Adjudicacéo de Processo Licitatério
Pregéo Eletrénico No017/2022 22 Chamada.

O(A) Pregoeiro(a) da(o) Prefeitura Municipal de Doutor Severiano,
Sr.(a) Edson Metheorone Aguiar Bezerra, no uso das atribuicdes
legais, conforme legislagdo vigente (Lei 8666/93 e Lei 10.520/02),
apds exame e deliberacdo do processo administrativo N° 046/2022,
que institui o pregdo em epigrafe, resolve Adjudicar.

RESULTADO:

Lote 1: SERVICO DE MANUTEN(;AO E REPARO NOS
SISTEMAS ELETRICOS, HIDRAULICOS E PNEUMATICOS DE
GABINETE ODONTOLOGICOS COMPLETO.

Participacéo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS
LTDA ME.

CNPJ: 35.662.667/0001-34.

Valor Global: 22.800,00.

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade

SERVIGCO DE MANUTENGAO E REPARO|
NOS SISTEMAS ELETRICOS,
HIDRAULICOS E PNEUMATICOS DE 380,000000 60,00
GABINETE ODONTOLOGICOS|
COMPLETO

Lote 2: SERVICO DE CONSERTO DE ALTA ROTAQAO
ODONTOLOGICO.
Participacéo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS
LTDA ME.

CNPJ: 35.662.667/0001-34.

Valor Global: 10.149,30.

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE ALTA 144,990000 70,00

ROTAGAO ODONTOLOGICO

Lote 3: SERVICO DE CONSERTO DE COMPRESSOR
ODONTOLOGICO.
Participacéo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS
LTDA ME.

CNPJ: 35.662.667/0001-34.

Valor Global: 12.000,00.

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE

COMPRESSOR ODONTOLOGICO 400,000000 30,00

Lote 4: SERVICO DE CONSERTO DE APARELHO DE
PRESSAO.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS
LTDA ME.

CNPJ: 35.662.667/0001-34.

Valor Global: 2.400,00.
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Produto/Servico

Marca

Valor Unitéario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE
APARELHO DE PRESSAO

30,000000

80,00

Lote 5: SERVICO DE CENTRIFUGA LABORTATORIAL.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 4.200,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 11: SERVICO DE CONSERTO DE NEBULIZADOR.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 3.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitério

Quantidade

SERVICO DE  CONSERTO  DE|

NEBULIZADOR

150,000000

20,00

Produto/Servico

Marca

Valor Unitério

Quantidade

SERVICO DE
LABORTATORIAL

CENTRIFUGA|

350,000000

12,00

Lote 6:
BIOQUIMICO.

SERVICO DE CONSERTO DE ANALISADOR

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.

CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 14.400,00.

Lote 12:

FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGICO.
Participacéo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 3.750,00.

SERVICO DE MANUTENGCAO E CONSERTO

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servico

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE
CONSERTO

MANUTENCAO E
FOTOPOLIMERIZADOR|

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

ODONTOLOGICO

250,000000

15,00

SERVICO DE CONSERTO DE
ANALISADOR BIOQUIMICO

1.200,000000

12,00

Lote 7: SERVICO DE CONSERTO DE BALANCA.

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 10.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 13: SERVICO DE MANUTENCAO EM SELADORA.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 3.750,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENCAO EM

Produto/Servico

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SELADORA

150,000000

25,00

SERVICO DE  CONSERTO  DE
BAL A,\?(; " 250,000000 40,00
Lote 8: SERVICO DE CONSERTO DE ULTRA SOM

ODONTOLOGICO.

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 6.750,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 14: SERVICO DE MANUTENGCAO E CALIBRAGEM EM

RAIO-X ODONTOLOGICO.

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.039,88.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE ULTRA|
SOM ODONTOLOGICO

450,000000

15,00

SERVICO DE MANUTENGCAO E
CALIBRAGEM EM RAIO-X|
ODONTOLOGICO

169,990000

12,00

Lote O:
HORIZONTAL DE MESA.

SERVICO DE CONSERTO DE AUTOCLAVE

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 19.500,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 15: SERVICO DE MANUTENCAO EM MICROSCOPIO

LABORATORIAL.

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.

CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 4.800,00.

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitéario

Quantidade

Produto/Servico

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENCAO EM
MICROSCOPIO LABORATORIAL

400,000000

12,00

SERVICO DE CONSERTO DE]|
AUTOCLAVE HORIZONTAL DE MESA

650,000000

30,00

Lote 10: SERVICO DE CONSERTO DE LARINGOSCOPIO.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 5.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 16: SERVICO DE MANUTENGAO EM REGULADORES DE

OXIGENIO.

Participacédo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.400,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

Produto/Servico

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENCAO EM

SERVICO  DE
LARINGOSCOPIO

CONSERTO DE]

250,000000

20,00

REGULADORES DE OXIGENIO

120,000000

20,00
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Lote 17: SERVICO DE MANUTENGCAO EM ASPIRADOR
CIRURGICO HOSPITALAR.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.500,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

| LABORATORIAL | | | |

Lote 23: SERVICO DE MANUTEN(;AO E CONSERTO EM
CENTRIFUGA DE MICROHEMATOCRITO.
Participacédo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.
CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 9.554,85.

Produto/Servico Marca Valor Unitario | Quantidade

SERVICO DE MANUTENGAO EM Produto/Servico Marca Valor Unitario | Quantidade
ASPIRADOR CIRURGICO| 250,000000 10,00 SERVICO  DE MANUTENCAO E

HOSPITALAR CONSERTO EM CENTRIFUGA DE| 636,990000 15,00

Lote 18: SERVICO DE MANUTENGAO E CONSERTO EM FOCO
CLINICO.
Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.160,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

MICROHEMATOCRITO

Lote 24: SERVICO DE MANUTENCAO EM AUTOCLAVE
HOSPITALAR VERTICAL.
Participacéo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.
CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 10.535,76.

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade

SERVICO DE MANUTENGAO 180.000000 1200 SERVIGO DE MANUTENGAO EM

CONSERTO EM FOCO CLINICO ' . AUTOCLAVE HOSPITALAR 438,990000 24,00
VERTICAL

Lote 19: SERVICO DE MANUTEI\IQAO E CONSERTO EM
BISTURI ELETRICOS, MANUTENCAO GERAL.
Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 8.250,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade
SERVICO DE MANUTENCAO E|
CONSERTO EM BISTURI ELETRICOS, 550,000000 15,00

MANUTENCAO GERAL

Lote 20: SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO EM
DETECTORES FETIAS.
Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 4.200,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade
SERVICO DE MANUTENCAO E|
CONSERTO EM DETECTORES FETIAS 280,000000 15,00

Lote 21: SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO EM
SELADORA.
Participacéo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 6.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade
SERVICO DE MANUTENCAO E|
CONSERTO EM SELADORA 200,000000 30,00

Lote 22: SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO EM
CENTRIFUGA LABORATORIAL.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

DOUTOR SEVERIANO, 13 de julho de 2022

EDSON METHEORONE AGUIAR BEZERRA
Pregoeiro
Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cadigo lIdentificador:89317022

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO
LICITATORIO

Termo de Homologacéo de Processo Licitatorio
Pregéo Eletronico N°017/2022 22 Chamada.

A Autoridade Competente da(o) Prefeitura Municipal de Doutor
Severiano, Sr.(a) Francisco Neri de Oliveira, no uso das atribuicdes
legais, conforme a legislacdo vigente (Lei 8666/93 e Lei 10.520/02),
apos constatar a legitimidade dos atos procedimentos e corregdo
juridica das fases internas e externas do procedimento, resolve
HOMOLOGAR o resultado do Pregdo Eletrdnico n°® 017/2022 22
Chamada., cujo objeto trata da aquisi¢do 2° Chamada para contratacdo
de empresa por ata de registro de precos com validade de 12 meses,
visando futura e eventual prestagdo de servicos de consertos,
manutencao e revisdo de equipamentos odontoldgicos, laboratoriais e
hospitalares, com reposi¢cdo de pegas originais e genuinas para atender
as necessidades das unidades béasicas de salde de Doutor
Severiano/RN.

RESULTADO:

Lote 1: SERVICO DE MANUTENCAO E REPARO NOS
SISTEMAS ELETRICOS, HIDRAULICOS E PNEUMATICOS DE
GABINETE ODONTOLOGICOS COMPLETO.

Participacédo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 22.800,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.

CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 8.800,00.

Produto/Servico

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENGAO E|
CONSERTO EM CENTRIFUGA|

440,000000

20,00

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitério

Quantidade

SERVICO DE  MANUTENCAO E
REPARO NOS SISTEMAS ELETRICOS,
HIDRAULICOS E PNEUMATICOS DE

GABINETE ODONTOLOGICOS|

COMPLETO

380,000000

60,00
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Lote 2: SERVICO DE CONSERTO DE ALTA ROTAGAO

ODONTOLOGICO.

Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 10.149,30.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 6.750,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitéario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE ULTRA

SOM ODONTOLOGICO

450,000000

15,00

Produto/Servico Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE ALTA
ROTAGAO ODONTOLOGICO

144,990000

70,00

Lote 3:
ODONTOLOGICO.

SERVICO DE CONSERTO DE COMPRESSOR

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 12.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote O:
HORIZONTAL DE MESA.

SERVICO DE CONSERTO DE AUTOCLAVE

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 19.500,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servico

Marca

Valor Unitério

Quantidade

SERVICO DE  CONSERTO DE
AUTOCLAVE HORIZONTAL DE MESA

650,000000

30,00

Produto/Servico Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE|
COMPRESSOR ODONTOLOGICO

400,000000

30,00

Lote 4: SERVICO DE CONSERTO DE APARELHO DE PRESSAO.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.400,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 10: SERVICO DE CONSERTO DE LARINGOSCOPIO.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 5.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE

LARINGOSCOPIO

250,000000

20,00

Produto/Servigo Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE CONSERTO DE
APARELHO DE PRESSAO

30,000000

80,00

Lote 5: SERVICO DE CENTRIFUGA LABORTATORIAL.
Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 4.200,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 11: SERVICO DE CONSERTO DE NEBULIZADOR.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 3.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE
NEBULIZADOR

CONSERTO DE

150,000000

20,00

Produto/Servigo Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE CENTRIFUGA|

LABORTATORIAL

350,000000

12,00

Lote 6:
BIOQUIMICO.

SERVICO DE CONSERTO DE ANALISADOR

Participacéo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.

CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 14.400,00.

Lote 12:

FOTOPOLIMERIZADOR ODONTOLOGICO.
Participacéo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 3.750,00.

SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

Produto/Servigo Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO  DE
CONSERTO

MANUTENGAO

SERVICO DE CONSERTO  DE|
ANALISADOR BIOQUIMICO

1.200,000000

12,00

ODONTOLOGICO

FOTOPOLIMERIZADOR

E|

250,000000

15,00

Lote 7: SERVICO DE CONSERTO DE BALANCA.

Participacéo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 10.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 13: SERVIGO DE MANUTENGAO EM SELADORA.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 3.750,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitéario

Quantidade

Produto/Servico Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENCAO EM

SERVICO  DE
BALANCA

CONSERTO DE

250,000000

40,00

SELADORA

150,000000

25,00

Lote 8:
ODONTOLOGICO.

SERVICO DE CONSERTO DE ULTRA SOM

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Lote 14: SERVICO DE MANUTENCAO E CALIBRAGEM EM

RAIO-X ODONTOLOGICO.

Participacéo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP
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Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.039,88.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servico Marca Valor Unitério | Quantidade
SERVICO DE MANUTENGAO E|
CALIBRAGEM EM RAIO-X] 169,990000 12,00

ODONTOLOGICO

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 4.200,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 15: SERVICO DE MANUTENGAO EM MICROSCOPIO

LABORATORIAL.

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.

CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 4.800,00.

Produto/Servico Marca Valor Unitario | Quantidade
SERVICO DE MANUTENCAO E
CONSERTO EM DETECTORES FETIAS 280,000000 15,00

Produto/Servico

Marca

Valor Unitéario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENGAO EM

MICROSCOPIO LABORATORIAL

400,000000

12,00

Lote 21: SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO EM
SELADORA.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 6.000,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Lote 16: SERVIGO DE MANUTENGAO EM REGULADORES DE

OXIGENIO.

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.400,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servico Marca Valor Unitario | Quantidade
SERVICO DE MANUTENGCAO E
CONSERTO EM SELADORA 200,000000 30,00

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENCAO EM
REGULADORES DE OXIGENIO

120,000000

20,00

Lote 22: SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO EM
CENTRIFUGA LABORATORIAL.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.
CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 8.800,00.

Lote 17: SERVICO DE MANUTENGCAO EM ASPIRADOR

CIRURGICO HOSPITALAR.

Participacdo Licitante - Participagdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.500,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade
SERVICO DE MANUTENCAO E

CONSERTO EM CENTRIFUGA 440,000000 20,00
LABORATORIAL

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitério

Quantidade

Lote 23: SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO EM
CENTRIFUGA DE MICROHEMATOCRITO.
Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.
CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 9.554,85.

SERVICO DE MANUTENCAO EM
ASPIRADOR CIRURGICO
HOSPITALAR

250,000000

10,00

Produto/Servigo Marca Valor Unitario | Quantidade

Lote 18: SERVICO DE MANUTENGAO E CONSERTO EM FOCO

CLINICO.

Participacdo Licitante - Participa¢do Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 2.160,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

SERVICO DE MANUTENCAO E|

CONSERTO EM  CENTRIFUGA DE 636,990000 15,00

MICROHEMATOCRITO

Lote 24: SERVICO DE MANUTENCAO EM AUTOCLAVE
HOSPITALAR VERTICAL.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa: MVS COMERCIO E SERVICOS HOSPITALAR LTDA.
CNPJ: 38.406.337/0001-76.
Valor Global: 10.535,76.

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitério

Quantidade

Produto/Servigo

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE

MANUTENCAO

E

180,000000

12,00

SERVICO DE MANUTENCAO EM

CONSERTO EM FOCO CLINICO

Lote 19: SERVICO DE MANUTEl\l(;AO E CONSERTO EM
BISTURI ELETRICOS, MANUTENGCAO GERAL.
Participacdo Licitante - Participacdo Exclusiva ME/EPP/COOP

Empresa:
LTDA ME.
CNPJ: 35.662.667/0001-34.
Valor Global: 8.250,00.

SETEMOL EQUIPAMENTOS ODONTOMEDICOS

AUTOCLAVE

HOSPITALAR,

438,990000

24,00

VERTICAL

DOUTOR SEVERIANO, 13 de julho de 2022

FRANCISCO NERI DE OLIVEIRA
Prefeito
Publicado por:
Michel Régis de Souza Melo
Cddigo Identificador:7ED90C15

Produto/Servico

Marca

Valor Unitario

Quantidade

SERVICO DE MANUTENGCAO E
CONSERTO EM BISTURI ELETRICOS,
MANUTENGAO GERAL

550,000000

15,00

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE EQUADOR

Lote 20: SERVICO DE MANUTENGAO E CONSERTO EM

DETECTORES FETIAS.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 083, DE 1° DE JULHO DE 2022
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EQUADOR, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere os incisos Il e VIII do art. 64, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 568 de 14 de dezembro de
2009 que “Dispde sobre a estrutura administrativa do municipio de
Equador e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. VALMIR RODRIGUES DOS SANTOS,
portador do CPF n° 086.608.394-47, para exercer o Cargo em
Comissédo de Diretor do Departamento de Meio Ambiente, lotado na
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do municipio de Equador.

Art. 2° Ao cargo de Diretor de Departamento do municipio, compete
as atribuicBes constantes na Lei Municipal n° 568, de 14 de dezembro
de 2009.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas funcbes, compete ainda ao
cargo de Diretor do Departamento, a observancia do Regimento
Interno de que fala o art. 29 da Lei Municipal n°® 568, de 14 de
dezembro de 2009.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Equador, 1° de julho de 2022.

CLETSON RIVALDO DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Jeferson dos Santos Morais
Cadigo Identificador:53E1A4BA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 084, DE 1° DE JULHO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EQUADOR, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere os incisos Il e VIII do art. 64, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 568 de 14 de dezembro de
2009 que “Dispde sobre a estrutura administrativa do municipio de
Equador e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a Sra. KATIA DOS SANTOS, portadora
do CPF n° 263.151.718-00, do Cargo em Comissdo de Chefe de
Divisdo de Apoio a Crianga e ao Adolescente, lotado na Secretaria de
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social do municipio de Equador.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Equador, 1° de julho de 2022.

CLETSON RIVALDO DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Jeferson dos Santos Morais
Cédigo Identificador:FD580DDB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 085, DE 1° DE JULHO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EQUADOR, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas

atribuicdes legais que lhe confere os incisos Il e VIII do art. 64, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 568 de 14 de dezembro de
2009 que “Dispde sobre a estrutura administrativa do municipio de
Equador e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. MICILENE MILAGRES DE ARAUJO,
portadora do CPF n° 121.612.114-12, para exercer o Cargo em
Comissdo de Chefe de Divisdo de Execucdo do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil, lotado na Secretaria de Trabalho,
Habitacéo e Assisténcia Social do municipio de Equador.

Art. 2° Ao cargo de Chefe de Divisdo do municipio, compete as
atribuicdes constantes na Lei Municipal n® 568, de 14 de dezembro de
20009.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas funcbes, compete ainda ao
cargo de Chefe de Divisdo, a observancia do Regimento Interno de
que fala o art. 29 da Lei Municipal n° 568, de 14 de dezembro de
20009.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Equador, 1° de julho de 2022.

CLETSON RIVALDO DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Jeferson dos Santos Morais
Caddigo lIdentificador:05D6D8EC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 086, DE 1° DE JULHO DE 2022

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
EQUADOR, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere os incisos Il e VIII do art. 64, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 568 de 14 de dezembro de
2009 que “Dispde sobre a estrutura administrativa do municipio de
Equador e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. LIZENILDA DE SOUZA DINIZ SANTOS,
portadora do CPF n° 060.278.344-55, para exercer o Cargo em
Comisséo de Chefe de Divisdo de Assisténcia ao Educando, lotado na
Secretaria de Educagdo do municipio de Equador.

Art. 2° Ao cargo de Chefe de Divisdo do municipio, compete as
atribuicdes constantes na Lei Municipal n® 568, de 14 de dezembro de
20009.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas funcdes, compete ainda ao
cargo de Chefe de Divisdo, a observancia do Regimento Interno de
que fala o art. 29 da Lei Municipal n° 568, de 14 de dezembro de
20009.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Equador, 1° de julho de 2022.

CLETSON RIVALDO DE OLIVEIRA
Prefeito
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Publicado por:
Jeferson dos Santos Morais
Cadigo ldentificador:6F8D8D30

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 000004/2022 — PMES/RN AVISO DE
LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°. 000004/2022 - PMES/RN
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO/RN, inscrito no CNPJ/MF
sob n° 08.362.287/0001-01, com sede na Rua Prefeito Manoel
Correia, n°. 35, Centro, Espirito Santo/RN, CEP: 59.180-000, através
da Comissdao Permanente de Licitagdo, instituida pela Portaria n°.
049/2021, torna publico que realizard licitacdo, na modalidade
TOMADA DE PRECOS, tipo “MENOR PRECO GLOBAL” por
“EMPREITADA GLOBAL”, destinada a0 CONTRATRACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE
OBRA DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO DE
ESTRADAS VICINAIS PELO METODO CONVENCIONAL
COM DRENAGEM SUPERFICIAL NA COMUNIDADE
BARROCAS E RETIRO NO MUNICIPIO DE ESPIRITO
SANTO/RN. A sessdo publica, para recebimento dos envelopes de
documentacéo de habilitacdo e propostas de precos, sera realizada as
10hs do dia 01 de agosto de 2022. O Edital podera ser adquirido na
sede da Prefeitura Municipal de Espirito Santo/RN, situada na Rua
Prefeito Manoel Correia, n° 35, Centro, Espirito Santo/RN, CEP:
59.180-000, no horério das 07:00hs as 13:00hs (de segunda a sexta-
feira), em dias Uteis. Qualquer informacdo podera ser obtida no
endereco e horario supracitados, bem como através do fone (84) 3249-
2021.

Espirito Santo/RN, 13 de julho de 2022.

FABIANA FERNANDES DA SILVA
Presidente da CPL

Publicado por:
Artur Felipe de Aradjo Silva
Cddigo ldentificador:FD81CE61

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;/E:O
CARONA N°. 000009/2022 EXTRATO DE ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

CARONA N°. 000009/2022

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Ata de Registro de Precos subjacente ao PREGAO ELETRONICO
N°. 027/2021 do Municipio de Boa Saide/RN. OBJETO: Aquisi¢do
de veiculos. Contratada: PORCINO E FILHOS COMERCIO DE
VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 04.675.869/0001-
97. REGISTRO DE PRECOS: Ata de Registro de Pregos n°.
119/2021. DETENDORA DO REGISTRO: Municipio de Boa
Satde/RN. VIGENCIA DA ATA DO REGISTRO DE PRECOS:
13/12/2021 a 12/12/2022.

Publicado por:
Artur Felipe de Aradjo Silva
Cadigo Identificador:7236CF02

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CARONA NP°. 000009/2022 EXTRATO DO CONTRATO Ne.
060/2022

CARONA N°. 000009/2022

EXTRATO DO CONTRATO N°. 060/2022

Contratante; MUNICIPIO DE ESPIRITO SANTO/RN, inscrito no
CNPJ sob n°. 08.362.287/0001-01. Contratada; PORCINO E FILHOS
COMERCIO DE VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob ne.

04.675.869/0001-97. OBJETO: Aquisicdo de veiculos. VALOR DO
CONTRATO: R$ 130.580,00. VIGENCIA DO CONTRATO: 13 de
julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

Espirito Santo/RN, 13 de julho de 2022.

Municipio de Espirito Santo/RN
FERNANDO LUIZ TEIXEIRA DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Porcino e Filhos Comercio de Veiculos LTDA
PORCINO FERNANDES DA COSTA SEGUNDO
Representante Legal.

Publicado por:
Artur Felipe de Araujo Silva
Cadigo Identificador:86858741

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N°005/2022

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Felipe Guerra, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que no
dia 02 de Agosto de 2022, as 09h00, Fara licitacdo na modalidade
Tomada de Preco n® 005/2022, que tem como objeto a contratacdo de
empresa para EXECUCAO DE CONSTRUCAO DO PORTICO
DE ENTRADA DA CIDADE DE FELIPE GUERRA, conforme
especificagbes e demais elementos técnicos constantes no Projeto
Basico. O procedimento licitatdrio obedecerd ao disposto na Lei
Federal n° 8.666/1993, Lei Complementar n® 123, de 2006, atualizada
pela LC n° 147 de 07/08/2014, e suas alteragOes posteriores que lhe
foram introduzidas, demais normas legais e, ainda, pelo
estabelecimento no presente Edital e seus Anexos O Edital e seus
anexos encontram-se a disposicdo dos interessados na sala da
Comissdo de Licitacéo, localizada na Rua Jodo Batista Gurgel, n°97 —
Cidade Alta — Centro — Felipe Guerra/RN, de segunda a sexta-feira,
das 08h00min as 13h00min ou pelo Site:
https://www.felipeguerra.rn.gov.br/licitacoes/pesquisa?id=473

Felipe Guerra/RN, 13 de Julho de 2022.

WILEANO LEITE DE GOIS
Presidente da Comissao.
Publicado por:
Wileano Leite de Gois
Cddigo Identificador:74B792C4

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE REVOGACAO - PREGAO PRESENCIAL N°.
31/2022.

A Prefeitura Municipal de Felipe Guerra, através do seu Prefeito
Municipal, Sr° Salom&o Gomes de Oliveira, no uso de suas atribuigcdes
legais e considerando razdes de interesse publico, resolve REVOGAR
o procedimento licitatério citado acima. De inicio, ressalta-se que a
revogacdo estd fundamentada no art. 49 da Lei Federal 8666/93 e na
Stmula 473 do STF. O motivo da presente revogacdo se da pela
conveniéncia e oportunidade, pelo setor demandante para alteracdo no
termo de referéncia. Tendo em vista o motivo apresentado, o pregdo
serd revogado até que seja providenciada os ajustes ao termo de
referéncia. Nesse sentido, tendo em vista razdes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente, houve a necessidade de ser
revogada. Assim, verificado que o interesse publico poderd ser
satisfeito de uma forma melhor, incumbe ao dérgéo licitante revogar a
licitacdo, com o objetivo de sanar as falhas, para promové-la de uma
forma adequada. Portanto, a revogacdo da licitagdo, quando
antecedente da homologagéo e adjudicacéo, é perfeitamente pertinente
e ndo enseja contraditorio.

Felipe Guerra/RN, 13 de julho de 2022.
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SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito.
Publicado por:
Francisca Pereira da Silva Neta
Cddigo Identificador:79DD1507

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 242/2022 - GP EM, 12 DE JULHO DE 2022

Ementa: Dispde sobre a concessdo de Diaria(s) a
Subsecretario que especifica e da outras Providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
FELIPE GUERRA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicbes legais e na forma do que lhe faculta a Lei Organica
Municipal e o Decreto Executivo Municipal n® 403/2022-GP.

RESOLVE

Art. 1° Conceder 1 (um) diaria ao servidor CLEZIMAR DE BRITO
LEITE, Secretério de Tributagdo do Municipio de Felipe Guerra/RN -
cuja finalidade é o custeio de despesas com alimentagdo locomogéo
urbana na Cidade de Natal/RN, no dia 13 de Julho de 2022,
oportunidade em que ird cumprir agenda na Secretaria de Tributagdo
do Estado do Rio Grande do Norte, para tratar de questdes referente
ao municipio.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Financas, incumbida de
proceder ao pagamento da importancia de R$ 400,00 (Quatrocentos
reais), para atender as despesas mencionadas no caput do art. 1°desta
portaria.

Parégrafo Unico: Para efeito de controle e comprovacdo da execugdo
da despesa, apds o retorno do evento, no prazo de 05 (cinco) dias,
deveré o beneficiario da concessdo, apresentar relatério de atividades,
e sendo o caso, fazer juntada de certificado ou diploma de
participacdo do evento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
ECUMPRA-SE

Felipe Guerra/RN, 13 de Julho de 2022

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Wileano Leite de Gois
Cddigo ldentificador:21039623

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 243/2022 — GP EM, 12 DE JULHO DE 2022

Ementa: DispBe sobre a concessdo de Diaria(s) a
Subsecretario que especifica e da outras Providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
FELIPE GUERRA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes legais e na forma do que lhe faculta a Lei Orgénica
Municipal e o Decreto Executivo Municipal n° 403/2022-GP.

RESOLVE

Art. 1° Conceder 1 (um) diaria ao servidor
GILVANDROFERNANDES JACOME, inscrito no C.P.F sob o
n°289.465.964-49 e Identidade n° 504.306, SSP/RN, Subsecretério de
Tributagdo do Municipio de Felipe Guerra/RN, através do ato
administrativo — Portaria n°107/2021 - cuja finalidade € o custeio de
despesas com alimentacdo locomocéo urbana na Cidade de Natal/RN,
no dia 13 de Julho de 2022, oportunidade em que ird cumprir agenda

na Secretaria de Tributacdo do Estado do Rio Grande do Norte, para
tratar de questdes referente ao municipio.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Finangas, incumbida de
proceder ao pagamento da importancia de R$ 200,00 (duzentos reais)
para atender as despesas mencionadas no caput do art. 1°desta
portaria.

Paragrafo Gnico: Para efeito de controle e comprovagdo da execucéo
da despesa, ap6s o retorno do evento, no prazo de 05 (cinco) dias,
devera o beneficiario da concessdo, apresentar relatorio de atividades,
e sendo o caso, fazer juntada de certificado ou diploma de
participacdo do evento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
ECUMPRA-SE

Felipe Guerra/RN, 13 de Julho de 2022

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito

Publicado por:
Wileano Leite de Géis
Cadigo Identificador:FCA35302

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 244/2022 — GP EM, 12 DE JULHO DE 2022

Ementa: Dispde sobre a concessdo de Diaria(s) a
Subsecretario que especifica e dé outras Providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
FELIPE GUERRA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicbes legais e na forma do que lhe faculta a Lei Organica
Municipal e o Decreto Executivo Municipal n® 403/2022-GP.

RESOLVE

Art. 1° Conceder 1 (um) diéria ao servidor RICARDO MENEZES
DA SILVA, Fiscal de Postura, lotado na Secretaria de Tributagdo do
Municipio de Felipe Guerra/RN, através do ato administrativo —
Portaria n°107/2021 - cuja finalidade é o custeio de despesas com
alimentacdo locomog&o urbana na Cidade de Natal/RN, no dia 13 de
Julho de 2022, oportunidade em que ird cumprir agenda na Secretaria
de Tributacdo do Estado do Rio Grande do Norte, para tratar de
questdes referente ao municipio.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Financas, incumbida de
proceder ao pagamento da importancia de R$ 200,00 (duzentos reais)
para atender as despesas mencionadas no caput do art. 1°desta
portaria.

Paragrafo Unico: Para efeito de controle e comprovagdo da execucéo
da despesa, apds o retorno do evento, no prazo de 05 (cinco) dias,
deverd o beneficiario da concessdo, apresentar relatorio de atividades,
e sendo o caso, fazer juntada de certificado ou diploma de
participacdo do evento.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

ECUMPRA-SE

Felipe Guerra/RN, 12 de Julho de 2022

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA
Prefeito
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Publicado por:
Wileano Leite de Gdis
Cadigo Identificador:D451E66F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 241/2022-SMARH EM, 12 DE JULHO DE 2022.

Concede 90 (noventa) dias de Licenca Prémio a
servidora Sra. Elizonete de Souza Pinheiro, no cargo
de ASG (auxiliar de servicos gerais) e das outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA-RN, no uso de
suas obrigacdes legais e conforme o Inciso VIII do art. 45, da Lei
Organica do Municipio de Felipe Guerra - RN, promulgada em 03 de
abril de 1998.

RESOLVE:

Art. 1° Concede 90 (noventa) dias de Licenga Prémio a servidora Sra.
Elizonete de Souza Pinheiro, no cargo de ASG (auxiliar de servicos
gerais) pertencente ao Quadro de Pessoal da Estrutura Administrativa
Basica da Prefeitura Municipal, referente ao periodo de 11/07/2022 a
08/10/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE e
CUMPRA-SE.

Felipe Guerra - RN, 12 de Julho de 2022.

MAGNO ELITON VALENTIM DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Eliz&ngela Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:0D56BAB1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE
LICITACAO N°.044/2022

LOCACAO DE IMOVEL

Processo Administrativo n°01070002/22

LOCATARIO: Prefeitura Municipal de Felipe Guerra/RN.
LOCADOR: Mateus Duarte - CPF: 297.753.614-00 - RG n°
001.911.888-SSP/RN. O Prefeito Municipal considerando o laudo e
parecer técnico da Comissdo de Avaliagdo de Imovel exarado no
presente processo administrativo, RATIFICA para os devidos fins,
com fundamento no art. 24, inciso X, da Lei 8.666/93, a Dispensa de
Licitacdo n°044/2022, que tem por objeto a locacdo de imovel
localizado na Av. Mira Selva, n° 748, Centro, Felipe Guerra RN, é que
melhor atende as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Eventos, Destinado a
Atender as Necessidades do Municipio onde Funcionara uma
Residéncia que servira de dormitério a funcionérios e prestadores de
servicos. DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.001 - Sec. Munic.de
Desenvolvimento Econ. Turismo e Eventos. Programa: 2034 -
Manutencéao das Atividades da Sec. Municipal do Turismo e Eventos.
Elemento de Despesas: 3.3.90.36 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRQS - PESSOA FISICA. Valor total de R$ 1.800,00 (Mil e
oitocentos reais), correspondendo ao valor mensal de R$ 300,00
(trezentos reais).

Felipe Guerra/RN, 04 de Julho de 2022.

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA -
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Wileano Leite de Gdis
Cadigo Identificador:6CDF1ACO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 245/2022-SMARH EM, 13 DE JULHO DE 2022.

Concede 30 (trinta) dias de férias ao servidor Sr. Jair
Miranda Ramalho na funcéo Fiscal de Obras e das
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA-RN, no uso de
suas obrigacdes legais e conforme o Inciso VIII do art. 45, da Lei
Organica do Municipio de Felipe Guerra - RN, promulgada em 03 de
abril de 1990.

RESOLVE:

Art. 1° Concede 30 (trinta) dias de férias ao servidor Sr. Jair
Miranda Ramalho na funcéo Fiscal de Obras pertencente ao Quadro
de Pessoal da Estrutura Administrativa Basica da Prefeitura
Municipal, referente ao periodo de 13/07/2022 a 12/08/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE e
CUMPRA-SE

Felipe Guerra— RN, 13 de Julho de 2022.

MAGNO ELITON VALENTIM DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Elizangela Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador:7A5F3ESB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE
LICITACAO N°045/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°12070001/22

Contratante: Prefeitura Municipal de Felipe Guerra/RN. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
agenciamento de viagens, compreendendo o fornecimento de
passagens aéreas nacionais de quaisquer companhias aérea, nos
trechos e horérios a serem estabelecidos, compreendendo a prestagéo
dos servigos de cotagdo, reserva, emissdo, marcacgdo/remarcacdo de
passagens, conforme especificagbes contidas no anexo I, relacdo de
Servigos.

Fundamento Legal: Artigo 24, inciso 11, da Lei 8.666/93.
RATIFICACAQ: 13/07/2022. Salom&o Gomes de Oliveira — Prefeito.
Contratado: IRMA FEITOZA LIMA MARINHO 05126464493 —
CNPJ: 44.115.803/0001-67. VALOR: R$ 3.375,77 (trés mil trezentos
e setenta e cinco reais e setenta e sete centavos). Dotacdo
Orgamentaria para o Exercicio de 2022: Unidade Orgamentéaria:
17.001 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente -
PROGRAMA: 2002 - Manutencdo das Atividades do Gabinete do
prefeito. ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

Felipe Guerra/RN, 13 de Julho de 2022.

SALOMAO GOMES DE OLIVEIRA —
Prefeito.

Publicado por:
Wileano Leite de Gois
Cadigo ldentificador:45E372F5

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTUOSO GOMES

COMISSAO PERMANENTE DE LISZITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070038/2022
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Extrato de Dispensa de Licita¢do

Processo: 010070038/2022

Obijeto:. Aquisicdo de Combustivel Destinado a Ambulancia Kangoo
Pertencente a Secretaria Municipal de Saude

Contratado: AUTO POSTO CENTRAL MINEIRO LTDA
(34.086.384/0001-29)

Valor Total Julgado: R$ 11.177,80

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cadigo Identificador:28EBB623

COMISSAO PERMANENTE DE LlplTAng
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010060143/2022

Extrato de Dispensa de Licita¢do

Processo: 010060143/2022

Objeto:. Locagdo de veiculo modelo: HONDA CIVIC LXS FLEX,
ANO 2008 COR: DOURADA, PLACA: MOFF9874, destinado ao
transporte dos profissionais do PSF — Programa Saude na Familia para
atendimento da populagdo na zona rural do municipio de Frutuoso
Gomes.

Contratado: Alcielio Moreira de Andrade (046.604.294-90)

Valor Total Julgado: R$ 1.789,47

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cadigo lIdentificador:738CA35B

COMISSAO PERMANENTE DE LI~CITAC,‘AO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070039/2022

Extrato de Dispensa de Licitagdo

Processo: 010070039/2022

Objeto:. Aquisicdo de gasolina comum destinado ao veiculo MOBI
do gabinete da prefeita

Contratado: Posto De Combustivel N.S Aparecida LTDA - EPP
(04.385.537/0001-78)

Valor Total Julgado: R$ 9.000,60

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:B42C4172

COMISSAO PERMANENTE DE LI~CITAQAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010060144/2022

Extrato de Dispensa de Licitagdo

Processo: 010060144/2022

Objeto:. Servico de Fornecimento de Marmitas para a Secretaria
Municipal de Saude.

Contratado: Heldo de Paiva Torres (026.472.704-57)

Valor Total Julgado: R$ 1.687,00

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:BA7FIDCF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070040/2022

Extrato de Dispensa de Licitacdo

Processo: 010070040/2022
Obijeto:. Servicos de confecgdo de prateleiras de Madeira Destinado a
Escola Municipal Ernesto Ferreira
Contratado: CLEDIMAR BATISTA CAMARA (316.965.638-44)
Valor Total Julgado: R$ 3.157,89
Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cadigo Identificador:01BCECCE

COMISSAO PERMANENTE DE LIpITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070041/2022

Extrato de Dispensa de Licitagdo

Processo: 010070041/2022
Objeto:. Aquisi¢do de Combustivel Destinados aos Onibus escolares
Pertencentes a Secretaria Municipal de Educag&o.
Contratado: Posto Lucrecia LTDA-EPP (03.248.805/0001-47)
Valor Total Julgado: R$ 5.038,87
Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.
Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cadigo Identificador:EB54AFF5

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070045/2022

Extrato de Dispensa de Licitagdo

Processo: 010070045/2022

Obijeto:. Servicos de Aluguel e montagem da estrutua de iluminagéo e
som destinado a atender as festividades do més junino das escolas da
rede municipal de ensino

Contratado: EVILSON ANDRADE DE SOUZA (085.348.744-84)
Valor Total Julgado: R$ 7.894,74

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Caddigo Identificador:5EE6C578

COMISSAO PERMANENTE DE LI~CITACAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070042/2022

Extrato de Dispensa de Licitacdo

Processo: 010070042/2022

Objeto:. Contratagdo de Servicos de Retirada de Entulhos das
Principais Vias Publicas do Municipio

Contratado: Manoel Euzebio de Albuquerque Neto e outros
(011.704.284-60)

Valor Total Julgado: R$ 7.573,68

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cddigo Identificador:DF5D3C6E

COMISSAO PERMANENTE DE LISZITA(;AO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070043/2022

Extrato de Dispensa de Licitacao

Processo: 010070043/2022

Objeto:. Servicos de ornamentagdo destinado a atender as
necessidades das escolas da rede municipal de ensino.

Contratado: CLAUDIA FERREIRA DE LIMA (010.554.774-38)
Valor Total Julgado: R$ 7.894,74

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.
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Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cadigo Identificador:8F40928D

COMISSAO PERMANENTE DE L|§|TAQAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070044/2022

Extrato de Dispensa de Licita¢do

Processo: 010070044/2022

Objeto:. Aquisicdo de material de consumo destinado a Secretaria
Municipal de Satde

Contratado: TERRASAL AUTOMOVEIS AFG LTDA
(13.536.641/0001-07)

Valor Total Julgado: R$ 970,33

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cédigo Identificador:98EBCAB7

COMISSAO PERMANENTE DE LlplTAng
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO:
010070046/2022

Extrato de Dispensa de Licita¢do

Processo: 010070046/2022

Objeto:. Servigos de conserto e manutengdo de veiculo automotivo
pertencente a Secretaria Municipal de Salde

Contratado: TERRASAL AUTOMOVEIS AFG LTDA
(13.536.641/0001-07)

Valor Total Julgado: R$ 435,00

Base legal: artigo 24,da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Laiane Kelly Martins de Querioz
Cadigo Identificador:E6ED031B

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Galinhos — RN, 13 de julho de 2022

FRANCINALDO SILVA DA CRUZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Manoel Felipe Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:89982F07

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GALINHOS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 325/2022/PMG-GP

EMENTA: Concede diéaria a servidor que especifica e
da outras providéncias.

FRANCINALDO SILVA DA CRUZ, Prefeito Constitucional de
Galinhos, no uso das atribui¢cbes que o cargo lhe confere, com base
Lei Orgénica Municipal e o Decreto Municipal n® 001/2010, que
preconiza:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sra. SILVANIA MATIAS CAVALCANTE,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF, sob o n°
073.955.764-54, Assessora Especial Juridica do Municipio de
Galinhos/RN, 4 (quatro) diérias de R$ 328,00 (trezentos e vinte e oito
reais) que totaliza o valor de R$ 1.312,00 (mil trezentos e doze reais),
para custear despesas com hospedagem e alimentacdo durante sua
permanéncia em S&o Paulo/SP, para SEMINARIO NASCIONAL
“DISPENSA, INEXIBILIDADE E A INSTRUCAO SEGURA DOS
PROCESSOS NO REGIME DA LEI N° 8.666/1993 E DA NOVA
LEI DE LICITACOES, periodo de 17 a 20 de julho de 2022.

Local de Destino: Sdo Paulo/SP
Art. 2° - Determinar a Tesouraria Municipal, a verificacdo de

disponibilidade orgamentaria e financeira, para que seja efetuado o
pagamento dos valores autorizados.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO _
RESULTADO DE JULGAMENTO DA DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO TOMADA DE PRECOS N° 003_2022

O Municipio de Goianinha, através de sua Comissdo Permanente de
Licitagdo, torna puablico o resultado do julgamento da documentagéo
de habilitacdo referente @ Tomada de Precos 003_2022, cujo objeto é
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS REMANESCENTES DA OBRA
DE CONSTRUCAO DE UM TERMINAL RODOVIARIO, NO
MUNICIPIO DE GOIANINHA/RN. Apds a andlise da
documentacdo de habilitagdo, a Comissdo de Licitacdo julgou
HABILITADA a empresa WAF CONSTRUCOES EIRELI, inscrita
no CNPJ sob o nimero 21.417.705/0001-89. Ficando desde logo
agendado a data de 15 de julho de 2022 as 14h00min para a abertura
do envelope de Proposta. O processo licitatério encontra-se a
disposicao dos interessados, na sala da Comisséo de Licitacdo situada
na Rodovia RN 003, km 053, n® 96, Centro Administrativo Pref.
Rubens Lisboa, Goianinha/RN — CEP: 59.173-000, Fone: (84) 3243-
3926, no horério de expediente.

Goianinha/RN, 13 de julho de 2022.

A COMISSAO.
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cddigo ldentificador:17CE55A8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICAGAO REFERENTE AO TERMO DE
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 051/2022 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 241/2022

A Prefeita do Municipio de Goianinha/RN, no uso das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e ainda,
ancoradas na norma inscrita no Art. 26, “Caput”, da Lei Regente,
considerando o incomensuravel interesse publico e considerando
também, as conclusbes formalmente motivadas no Parecer Juridico,
HOMOLOGA e RATIFICA o ATO DE DISPENSA DE
LICITACAO, junto & empresa M. DA A. F. DE OLIVEIRA
FREIRE - ME para AQUISICAO DE MATERIAIS
UTILIZADOS NO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
DOS AGENTES DE ENDEMIAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE GOIANINHA, PARA ATENDER
A NECESSIDADE DO HOSPITAL E UNIDADES BASICAS DE
SAUDE, no valor global de R$ 7.081,80 (sete mil e oitenta e um
reais e oitenta centavos), ancorado no art. 24, inciso Il, da Lei federal
8.666/1993 e suas alteragdes.

Goianinha/RN, 13 de julho de 2022.
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cddigo lIdentificador:7DC54F0A

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
DECRETO N° 1.400, DE 01 DE ABRIL DE 2022.
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DISPOE SOBRE A CRIACAO DO COMITE DE
INVESTIMENTOS DO  INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GOIANINHA/RN
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GOIANINHA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Comité de Investimentos no ambito do Instituto
de Previdéncia Social dos Servidores Puablicos de Goianinha -
IPREVGOIANINHA, 6rgdo auxiliar no processo decisério quanto a
implantagdo e execugdo da politica de investimentos do RPPS -
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Goianinha/RN.

Art. 2° - O Comité de Investimentos sera composto por 03 (trés)
membros titulares, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, a saber:

I- Diretor Executivo do RPPS;

I1- Representante da Diretoria Executiva do RPPS;

I11- Representante do Conselho Municipal de Previdéncia.

81°. Os membros do Comité de Investimentos deverdo ser pessoas
fisicas vinculadas ao ente federativo ou ao IPREVGOIANINHA como
servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeacédo e exoneracao, e
apresentar-se formalmente designado para a fungdo por ato da
autoridade competente.

Art. 3° - Os procedimentos do Comité de Investimento observardo seu
regimento interno, que se constitui no Anexo deste Decreto.

Paragrafo Unico. O regimento interno citado no caput sera objeto de
andlise e deliberacdo na primeira reunido do Comité de Investimentos.

Art. 4° - O Comité de Investimentos pautara suas decisdes pela
legislacdo pertinente aos Regimes Proprios de Previdéncia dos
Servidores Publicos e pelas politicas de investimentos aprovadas.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos & 28 de marco de 2022.

Gabinete da Prefeita, 01 de abril de 2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Constitucional

ANEXO
REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INVESTIMENTOS

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° - O Comité de Investimento, 6rgdo autdnomo de carater
deliberativo, tem por finalidade analisar e aprovar politicas e
estratégias de alocacdo de ativos do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Goianinha/RN — IPREVGOIANINHA.

Paragrafo Unico. O Comité de Investimento aprovara o presente
Regimento Interno na sua primeira reunido.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art.2° - Ao Comité de Investimento, compete:
I — Analisar conjuntura, cenarios e perspectivas de mercado;

Il — Tracar estratégias de composicéo de ativos e definir alocagcdo com
base nos cenarios;

Il — Avaliar as opgdes de investimento e estratégias que envolvam
compra, venda e/ou renovagdo dos ativos das carteiras do (RPPS);

IV — Avaliar riscos potenciais;

V — Acompanhar o desempenho da carteira de investimento do
(RPPS), em conformidade com o0s objetivos estabelecidos pela
Politica de Investimento;

VI — Submeterd andlise da Diretoria Executiva e do Conselho
Municipal de Previdéncia o credenciamento e a contratacdo ou
substituicdo de gestores, administradores, corretores e agentes
custodiantes, com base em parecer técnico;

VII — Analisar alocacdo de recursos por cada segmento de mercado;

VIII — Elaborar e atualizar a Politica de Investimento de acordo com a
evolugdo da conjuntura econdmica;

IX — Analisar os pareceres e avaliagbes dos cenarios
macroecondmicos, propostos pela area de investimento, avaliando seu
impacto na carteira de investimento administrada pelo
IPREVGOIANINHA.

X - Propor alteracGes em seu Regimento Interno.

CAPITULO 111 ~
DA COMPOSICAO

Art.3° - O Comité de Investimentos serd composto por 03 (trés)
membros titulares, a saber:

|- Diretor Executivo do RPPS;

I1- Representante da Diretoria Executiva do RPPS;

I11- Representante do Conselho Municipal de Previdéncia.

81° - Os membros do Comité de Investimentos deverdo ser pessoas
fisicas vinculadas ao ente federativo ou a unidade gestora do regime
como servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeagdo e
exoneragdo, e apresentar-se formalmente designado para a funcéo por
ato da autoridade competente.

§2° - O Representante da Diretoria Executiva do IPREVGOIANINHA
seré designado pelo Diretor deste.

§3° - O Representante do Conselho Municipal de Previdéncia sera
escolhido dentre seus pares em reunido deliberativa desse Conselho
Municipal.

84° - A Presidéncia do Comité seré exercida pelo Diretor Executivo
do IPREVGOIANINHA, no seu impedimento, pelo Representante da
Diretoria Executiva do mesmo.

Art.4° - O mandato dos membros do Comité de Investimentos
encerrar-se-a com o término do mandato dos Conselheiros e Diretores
que o integram.

Art5° - O Comité de Investimentos sera secretariado pelo
Representante da Diretoria Executiva do IPREVGOIANINHA.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO COMITE

Art. 6° - Ao Presidente do Comité compete:

| — Estabelecer a pauta dos assuntos a serem examinados a cada
reuniao;

Il — Decidir, com voto de qualidade, os empates nas votagdes do
Comité;

11l — Decidir sobre os casos omissos e ddvidas na aplicagdo deste
Regimento Interno.

Art. 7° - Aos membros do Comité compete:
I — Comparecer as reunides habitualmente;
Il — Votar sobre os assuntos submetidos ao Comité;
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Il — Sugerir ao Presidente do Comité a inclusdo de assuntos na pauta
das reunides, podendo, inclusive, apresenta-los extra-pauta, se a
urgéncia assim o exigir.

Art. 8 - Ao Representante da Diretoria Executiva do
IPREVGOIANINHA, na qualidade de Secretario do Comité de
Investimentos compete:

I — Comunicar e expedir as convocagdes das reunibes, consoante
calendario aprovado;

Il — Encaminhar ao Comité de Investimentos do (RPPS) as
proposi¢des para serem, posteriormente, examinadas pelo Conselho
Municipal de Previdéncia, no que diz respeito a politica de
investimentos;

Il — Encaminhar, previamente, estudos e a documentacdo necessaria a
apreciacdo dos membros do Comité de Investimentos;

IV — Preparar e encaminhar, em tempo habil, aos membros do Comité
de Investimentos, informagdes sobre:

a) InstituicBes Financeiras, panoramas econémicos e do mercado
financeiro; e

b)O dimensionamento e a proposta de alocagcdo dos recursos
financeiros do RPPS;

V - Ordenar os processos e a documentagéo para as reunides;

VI - Manter sob sua guarda a documentacéo relativa as atividades
desenvolvidas pelo Comité de Investimentos;

VIl - Preparar relatorio anual das atividades do Comité de
Investimentos para apreciacdo pelo Conselho Municipal de
Previdéncia;

VIIl - Propor normas complementares necessarias a atuacdo do
Comité de Investimentos; e

IX - Cumprir as normas deste regimento.

CAPITULO V A
DO FUNCIONAMENTO DO COMITE

Art. 9° - O Comité se reunira com a presenca dos trés titulares.

Paragrafo Unico. Poderdo participar do comité, como convidados,
analistas ou consultores das areas envolvidas e servidores de outras
areas vinculadas ao do IPREVGOIANINHA.

CAPITULO Vi )
DAS REUNIOES DO COMITE

Art. 10- O Comité de Investimentos reunir-se-4 na sede do
IPREVGOIANINHA, em suas reunibes ordinarias ou extraordinarias,
sendo que:

| — As reunides ordinarias do Comité ocorrerdo trimestralmente;

Il - As decisfes do Comité serdo registradas em ata;

Il - Qualquer dos membros poderd convocar reunido extraordinaria
do Comité, se a urgéncia do assunto assim o exigir.

CAPITULO VII
DAS VOTACOES DO COMITE

Art. 11 - Os assuntos submetidos ao Comité serdo decididos por
maioria simples, tendo o presidente o poder de decisdo em caso de
empate.

Art. 12 - Na falta de unanimidade, mas havendo maioria de votos, as
proposicdes serdo alcadas ao Conselho Municipal de Previdéncia,
acompanhadas das justificativas dos votos contrarios.

Art. 13 — Das decisdes do Comité sera dado ciéncia ao Conselho
Municipal de Previdéncia.

81° - As decisdes do Comité so terdo validade apds a aprovagdo do
Conselho Municipal de Previdéncia.

§2° - Em situacdes criticas, plenamente justificaveis, o Comité podera
tomar decisGes sem a prévia aprovagdo do Conselho Municipal de
Previdéncia, que serd cientificado até 30 (trinta) dias apés, para
apreciagdo do “ad referendum”.

Art. 14 — N&o havera qualquer tipo de remuneracdo aos membros do
Comité pela participagao das reunides ordindrias ou extraordinarias.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15 — Os membros do Comité de investimentos formulardo suas
solicitacOes, dividas ou sugestdes, preferencialmente por escrito.

Art. 16. Os casos omissos serdo solucionados pelo préprio Comité de
Investimentos.

Art. 17. O presente regimento interno do Comité de Investimentos
entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
28 de marco de 2022.

Goianinha/RN, 01 de abril de 2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Constitucional

Publicado por:
Lidiane de Oliveira Bezerra Silva
Cadigo ldentificador:FBB39C39

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA .
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 148148/2022

Objeto: Locagdo de Imovel onde o mesmo servird para abrigar a
familia da Sr* EDVANE CARNEIRO DA SILVA.

A Prefeita do Municipio de Goianinha/RN, Sra. Hosanira Galvao, e o
secretério(a) Municipal de Assisténcia Social, 0 Sr2. ANA CRISTINA
COELHO GALVAO BEZERRA, no uso das suas atribuicdes legais,
tendo em vista que o presente procedimento, conduzido pela
Comissdo Permanente de Licitagdo designada pela Portaria n.° 008 -
GP, de 03 de janeiro de 2022, transcorreu dentro dos parametros da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos
atos administrativos, tendo sido observado o procedimento legal
aplicavel a espécie, RATIFICAM por este termo, a DISPENSA DE
LICITACAOQ, visando a Locacio de Imével onde o mesmo servira
para abrigar a familia da Sr* EDVANE CARNEIRO DA SILVA,
determinando a contratagdo direta com a Sr. CRISTIANE DOS
SANTOS FERREIRA SOARES, inscrita no CPF sob o n.°
030.888.674-74, no valor mensal de R$ 350,000 (trezentos e
cinquenta reais) pelo periodo de 06 (seis) meses, totalizando um valor
global de R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) com fundamento no art.
24, inciso X, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Publique-se.
Goianinha/RN, 04 de julho de 2022.

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cadigo ldentificador:553A403C

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
EXTRATO DE CONTRATO N.° 148148/2022

N° Processo: 444/2022.

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 148148/2022.

Objeto: Locagdo de Imdvel onde o mesmo servird para abrigar a
familia da Sr* EDVANE CARNEIRO DA SILVA.

Contratante: Municipio de  Goianinha/RN, CNPJ n.c
08.162.687/0001-73. Contratado: o Sr®. CRISTIANE DOS SANTOS
FERREIRA SOARES, inscrita no CPF sob 0 n.° 030.888.674-74, no
valor mensal de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), pelo periodo
de 06 (seis) meses, totalizando um valor global de R$ 2.100,00 (Dois
mil e cem reais), com fundamento no art. 24, X, da Lei Federal n.°
8.666/93. Unidade Orgamentaria: 08.002, Acdo:1170, Natureza da
Despesa: 3.3.90.36, Fonte de Recurso: 15000000.

Data de assinatura: 04/07/2022

Vigéncia: 04/07/2022-04/01/2023.
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Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cadigo Identificador:380369AF

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA -
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 149149/2022

Objeto: Locagdo de Imdvel onde o mesmo servird para abrigar a
familia da Sr* SEVERINA RIBEIRO.

A Prefeita do Municipio de Goianinha/RN, Sra. Hosanira Galvao, € o
secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, o Sr2. ANA CRISTINA
COELHO GALVAO BEZERRA, no uso das suas atribuicdes legais,
tendo em vista que o presente procedimento, conduzido pela
Comissdo Permanente de Licitacdo designada pela Portaria n.° 008 -
GP, de 03 de janeiro de 2022, transcorreu dentro dos parametros da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos
atos administrativos, tendo sido observado o procedimento legal
aplicavel a espécie, RATIFICAM por este termo, a DISPENSA DE
LICITACAO, visando a Locacdo de Imével onde o mesmo servira
para abrigar a familia da Sr2 SEVERINA RIBEIRO, determinando a
contratacéo direta com a Sr°. CICERO FELIX DE LIMA, inscrita no
CPF sob o n.° 701.697.804-49, no valor mensal de R$ 250,000
(duzentos e cinquenta reais) pelo periodo de 07 (sete) meses,
totalizando um valor global de R$ 1.750,00 (um mil e setecentos e
cinquenta reais) com fundamento no art. 24, inciso X, da Lei Federal
n.° 8.666/93.

Publique-se.
Goianinha/RN, 13 de julho de 2022

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cadigo Identificador:C4BA6431

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
EXTRATO DE CONTRATO N.° 149149/2022

N° Processo: 458/2022.

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 149149/2022.

Objeto: Locagdo de Imdvel onde o mesmo servird para abrigar a
familia da Sr® SEVERINA RIBEIRO.

Contratante:  Municipio de  Goianinha/RN, CNPJ n.°
08.162.687/0001-73. Contratado: o Sr°. CICERO FELIX DE LIMA,
inscrita no CPF sob o n.° 701.697.804-49, no valor mensal de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), pelo periodo de 07 (sete) meses,
totalizando um valor global de R$ 1.750,00 (um mil setecentos e
cinquenta reais), com fundamento no art. 24, X, da Lei Federal n.°
8.666/93. Unidade Orcamentaria: 08.002, Acd0:1170, Natureza da
Despesa: 3.3.90.36, Fonte de Recurso: 15000000.

Data de assinatura: 13/07/2022.

Vigéncia: 13/07/2022-13/02/2023.

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cadigo ldentificador: AOEDC51F

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA ~
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 150150/2022

Objeto: Locagdo de Imdvel onde o mesmo servird para abrigar a
familia da Sr® JOSIANE SILVA DOS SANTOS

A Prefeita do Municipio de Goianinha/RN, Sra. Hosanira Galvao, e o
secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, o Sr2. ANA CRISTINA
COELHO GALVAO BEZERRA, no uso das suas atribuicdes legais,
tendo em vista que o presente procedimento, conduzido pela
Comissdo Permanente de Licitagdo designada pela Portaria n.° 008 -
GP, de 03 de janeiro de 2022, transcorreu dentro dos pardmetros da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia dos
atos administrativos, tendo sido observado o procedimento legal
aplicavel a espécie, RATIFICAM por este termo, a DISPENSA DE
LICITACAOQ, visando a Locacdo de Imével onde o mesmo servira

para abrigar a familia da Sr* JOSIANE SILVA DOS SANTOS,
determinando a contratagdo direta com a Sr&. MARIA DOS
PRAZERES DA SILVA, inscrita no CPF sob 0 n.° 061.584.224-01,
no valor mensal de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) pelo
periodo de 06 (seis) meses, totalizando um valor global de R$
2.100,00 (dois mil e cem reais) com fundamento no art. 24, inciso X,
da Lei Federal n.° 8.666/93.

Publique-se.
Goianinha/RN, 13 de julho de 2022.

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Caddigo ldentificador:423B1553

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
EXTRATO DE CONTRATO N.° 150150/2022

N° Processo: 458/2022.

Modalidade: Dispensa de Licitagéo n® 150150/2022.

Objeto: Locagdo de Imdvel onde o mesmo servird para abrigar a
familia da Sr2 JOSIANE SILVA DOS SANTOS.

Contratante: Municipio de  Goianinha/RN, CNPJ n.
08.162.687/0001-73. Contratado: sr* MARIA DOS PRAZERES DA
SILVA, inscrita no CPF sob 0 n.° 061.584.224-01, no valor mensal de
R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), pelo periodo de 06 (seis)
meses, totalizando um valor global de R$ 2.100,00 (dois mil e cem
reais), com fundamento no art. 24, X, da Lei Federal n.° 8.666/93.
Unidade Orcamentéria: 08.002, Acdo:1170, Natureza da Despesa:
3.3.90.36, Fonte de Recurso: 15000000.

Data de assinatura: 13/07/2022.

Vigéncia: 13/07/2022-13/01/2023.

Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cadigo Identificador:E6BBB514

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
PORTARIA N° 210/2022-GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE GOIANINHA-RN, no uso de suas
atribuicoes legais e constitucionais, faz saber que:
CONSIDERANDO o que dispde a Lei Municipal n® 1.401 de 19 de
abril de 2013 que “Cria a Coordenadoria Municipal de Protecdo e
Defesa Civil (COMPDEC) do Municipio de Goianinha e da outras
providéncias”;

Art. 1° - Nomear os membros que constituirdo a Coordenagdo
Municipal de Protecéo e Defesa Civil — COMPDEC.

Senhor JEFFERSON CARNEIRO ALVES - Coordenador
Municipal da Defesa Civil

Senhora ANIELE PEREIRA DA SILVA — Secretaria Municipal da
Defesa Civil

Senhor GILSON FERNANDES DE MEDEIROS - Setor Técnico
da Defesa Civil

Senhor GEAN PEREIRA DA SILVA — Setor Operacional da Defesa
Civil

Art. 2° - A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacéo revoga as disposi¢des em contrario.

Cumpra-se e publique-se

Gabinete da Prefeita Municipal de Goianinha, Centro Administrativo
Prefeito Rubens Lisboa, em 14 de marco de 2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Municipal

Republicada por incorrecéo.
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Publicado por:
Lidiane de Oliveira Bezerra Silva
Cadigo Identificador:9AD8FC8F

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
PORTARIA N° 211/2022-GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE GOIANINHA-RN, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, faz saber que:
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros que constituirdo o Conselho Municipal
de Protecéo e Defesa Civil - COMPDEC.

Senhor Dyego Victor de Medeiros Lopes — Representante da
Prefeitura Municipal

Senhor Didgenes lIzidro Rosa — Representante da Camara Municipal
dos Vereadores

Senhor Heriberto Alves Gongalves — Representante da Secretaria
Municipal de Agricultura e Abastecimento

Senhora Maria Beténia Dantas de Almeida — Representante da
Secretaria Municipal de Satde (SAMU)

Senhor Tulio Alves de Oliveira — Representante da Secretaria
Municipal de Habitac&o e Assisténcia Social

Senhor Leonardo Santana Inacio — Representante da Igreja Catolica
Senhor Luiz Alves Ferreira — Representante da Igreja Evangélica.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo revoga as disposi¢Ges em contrario.

Cumpra-se e publique-se

Gabinete da Prefeita Municipal de Goianinha, Centro Administrativo
Prefeito Rubens Lisboa, em 14 de mar¢o de 2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Municipal

Republicada por incorrecao.

Publicado por:
Lidiane de Oliveira Bezerra Silva
Cédigo Identificador:8519EEBO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
EXTRATO DO TERMO DE ADESAO N° 28/2022

A Prefeitura Municipal de Goianinha/RN torna publico a adeséo a
Ata de Registro de Pregos da Prefeitura Municipal de Macaiba/RN
nos termos da Lei 8.666/93 em consonancia com a Lei 10.520/02 e
suas alteracdes posteriores e demais normas em vigor, conforme
especificado abaixo:
Pregé&o Eletronico n° 052/2021
Ata de Registro de Preco: 154/2021
Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Macaiba/RN inscrita no
CNPJ: 08.234.148/0001-00
Orgdo participante  (Carona):  Prefeitura  Municipal  de
Goianinha/RN, inscrita no CNPJ: 08.162.687/0001-73.
Objeto: contratacdo de empresa especializada em coleta de lixo,
transporte e tratamento de residuos dos servicos de salde (lixo
hospitalar/infectantes), para suprir as necessidades da secretaria
municipal de saltde.
Fornecedor Registrado: CRIL EMPREENDIMENTO
AMBIENTAL LTDA, inscrita no CNPJ: 09.234.399/0001-40.
Vigéncia da Ata: 05/11/2021-04/11/2022.
Publicado por:
Daniel Anselmo Soares
Cddigo ldentificador: ABF81C8A

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANINHA
PORTARIA N°. 266/2022- GP

A PREFEITA DE GOIANINHA no uso de suas atribuicBes e
conforme a Lei Organica do municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados, como integrantes
do Comité de Investimentos no ambito do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos de Goianinha — IPREVGOIANINHA,
6rgdo auxiliar no processo decisorio quanto a implantagdo e execucéao
da politica de investimentos do RPPS - Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Goianinha/RN.

I- Diretor Executivo do RPPS - Fabio José de Vasconcelos Uchoa

II- Representante da Diretoria Executiva do RPPS - Iran Luiz de
Souza e Silva

I1l- Representante do Conselho Municipal de Previdéncia - Jodo
Eduardo de Lima Sobrinho

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢Ges contrarias.

Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Goianinha/RN, em 13 de julho de
2022.

HOSANIRA GALVAO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Lidiane de Oliveira Bezerra Silva
Cadigo ldentificador:7DC77B72

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR DIX-SEPT
ROSADO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATA DA 12 (PRIMEIRA) SESSAO PUBLICA DA TOMADA DE
PRECOS N° 002/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
057/2022, DESTINADA AO RECEBIMENTO DE ENVELOPES
DE HABILITAGCAO E PROPOSTA E ABERTURA DOS
ENVELOPES N° 01 (UM) (ENVELOPE DE HABILITACAO)

ATA DA 12 (PRIMEIRA) SESSAO PUBLICA DA TOMADA DE
PRECOS N° 002/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
057/2022, DESTINADA AO RECEBIMENTO DE ENVELOPES
DE HABILITACAO E PROPOSTA E ABERTURA DOS
ENVELOPES N° 01 (UM) (ENVELOPE DE HABILITAGCAO).
CUJO OBJETO SE REFERE A CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA VISANDO A EXECUCAO DOS SERVICOS/OBRA
DE CONCLUSAO DO GINASIO POLIESPORTIVO,
LOCALIZADO NA AREA URBANA DO MUNICIPIO DE
GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO/RN.

Aos 13 (treze) dias do més de julho de 2022, na Sala de Licitagdes e
Contratos de Governador Dix-Sept Rosado, na sede da Prefeitura
Municipal de Gov. Dix-Sept Rosado/RN, Rua Manoel Joaquim, n°
665, Centro, CEP: 59.790-000 Governador Dix-Sept Rosado/RN
reuniram-se a partir das 09h, em sessdo publica, os membros da
Comissdo Permanente de Licitacdo, Sra. Nadja de Franca Costa,
Presidenta da CPL, Sr. Josieliton Meneses de Freitas, Sra. Maria
Verdnica Lopes da Silveira, membros da CPL, e, Sr. Girleudo Gomes
da Silva, Secretario da Comissdo supracitada, todos designados na
Portaria GP n°® 049/2022 de 20 de abril de 2022, do Gabinete do
Prefeito, para na forma da lei proceder a abertura da Tomada de
Precos em epigrafe. Tendo a Comissdo objeto da Tomada de Pregos n°
002/2022 - Processo Administrativo n°® 057/2022, referente a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA VISANDO A
EXECUCAO DOS SERVICOS/OBRA DE CONCLUSAO DO
GINASIO POLIESPORTIVO, LOCALIZADO NA AREA
URBANA DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR DIX-SEPT
ROSADO/RN.

As licitantes MONTE CRISTO EMPREENDIMENTOS EIRELI,
CNPJ n° 26.747.948/0001-07; WB EMPREENDIMENTOS,
SERVICOS E COMERCIO EIRELI - ME, CNPJ n°
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28.240.229/0001-12; GANHUS ENGENHARIA, CNPJ n°
08.250.245/0001-89; PONTES ENTRETENIMENTO EIRELLI,
CNPJ n° 40.141.083/0001-53; CONSTRUTORA OLIVEIRA E
MELO, CNPJ n° 14.022.963/0001-09; GALDINO
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES LTDA — EPP, CNPJ
n° 18.735.376/0001-00 e CONSTRUTORA RS SERVICOS
EIRELI, CNPJ n° 26.094.503/0001-67 fizeram o protocolo dos
envelopes, ndo estando presente nenhum representante legal na sessdo
publica.

A Senhora Presidenta declarou aberta as 09h05min, apds dado tempo
de tolerancia de 05min, e, posteriormente, declarou encerrado o prazo
para entrega dos envelopes. Compareceram as seguintes empresas

na sessdo publica:

LORD CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
30.376.170/0001-80;

R & N EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E SERVICOS
LTDA - EPP, CNPJ n° 17.604.005/0001-26;

FL ENGENHARIA, SERVICOS E EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n° 36.783.315/0001-08;

POLY CONSTRUGCOES & EMPREENDIMENTOS EIRELI,
CNPJ n° 05.806.903/0001-88;

WSC EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES LTDA, CNPJ
n° 03.231.417/0001-53,;

JQ CONSTRUGOES, SERVIGCOS E COMERCIO EIRELI - ME,
CNPJ n° 37.883.801/0001-52;

CONSTRUSOL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI
— ME, CNPJ n° 41.284.989/0001-90.

O Sr. Luidy Fabricio Azevedo Bezerra, CPF: 084.374.124-47,
representante lega da empresa FL ENGENHARIA, SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n° 36.783.315/0001-08
ausentou da sessdo publica apés a rubrica de alguns envelopes,
alegando motivos pessoais (tratamento médico — fisioterapia).

Logo apds, o Sr. Ronaldo Ozério de Queiroga, CPF: 706.469.094-28,
representante legal da empresa JQ CONSTRUCOES, SERVICOS E
COMERCIO EIRELI — ME, CNPJ n° 37.883.801/0001-52 € o Sr.
Renato Oz6rio de Queiroga, CPF: 096.941.574-55, representante legal
da empresa LORD CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ
n° 30.376.170/0001-80 ausentaram-se da sessdo publica antes de
finalizar a rubrica de todos documentos de habilitagdo, restando a
rubrica na documentagdo de algumas licitantes.

Somente rubricaram o0s documentos de habilitagdo de todos os
participantes 0s representantes legais das empresas POLY
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ n°
05.806.903/0001-88; WSsC EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n° 03.231.417/0001-53; R & N
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E SERVICOS LTDA -
EPP, CNPJ n° 17.604.005/0001-26 e CONSTRUSOL
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI — ME, CNPJ n°
41.284.989/0001-90, como também, se fizeram presente para
assinatura da ata da sessdo publica.

o licitante  representante  legal da  empresa WSC
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n°
03.231.417/0001-53 questionou alguns pontos referentes a habilitagao
das empresas participantes, eis 0s questionamentos de maneira
detalhada para cada referida licitante:

CONSTRUSOL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI
— ME, CNPJ n° 41.284.989/0001-90:

A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra licitada
conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital.

O capital social da licitante ndo é compativel com o valor do objeto da
licitac&o.

FL ENGENHARIA, SERVICOS E EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n° 36.783.315/0001-08:

2.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido
Edital.

GALDINO EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES LTDA -
EPP, CNPJ n° 18.735.376/0001-00:

3.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital;
3.2. A certiddo da divida ativa da Unido, e, a Certiddo Conjunta
Negativa Estadual estdo vencidas;

3.3. O contrato de trabalho do profissional técnico ndo esta
autenticado.

3.4. Na alterago contratual N° 5 o valor constante é de R$ 150.000,00
e, no CREA o capital é de R$ 500.000,00, havendo incompatibilidade
de informagdes em ambos os documentos.

4) CONSTRUTORA OLIVEIRA E MELO, CNPJ n°
14.022.963/0001-09;

4.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital.

5) MONTE CRISTO EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ n°
26.747.948/0001-07;

5.1. O capital social da licitante ndo é compativel com o valor do
objeto da licitagdo.

5.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital
5.3. A licitante consta com sua Certiddo da Divida Ativa da Uni&o
vencida.

5.4. A licitante consta com incompatibilidade entre os documentos do
Aditivo Contratual N° 1 com a Certiddo do CREA, pois no aditivo o
nome mudou de MONTE CRISTO ENTRETERNIMENTO EIRELI
para MONTE EMPREENDIMENTOS EIRELI, e, no CREA consta
como MONTE CRISTO ENTRETERNIMENTO, divergindo da
informacéo do aditivo contratual.

6) CONSTRUTORA RS SERVICOS EIRELI, CNPJ n°
26.094.503/0001-67;

6.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital;
6.2. Falta na documentacdo da empresa a Certiddo de Quitacdo do
CREA;

6.3. Falta a documentagdo constante no ITEM 9.2.5 “e”, referente a
uma Declaracéo.

7) JQ CONSTRUGCOES, SERVICOS E COMERCIO EIRELI -
ME, CNPJ n° 37.883.801/0001-52;

7.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital;

R & N EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E SERVICOS
LTDA — EPP, CNPJ n° 17.604.005/0001-26;

8.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital;
8.2. Inexisténcia de contrato empregaticio do Engenheiro Civil
Marcel.

LORD CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
30.376.170/0001-80;

9.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital;

GANHUS ENGENHARIA, CNPJ n° 08.250.245/0001-89;

10.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital;
10.2. O primeiro aditivo contratual da empresa é datado de
06/10/2021, porém, no CREA foi registrado no dia 17/09/2021,
havendo incompatibilidade de datas no documento, haja vista que
primeiro se lavra o aditivo para depois registrar junto ao CREA.

PONTES ENTRETENIMENTO
40.141.083/0001-53;

11.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital.

EIRELLI, CNPJ n°

WB EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E COMERCIO
EIRELI — ME, CNPJ n° 28.240.229/0001-12;

12.1. A licitante ndo possui acervo técnico compativel com a obra
licitada conforme exigido no item 9.2.3, alinea “d” do referido Edital,

www.diariomunicipal.com.br/femurn 68



Rio Grande do Norte , 14 de Julho de 2022 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2822

haja vista que o quantitativo apresentado ndo atende ao exigido no
item.

O licitante representante legal da empresa CONSTRUSOL
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI — ME, CNPJ n°
41.284.989/0001-90 também questionou alguns pontos referentes a
habilitacdo das empresas participantes, eis 0s questionamentos de
maneira detalhada para cada referida licitante:

WSC EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
n° 03.231.417/0001-53;

Suscita o principio da impessoalidade e questiona em ata a
participacdo das empresas WSC EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUGOES LTDA, CNPJ n° 03.231.417/0001-53 e POLY
CONSTRUGCOES & EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ n°
05.806.903/0001-88 de forma conjunta em analise de documentagéo,
que a empresa WSC descumpriu o item 9.2.3, alinea “c”, onde, ndo
apresentou a autenticagcdo da assinatura do responsavel técnico na
declaracdo de ndo realizacdo de visita e/ou realizacdo de visita técnica.
Ainda que este seja o responsavel técnico, o edital é claro quando diz
que dispensa o reconhecimento de assinatura com a declaragéo sendo
assinada in loco e reconhecida por esta Comissao antes do certame,
quando, ndo visto também na mesma declaragdo o carimbo de
autenticacdo da Prefeitura de Govenador Dix-Sept Rosado e sua
Comissdo Permanente de Licitacdo e, que ndo ha discordancia dos
questionamentos apresentados pelo representante da empresa WSC,
assim faz-se saber;

Este representante solicita do Setor de Contabilidade do Municipio
vistoria minuciosa no balanco patrimonial da empresa WSC devido o
tempo de atividade da empresa para que haja lisura e transparéncia
dentro do certame.

POLY CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS EIRELLI,
CNPJ n° 05.806.903/0001-88;

2.1. Suscita o principio da impessoalidade e questiona em ata a
participacdo das empresas WSC EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n° 03.231.417/0001-53 e POLY
CONSTRUCOES & EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ n°
05.806.903/0001-88 de forma conjunta em analise de documentagéo,
que a empresa WSC descumpriu o item 9.2.3, alinea “c”, onde, ndo
apresentou a autenticagdo da assinatura do responsével técnico na
declaragdo de ndo realizagdo de visita e/ou realizacdo de visita técnica.
Ainda que este seja o responsavel técnico, o edital é claro quando diz
que dispensa o reconhecimento de assinatura com a declara¢do sendo
assinada in loco e reconhecida por esta Comissdo antes do certame,
quando, ndo visto também na mesma declaragdo o carimbo de
autenticacdo da Prefeitura de Govenador Dix-Sept Rosado e sua
Comisséo Permanente de Licitac&o.

O Resultado de Habilitacdo serd publicado no Diario Oficial dos
Municipios e que sera de 05 (cinco) dias Uteis o prazo recursal. Os
envelopes de n°® 02 (dois) contendo as Propostas de Pregos ficardo
lacrados em poder da Comissdo, para serem abertos em sessdo publica
a ser marcada oportunamente.

A Sra. Presidenta, nada mais havendo a tratar, agradeceu aos presentes
e suspendeu os trabalhos por quinze minutos para a lavratura da Ata.
Reaberto os trabalhos, a Sra. Presidenta determinou a leitura desta Ata
que foi por todos achada conforme e, por esta razdo, aprovada e
assinada, pelos presentes. Nada mais.

NADJA DE FRANGCA COSTA
Presidenta da Comissdo Permanente de Licitagdo

JOSIELITON MENESES DE FREITAS
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo

MARIA VERONICA LOPES DA SILVEIRA
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo

GIRLEUDO GOMES DA SILVA
Secretario da Comissdo Permanente de Licitacdo

Licitantes:

EDGARD CESAR BURLAMAQUI DE LIMA

CPF N°812.203.754-20

Poly Construges & Empreendimentos Eireli, Cnpj N°
05.806.903/0001-88;

PEDRO AUGUSTO DA ESCOSSIA CHAVES

CPF N°009.189.354-23

Wsc  Empreendimentos e  Construgbes Ltda, Cnpj N°
03.231.417/0001-53;

CARLOS ROBERTO BENEVIDES SALES

CPF N°967.804.014-04

R & n Empreendimentos Imobiliarios e Servigos Ltda — Epp, Cnpj N°
17.604.005/0001-26

THIAGO QUEIROGA SOLANO VALE

CPF N° 058.046.794-57

( Procurador)

Construsol Empreendimentos e Servicos Eireli — Me, Cnpj N°
41.284.989/0001-90

Publicado por:
Girleudo Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:35E34F4B

COMISSAO PERMANENTE DE LIgITACAO
TERMO DE ADJUDICACAO A CONCORRENCIA N° 002/2021
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2021

TERMO DE ADJUDICACAO A CONCORRENCIA N° 002/2021
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2021

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
VISANDO A EXECUGAO DAS OBRAS DE PAVIMENTAGCAO
EM PARALELEPIPEDOS COM REJUNTAMENTO PELO
METODO CONVENCIONAL NA RUA DIX HUIT E RUA
PROJETADA (CONVENIO N° 882923/2019), ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
TRANSPORTE E URBANISMO/PREFEITURA MUNICIPAL
DE GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO/RN.

Considerando o que dispde a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas atualizagdes posteriores.

Considerando ainda os autos do processo licitatério da Concorréncia
n® 002/2021 — Processo Administrativo n® 115/2021, encaminhado
pela Douta Comissao Permanente de Licitacdo do Municipio.
Considerando que foram observados 0s prazos recursais, nos termos
do artigo 43, inciso VI, da Lei 8.666/93.

Considerando o parecer juridico favoravel a legalidade do processo
licitatorio em epigrafe, emitido pela Assessoria Juridica do Municipio.
Com base nas informacgdes apresentadas, ADJUDICO o presente
procedimento de licitacdo, que apresentou como vencedora do
processo licitatério em tela a empresa EGM CONSTRUCOES E
SERVICOS EIRELI, CNPJ:37.415.686/0001-91; por ter
apresentado o valor global de R$ R$ 137.977,01 (cento e trinta e
sete mil, novecentos e setenta e sete reais e um centavo).

Dé-se ciéncia e
Cumpra-se.

Governador Dix-Sept Rosado, 13 de julho de 2022.

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA
Prefeito do Municipio de Gov. Dix-Sept Rosado/RN.

Publicado por:
Girleudo Gomes da Silva
Caddigo Identificador:9F7A14F6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO
TERMO DE HOMOLOGACAO A CONCORRENCIA N°
002/2021 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2021
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TERMO DE HOMOLOGAGCAO A CONCORRENCIA N°
002/2021 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
VISANDO A EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTACAO
EM PARALELEPIPEDOS COM REJUNTAMENTO PELO
METODO CONVENCIONAL NA RUA DIX HUIT E RUA
PROJETADA (CONVENIO N° 882923/2019), ATENDENDO AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
TRANSPORTE E URBANISMO/PREFEITURA MUNICIPAL
DE GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO/RN.

Considerando o que dispde a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e suas atualizagBes posteriores.

Considerando ainda os autos do processo licitatério da Concorréncia
n® 002/2021 — Processo Administrativo n® 115/2021, encaminhado
pela Douta Comissao Permanente de Licitagdo do Municipio.
Considerando que foram observados 0s prazos recursais, nos termos
do artigo 43, inciso VI, da Lei 8.666/93.

Considerando o parecer juridico favoravel a legalidade do processo
licitatério em epigrafe, emitido pela Assessoria Juridica do Municipio.
Com base nas informagdes apresentadas, HOMOLOGO o presente
procedimento de licitacdo, que apresentou como vencedora do
processo licitatorio em tela a empresa EGM CONSTRUCOES E
SERVICOS EIRELI, CNPJ:37.415.686/0001-91; por ter
apresentado o valor global de R$ R$ 137.977,01 (cento e trinta e
sete mil, novecentos e setenta e sete reais e um centavo).

Dé-se ciéncia e
Cumpra-se.

Governador Dix-Sept Rosado, 13 de julho de 2022.

ARTUR RODRIGUES DO VALE COSTA
Prefeito do Municipio de Gov. Dix-Sept Rosado/RN.

Publicado por:
Girleudo Gomes da Silva
Cadigo Identificador: ASAD7FD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL Ne.
001/2021 - EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 020/2022

A Secretaria Municipal de Educacéo de Governador Dix-sept Rosado-
RN, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo
65, paragrafo Unico, inciso 11, da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que conforme o disposto no Decreto Municipal
n° 007/2021 - GP, publicado no Diério Oficial dos Municipios do dia
05 de fevereiro de 2021, cabe a Secretaria Municipal de Educagdo
todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Simplificado.

CONSIDERANDO a publicidade do resultado final do Processo
Seletivo publicado no dia 05 de abril de 2021, pelo qual foi dada a
ciéncia para todos os interessados da classificagdo final do citado
certame;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar a candidata MAIARA FRANCIELE PEREIRA
VIEIRA, Inscricio n° 0026, classificada como CADASTRO
RESERVA no Processo Seletivo n°® 001/2021 - ap6s nova etapa de
entrevistas, realizadas no dia 08 de abril de 2022 - para contratacdo
temporéaria de professores para as escolas da Rede Municipal de
Ensino, por ordem rigorosa de pontuagdo e classificacdo final, para
entrega da documentagdo necessaria.

Art. 2° A candidata devera apresentar todos os documentos exigidos
neste Edital, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de ser
considerada desistente, sendo automaticamente excluida do Processo
Seletivo Simplificado.

RG — Registro Geral/Carteira de ldentidade;

CPF/MF;

PIS/PASEP;

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 de anos;
Comprovante de Residéncia;

01 (uma) foto ¥ recente;

CTPS / Carteira de Trabalho;

Titulo Eleitoral;

Conta Corrente — Banco do Brasil;

Comprovante de Grau de Instrucéo;

Comprovante do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.
Declaragdo de Actimulo de Cargos e Desimpedimento (ANEXO I1).

Art. 3° A candidata devera apresentar todos os documentos exigidos
neste Edital das 08h as 12h, dos dias 14 a 20 de junho de 2022, na
Secretaria Municipal de Administragdo (Centro Administrativo),
situada na Rua Manoel Joaquim, 665, Centro, Governador Dix-sept
Rosado. Na ocasido, a candidata devera respeitar os protocolos de
biosseguranca para o combate, enfrentamento e prevencdo da COVID-
19.

Art. 4° Caso a candidata ndo tenha interesse em assumir a vaga,
devera assinar a Declaragdo de Desisténcia, conforme modelo em
anexo (ANEXO III).

Art 5° A contratacdo da candidata aprovada ficard condicionada ao
disposto no artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal, que veda a
acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horéario e nos casos previstos pelo referido
dispositivo constitucional.

Art 6° A lotacdo da professora contratada sera feita em conformidade
com as caréncias existentes nas unidades escolares.

Para que ndo se alegue ignorancia, o presente EDITAL DE
CONVOCACAO sera afixado nas dependéncias de todas as
secretarias e entidades que possuem representantes na Comissao deste
Processo  Seletivo  (Secretarias  Municipais de  Educagdo,
Administragdo, Assisténcia Social, Juventude, Cultura e Desporto,
Camara Municipal, Sindicato dos Servidores Publicos Municipais,
Conselho Municipal de Educagdo), bem como no Palécio Dix-Sept
Rosado e divulgado no Diério Oficial dos Municipios do Rio Grande
do Norte (www.diariomunicipal.com.br/femurn/), nas redes sociais da
Prefeitura Municipal de Governador Dix-Sept Rosado e no sitio
eletronico https://prefeituradegovdixsept.rn.gov.br/.

Governador Dix-Sept Rosado, 13 de julho de 2022.

ISABELA CARLA VALE RODRIGUES
Secretaria Municipal de Educacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL N°. 01/2021

ANEXO Il - DECLARAGCAO DE ACUMULO DE CARGOS E
DESIMPEDIMENTO

Eu ,

RG n° e CPF n° ,
DECLARO, com base no que dispdem os incisos XVI e XVII do
artigo 37 da Constituicdo Federal em relagdo ao acimulo de cargos,
que:

() NAO exerco acumulagio remunerada de qualquer outro Cargo,
Emprego ou Fung¢do Pulblica, no ambito da Administragdo Publica
Federal, Estadual e Municipal.

() SIM, exerco acumulacdo remunerada de outro Cargo, Emprego ou
Fungdo Publica, no ambito da Administracdo Puablica Federal,
Estadual e Municipal.

Se sim, qual a fungdo e carga horaria?

Declaro, ainda, ndo ter impedimento de exercer as atividades
docentes, em virtude de alguma condenacdo criminal ou por se
encontrar sob os efeitos dela.
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Governador Dix-sept Rosado — RN, de de
2022.

Assinatura do Declarante

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL N°. 01/2021

ANEXO I1l - DECLARACAO DE DESISTENCIA

Eu, , RG n° e CPF n°
, candidato(a) aprovado(a) no Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Governador Dix-sept Rosado,
referente ao Edital n°® 01/2021, classificado(a) em lugar para o
Cargo de Professor Temporario de , conforme Resultado
Final homologado em / / , declaro formal e
definitivamente, a minha desisténcia da vaga, por motivos pessoais.

Governador Dix-sept Rosado — RN, de de
2022.

Assinatura do Declarante
Publicado por:
Cosme Abrahao Silva Freitas
Cédigo ldentificador:C158348D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROSSOS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITCAO
PUBLICAGAO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO N°
20/2022

O Pregoeiro, no uso das atribuicbes legais, faz saber a todos
interessados que realizar-se-a4 o Processo Licitatério n® 704035/2022,
na modalidade Pregdo Eletrbnico N° 20/2022, cujo objeto é a
AQUISICAO DE AMBULANCIA TIPO A, com abertura marcada
para o dia 29 de julho de 2022 (sexta-feira) as 08:30 horas (Horério de
Brasilia). O edital e os respectivos anexos poderdo serem adquiridos a
partir de 15/07/2022, no sistema eletrbnico, através do site:
www.portaldecompraspublicas.com.br, ou no, www.grossos.rn.gov.br.
Maiores informaces de 08:00 as 13:00h, pelo Fone: (84) 3327 - 2418,
ou pelo email da Comissdo Permanente de Licitagdo
(pmgrossos.licitacoes@gmail.com).

Grossos 13 de julho de 2022.

ALMIR RODRIGUES NOIA
Pregoeiro

Publicado por:
Fabricia Elida Dantas do Vale
Cadigo ldentificador:4404622C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITCAO
PUBLICAGAO DO EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N°
19/2022

O Pregoeiro, no uso das atribuicbes legais, faz saber a todos
interessados que realizar-se-a o Processo Licitatério n® 614019/2022,
na modalidade Pregdo Eletronico SRP N° 19/2022, cujo objeto é o
REGISTRO DE PRECOS PARA POSTERIOR AQUISICAO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE, com abertura marcada para o dia 27
de julho de 2022 (quarta-feira) as 08:30 horas (Horario de Brasilia). O
edital e os respectivos anexos poderdo serem adquiridos a partir de
14/07/2022, no  sistema  eletrdnico, através do  site:
www.portaldecompraspublicas.com.br, ou no, www.grossos.rn.gov.br.
Maiores informagdes de 08:00 as 13:00h, pelo Fone: (84) 3327 - 2418,
ou pelo email da Comissdo Permanente de Licitagdo
(pmgrossos.licitacoes@gmail.com).

Grossos 13 de julho de 2022.

ALMIR RODRIGUES NOIA
Pregoeiro

Publicado por:
Fabricia Elida Dantas do Vale
Cadigo Identificador:055B9485

GABINETE DO PREFEITO _
DECRETO 018/2022 - DESAPROPRIACAO

DECRETO MUNICIPAL N° 18/2022
DE 13 DE JULHO DE 2022.

Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriagédo de pleno dominio, area situada no
Municipio de Grossos, nos termos do inciso XII do
art. 72 da Lei Organica e dos Arts. 5° e 6° do
Decreto-Lei Federal n® 3.365, de 21 de junho de
1941.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE GROSSOS, no exercicio de
suas atribuicdes legais e constitucionalmente estabelecidas, e,

CONSIDERANDO que o inciso XXIV do caput do art. 5° da
Constituicdo Federal, de 1988, determina que "a lei estabelecera o
procedimento para desapropriagdo por necessidade ou utilidade
publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizagéo
em dinheiro, ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicdo™;

CONSIDERANDO que conforme ensinam os autores Ronaldo Vieira
Francisco e Fabio lanni Goldfingerl, o regime juridico da
desapropriacdo para fins urbanisticos ndo possui uma disciplina
prépria no Brasil, sendo que a doutrina e a jurisprudéncia reconhecem
a desapropriagdo para fins urbanisticos com fundamento no critério da
utilidade publica, previsto no art. 5° do Decreto-Lei Federal n® 3.365,
de 21 de junho de 1941;

CONSIDERANDO que a declaragéo de utilidade publica far-se-a por
decreto do Presidente da Republica, Governador, Interventor ou
Prefeito, nos termos do art. 6° Decreto-Lei Federal n° 3.365, de 1941;

CONSIDERANDO que compete ao Prefeito, dentre outras
atribuicdes, decretar nos termos da lei, a desapropriacdo por
necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social, respeitado o
disposto no § 3° do art. 182 da Constituicdo Federal.

CONSIDERANDO que a desapropriagdo por interesse social,
necessidade ou utilidade publica é um dos instrumentos do
desenvolvimento urbano, nos termos do inciso XII do art. 72 da Lei
Organica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.867, de 26 de agosto de 2019,
que "Altera o Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941, para
possibilitar a opcéo pela mediacdo ou pela via arbitral para a defini¢do
dos valores de indenizacéo nas desapropriacdes por utilidade publica,
nas condicOes que especifica";

CONSIDERANDO que foi informado pela Secretaria Municipal de
Obras, Servigco Publico, Transito e Transporte que na area em
comento constitui um desnivel perigoso no prolongamento da Rua:
Hemetério Conegundes, com a travessa: Raimundo Ferreira, o que
dificulta a mobilidade dos veiculos e principalmente dos pedestres,
sendo que as vias adjacentes também sdo impactadas de maneira
significativa, tornando penoso o transito dos moradores da regiao;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Obras, Servigo
Puablico, Transito e Transporte sustentou que a desapropriagdo objeto
deste Decreto faz-se necessaria, a fim de se implementar um projeto
viario desobstruindo a via e condizente com a necessidade da regido, o
qual tem por objetivo permitir maior capacidade, fluidez e,
consequentemente, maior seguranca viaria;
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CONSIDERANDO que a execucdo do referido projeto viario
permitira que veiculos de grande porte possam realizar giros em todas
as direcgdes, evitando o trafego por outras regides do Municipio, sendo
que a formacdo de filas sera reduzida/eliminada e os conflitos no
transito serdo minimizados, promovendo maior mobilidade e
seguranca viaria; e

CONSIDERANDO a manifestagio e encaminhamento dos
documentos pertinentes da Secretaria Municipal de Obras, Servico
Publico, Transito e Transporte, DECRETA:

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, com base na alinea "i" do
art. 5° do Decreto Lei Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941, para
fins de desapropriacdo de pleno dominio, a se efetivar mediante termo
de acordo administrativo ou judicialmente, imdvel, cujo imovel
localizado no "Cruzamento" (Rua: Hemetério Conegundes, com a
travessa: Raimundo Ferreira, centro, Grossos/RN).

Art. 2° A declaracéo de utilidade pablica de que trata o art. 1° tem por
finalidade a implantagdo de projeto viario e desobstrucdo da via,
condizente com a necessidade da regido, o qual tem por objetivo
permitir maior capacidade, fluidez e, consequentemente, maior
seguranca viaria, estando fundamentada na alinea "i" do art. 5° do
Decreto-lei Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1941.

Art. 3° As despesas decorrentes do presente Decreto correrdo a conta
da seguinte dotacdo orcamentaria, 02.007 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS, SERV. URBANOS, TRANSITO E
TRANSPORTE, 02.007.15 — 02.007.15.451 - URBANISMO INFRA-
ESTRUTURA URBANA 02.007.15.451.1006- ACELERACAO DO
CRESCIMENTO URBANO 02.007.15.451.1006.1252 -
AQUISICAO DE IMOVEIS consignada no orcamento do Municipio
Aquisicdo de Imbveis.

Art. 4° Fica o expropriante autorizado a invocar o carater de urgéncia,
para fins de imissdo na posse em uma eventual acdo judicial, nos
exatos termos do art. 15 do Decreto-lei Federal n° 3.365, de 1941.

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e Publique-se.

Palécio José Marcelino Filho
Gabinete da Prefeita

Grossos-RN, 13 de Julho de 2022.

CINTHIA SONALE SILVA ALVES E SOUZA
Prefeita Constitucional de Grossos/RN

Publicado por:
Fabricia Elida Dantas do Vale
Cddigo ldentificador:82AB41C7

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMARE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO — REPUBLICAGCAO - PREGAO
ELETRONICO N° 034/2022

O Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAMARE/RN, objetivando o grau de competitividade preconizado
pela administragdo publica, torna publico que estara realizando a(s)
licitagdo(bes) abaixo descrita(s), a saber:

- Pregdo Eletrénico N° 034/2022 - Processo Administrativo n°
1693/2022 - Secretaria Municipal de Administracéo que objetiva o
Registro de Precos para Futura e Eventual Contratagdo de
Empresa Especializada na Presta¢do do Servigo de Fornecimento
de Buffet e Refeicdo pronta, em atendimento as necessidades das
secretarias municipais de Guamaré/RN, conforme quantidades,
condicBes e especificagcbes constantes no Anexo | — Termo de
Referéncia do Edital, cuja sessdo inicial esta marcada para o DIA 27

DE JULHO DE 2022, AS 13h:30:00 (TREZE HORAS E TRINTA
MINUTOS) - (HORARIO DE BRASILIA).

A(s) referida(s) sessdo(0es) sera(do) realizada(s) em: no Setor de
LicitacOes, localizado no térreo do prédio sede da Prefeitura
Municipal de Guamaré/RN, situado na Rua Luiz de Souza
Miranda, 116, Centro, Guamaré/RN, CEP: 59.598-000.

O(s) Edital(is) e seus anexos, com as condicdes e especificacoes,
encontra(m)-se a disposicdo dos interessados no Setor de Licitages,
no endereco acima indicado, segunda a sexta feira das 07:00h as
13:00h, em dias de expediente. O(s) Edital(is) e anexo(s) estdo
disponiveis no site do comprasnet (https://www.comprasnet.gov.br/),
no Portal da Transparéncia do Municipio
(http://topdown.servehttp.com:8080/Transparencia/pmguamare/licitac
oes.aspx), e ainda pode ser solicitados pelo e-mail -
cpl.guamare@gmail.com.

Quaisquer esclarecimentos poderdo ser prestados no endereco
indicado ou através dos telefones: (84) 99982-3647.

GUAMARE / RN, 13 de Julho de 2022.

KLEUTON FERREIRA MARTINS
Pregoeiro

Publicado por:
Kleuton Ferreira Martins
Cddigo Identificador: A816094C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO - REPUBLICAGCAO - CHAMADA PUBLICA N°
001/2022

O Municipio de Guamaré/RN, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo DA prefeitura municipal de guamaré/rn — cpl/pmg,
objetivando o grau de competitividade preconizado pela administracdo
publica, torna pablico o EDITAL de CHAMADA PUBLICA N°
001/2022 - Processo Administrativo n°® 1546/2022 — Secretaria
Municipal de Educacdo, que objetiva a Chamada Publica n.°
001/2022, para Aquisicio de Géneros Alimenticios diretamente da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural
conforme 8§1° do art.14 da Lei n.° 11.947/2009 e Resolugfes do
FNDE relativas ao PNAE, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Guamaré/RN.
Os interessados deverdo apresentar o Envelope contendo os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO PARA
CREDENCIAMENTO durante o exercicio de 2022, devendo os
envelopes serem protocolados junto ao Setor de Licitagdes,
localizado no térreo do prédio sede da Prefeitura Municipal de
Guamaré/RN, situado na Rua Luiz de Souza Miranda, 116,
Centro, Guamaré/RN, CEP: 59.598-000, no horério de expediente
das 07:00h as 13:00h de segunda a sexta.

Periodo de divulgacdo da Chamada Publica: de 15/07/2022 a
03/08/2022.

A sessdo de abertura dos envelopes de Habilitagdo, bem como as
respectivas analises e julgamentos sera no DIA 04 DE AGOSTO DE
2022 as 09h00min) - (Horério Local).

A contar da referida publicacdo, os termos do EDITAL e seus anexos,
com as condigdes e especificacles, devem estar disponibilizados aos
interessados no Setor de Licitages, localizado no térreo do prédio
sede da Prefeitura Municipal de Guamaré/RN, situado na Rua
Luiz de Souza Miranda, 116, Centro, Guamaré/RN, CEP: 59.598-
000, no horério de expediente das 07:00h as 13:00h de segunda a
sexta.

O(s) Edital(is) poderdo ser requeridos por meio do Portal da
Transparéncia do Municipio
(http://topdown.servehttp.com:8080/Transparencia/pmguamare/licitac
oes.aspx) e do email cpl.guamare@gmail.com.

Quaisquer esclarecimentos poderao ser prestados no referido setor ou
através dos telefones: (84) 99982-3647.

Guamaré (RN), 13 de Julho de 2022.

A COMISSAO
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Publicado por:
Kleuton Ferreira Martins
Cadigo Identificador:8E07ED23

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 013/2022

Estabelece procedimentos para recadastramento dos
agentes publicos da Administracdo Direta e Indireta
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Guamaré/RN, no uso das atribui¢Bes
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDOa pretenséo da Gestdo Municipal de implantar os
planos de cargos e salarios dos servidores publicos deste Municipio;

CONSIDERANDOOs procedimentos preliminares que antecedem a
implantagdo dos planos de cargos e salarios dos servidores publicos
municipais, em especial, a conclusdo do estudo de impacto econdmico
e financeiro;

CONSIDERANDOSas regras dispostas na Constituicdo Federal e na
Lei de Responsabilidade Fiscal, quanto aos limites dos gastos, com
pessoal;

CONSIDERANDO, igualmente, a necessidade de estabelecer e
executar rotinas de integridade, a fim de identificar, tratar e corrigir
inconformidades na aplicagdo da legislagdo nacional;

CONSIDERANDO, do mesmo modo, atender as disposi¢cdes
contidas na Acdo Civil Publica n° 0800082-45.2021.8.20.5105 e nos
Autos do Processo n° 4.988/2015-TC/TCE/RN, em especial, quanto
ao controle da jornada de trabalho e a realizacdo de Concurso Publico.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Recadastramento dos agentes publicos
integrantes da Administracéo Publica deste Municipio.

Art. 2°. O Recadastramento ficara sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Administracdo, por meio da Diretoria de
Recursos Humanos.

Art. 3° Todos os agentes publicos integrantes do quadro de pessoal
da Administracdo Puablica deste Municipio estdo sujeitos ao
Recadastramento, exceto, 0s Secretarios e Secretarios Adjuntos ou a
esses equiparados.

Paragrafo Primeiro. Consideram-se agentes publicos, para efeitos
deste Decreto: os servidores efetivos; 0s ocupantes de cargo em
comissédo; os contratados temporariamente e os empregados publicos.

Pardgrafo Segundo. Os agentes publicos cedidos, em férias,
licenciados e/ou afastados, igualmente, estdo obrigados ao processo de
Recadastramento.

Art. 4°. O Recadastramento serd realizado, exclusivamente, por meio
eletrénico, no seguinte enderego:
https://guamare.rn.gov.br/recadastramento.

Paragrafo Primeiro. O Recadastramento deve ser realizado
impreterivelmente no periodo de 15/07/2022 a 30/07/2022.

Paragrafo Segundo. Apenas, com o preenchimento de todos os
campos  obrigatérios, dispostos no  formulario eletrdnico,
disponibilizado no link acima e, com a inclusdo da fotografia do
Agente Publico Requerente, o Recadastramento serd efetivado.

Paragrafo Terceiro. O descumprimento da regra assentada no
Paragrafo Segundo, deste Artigo, importara na aplicagdo da
suspensdo descrita no Art. 6°, deste Decreto.

Paragrafo Quarto. O periodo que trata o Paragrafo Primeiro deste
Artigo, podera ser estendido, caso ocorra fato que, comprovadamente,
impeca o Recadastramento.

Art. 5° Os agentes publicosque atuarem no presente Recadastramento
devem:

1) Proceder com zelo, prestando as informacdes e esclarecendo as
davidas, oriundas dos Requerentes

I1) Proteger os dados dos Requerentes, em especial, aqueles nédo
sujeitos a divulgacdo, conforme determina a Lei de Protecdo de
Dados;

I1) Averiguar a conformidade das informacfes prestadas pelos
Requerentes, em especial, o local de trabalho, chefe imediato, horario
de expediente e os vinculos publicos e privados;

IV) Elaborar relatério, em até, 10 (dez) dias apdés o término do
procedimento de Recadastramento, abordando, no minimo, sobre:
quantidade de recadastrados; quantidade de agentes em exercicio, por
cargo, na Administragdo Publica Municipal; quantidades de agentes
cedidos, afastados e licenciados; quantidade de agentes por Secretaria
e Setor; relacdo dos agentes publicos que ndo realizaram o
recadastramento (especificando o cargo e o setor de trabalho).

Art. 6° O Agente Publico que ndo realizar o Recadastramento no
periodo estabelecido neste Decreto, tera seus vencimentos suspensos,
até a efetivacdo desse procedimento.

Paragrafo Unico. Constatando-se possiveis inconformidades, em
especial: acimulo irregular de cargos; auséncia injustificada;
declaragBes e documentos, com caracteristicas duvidosas; falta do
recadastramento; deve-se instaurar sindicancia e, posterior, processo
administrativo e/ou de responsabilidade. Concedendo-se as garantias
constitucionais do devido processo legal, contraditério e ampla defesa.

Art. 7°. O 6rgdo municipal responsavel pela comunicacdo deve
conceder a maior visibilidade possivel do presente Recadastramento.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo,
alterando as disposic¢fes em contrario.

Palacio Luiz Virgilio de Brito, Guamaré/RN, em 13 de julho de 2022.

ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cadigo Identificador:B53080B9

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADESAO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE GUAMARE/RN, pessoa juridica de direito
publico interno, representado pelo seu Prefeito Constitucional:
Considerando as razBes expostas na solicitacdo da Secretaria
Municipal de Salde, acostadas aos autos do processo n° 3836/2022;
Considerando os termos da justificativa da Secretaria Municipal de
Saude que trata sobre a vantajosidade da Adesdo, acostada no Termo
de Referéncia n® 032/2022, bem como no parecer técnico de pesquisa
de mercado n°® 143/2022;

Considerando a permissdo contida na legislacdo vigente, fundada no
Decreto Municipal n® 046/2010, no Decreto Federal n® 7.892/2013 e
Pregdo Presencial n® 018/2021, Ata de Registro de Precos n° 018/2021
(Prefeitura Municipal de Senador Georgino Avelino/RN);
Considerando os termos expostos no Parecer Juridico, acosta aos
autos do processo n° 3836/2022;

RESOLVE, subscrever o presente Termo de Adesdo as Ata de
Registro de Precos n® 018/2021, proveniente do Pregdo Presencial n°
018/2021, realizado pela Prefeitura Municipal de Senador Georgino
Avelino/RN, que possui 0s seguintes termos:

Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Senador Georgino
Avelino/RN;
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Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS
A ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DE
SENADOR GEORGINO, CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO ANEXO I(TERMO DE
REFERENCIA);

Fornecedores Registrados: WB COMERCIO E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ N° 07.018.761/0001-10.

Adere-se, neste ato, a acima indicada Ata de Registro de Pregos.
Ressaltando-se que 0s objetos serdo contratados, conforme
necessidade dos solicitantes via ordem de compra ou contrato.
Igualmente, destaca-se, nos termos da legislagdo vigente, que ndo ha
obrigatoriedade de aquisicdo dos produtos registrados.

Guamaré/RN, em 13 de julho de 2022.

ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cadigo ldentificador:2ABE827A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N°
035/2018

Processo n°: 3896/2022.

Contratante: Municipio de Guamaré/RN;

Contratada: BRASECO S/A.

CNPJ N°: 01.487.456/0001-90

Objeto do contrato: Contratacdo de empresa para prestagdo de
servicos de tratamento e destinagdo final dos residuos solidos,
originados da coleta seletiva publica realizada pelo Municipio de
Guamaré/RN, operadora do Aterro Sanitario de Massaranduba.
Objeto do aditivo: Renovagdo em 12 (doze) meses a vigéncia do
contrato 035/2018.

Vigéncia: De 12 (doze) meses de 13 de julho de 2022 a 12 de julho de
2023.

Dotacéo Orcamentaria: A dotagdo or¢camentaria esta consignada nos
autos do processo administrativo concernente ao Orgamento Geral do
Municipio.

Previsdo legal: Amparo Legal art. 57, 11 da Lei n° 8.666/93.
Assinaturas:

ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA TEIXEIRA (Prefeito
Municipal) — Contratante.

BRASECO S/A, por seu representante legal, HENRIQUE MUNIZ
DANTAS, CPF N°. 671.712.574-87 — Contratada.

Guamaré/RN, 12 de julho de 2022.

Publicado por:
Isaque Felipe de Oliveira Farias
Cédigo Identificador:9ABOCEAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N.° 055/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAMARE/RN;

CONTRATADA: FERRAZZI ENGENHARIA E CONSTRUCOES
LTDA - CNPJ/MF N° 31.774.682/0001-13,;

OBJETO: Contratagdo de servico comum de engenharia, que sera
prestado nas condicdes estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA
OU PROJETO BASICO e demais documentos técnicos que se
encontram anexos ao Edital. FUNDAMENTO LEGAL: da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4.455/2021;

VIGENCIA: O presente contrato tem vigéncia pelo periodo de 60
(SESSENTA) DIAS, contados da data de sua assinatura.
CLASSIFICACAO DA DESPESA: A DOTACAO
ORGCAMENTARIA ESTA CONSIGNADA NOS AUTOS DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO, CONCERNENTE AO
ORCAMENTO GERAL 2022 DO MUNICIPIO.

VALOR ESTIMADO: R$ 14.991,71 (QUATORZE MIL,
NOVECENTOS E NOVENTA E UM REAIS E SETENTA E UM
CENTAVO);

FIRMADO EM: 08/07/2022

SIGNATARIOS:

CONTRATANTE: ARTHUR HENRIQUE DA FONSECA
TEIXEIRA - CPF N°. 084.465.484 -10

CONTRATADO: BRUNNO RENATO FRANCA DE ARAUJO -
CPF N°033.789.254-77

Publicado por:
Raphaella Kalliana Olegério de Lima
Caddigo ldentificador:BAAC5A43

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IELMO MARINHO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PRORROGAGAO DE PRAZO PARA COTAGAO N° 35/2022

A Prefeitura Municipal de lelmo Marinho/RN AVISA a todos os
interessados que no periodo de 14 de julho de 2022 a 20 de julho de
2022, estara recebendo proposta para contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servigos de manutengédo e limpeza
de pogos artesianos no municipio de lelmo Marinho/RN.
As especificagbes do objeto estdo descritas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico que esta disponivel no sitio da prefeitura no
endereco https://arquivos.ielmomarinho.rn.gov.br/
As propostas devem ser enviadas até as 17h00min do dltimo dia do
prazo para o e-mail setordecompraspmim@gmail.com ou entregues
fisicamente durante o prazo mencionado acima na sede da Prefeitura
Municipal de lelmo/RN, situada na Rua José Camilo Bezerra, 69 —
Centro — CEP: 59.490-000.
Publicado por:
Fagner da Silva Oliveira
Cddigo ldentificador:C72A9F3F

COMIS%AO PERMANENTE DE LICIT~AQAO
PRORROGACAO DE PRAZO PARA COTACAO N° 36/2022

A Prefeitura Municipal de lelmo Marinho/RN AVISA a todos os
interessados que no periodo de 14 de julho de 2022 a 20 de julho de
2022, estara recebendo proposta para contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servicos de manutencdo e
impermeabilizagdo das caixas d’agua e cisternas do Municipio de
lelmo Marinho/RN.

As especificacbes do objeto estdo descritas no Termo de
Referéncia/Projeto Basico que esta disponivel no sitio da prefeitura no
endereco https://arquivos.ielmomarinho.rn.gov.br/

As propostas devem ser enviadas até as 17h00min do ultimo dia do
prazo para o e-mail setordecompraspmim@gmail.com ou entregues
fisicamente durante o prazo mencionado acima na sede da Prefeitura
Municipal de lelmo/RN, situada na Rua José Camilo Bezerra, 69 —
Centro — CEP: 59.490-000.

Publicado por:
Fagner da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:0595ED16
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PE 025/2022

Termo de Homologagédo

Pregdo eletrénico n°. 025/2022

Processo n°. 109/2022

Objeto: Registro de pregos em futura contratacdo no fornecimento de
toner para impressoras.

De acordo com os atos do Pregoeiro e 0 que fundamenta a Lei n°
10.520/02 e legislacdo complementar e, ainda de conformidade com o
resultado do presente certame, cujo objeto esta supramencionado,
usando das atribui¢cdes que me foram conferidas, em funcéo de terem
sido cumpridos os ditames inerentes a interposicdo de recursos,
decorrente dos atos relacionados com o pleito ora chancelado,
HOMOLOGO o presente certame licitatorio, tudo em conformidade
com os trabalhos levados a efeito pelo Pregoeiro, nomeado pela
Portaria n° 053/2021 e sua equipe de apoio, que teve como
vencedoras, as empresas inframencionadas:

AT GONDIM DE ALMEIDA EPP

CNPJ: 07.276.398/0001-32

ITENS: 004, 005, 006, 007, 008, 010, 011, 012, 013.

MTSI COMERCIO E SERVICOS DE IMPRESSAO EIRELI

CNPJ: 26.145.027/0001-66

ITEM: 001.

R.N. BALTAZAR — COMERCIO DE INFORMATICA

CNPJ: 26.668.902/0001-94

ITENS: 002, 003, 014, 015, 016, 017, 018.

V. C. DA ROCHA DISTRIBUIDORA — ME

CNPJ: 05.808.979/0001-42

ITEM: 009.

Obs. Na oportunidade, ficas essas empresas convocadas para
assinatura de ata de registro de pregos e demais obrigagdes
pertinentes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir do envio dos
arquivos (do processo supracitado) através de email institucional para
a empresa.

Dé-se ciéncia
Publique-se
Cumpra-se

lelImo Marinho/RN, 12 de julho de 2022.

ROSSANE MARQUES LIMA PATRIOTA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Zacarias Alves Belem
Cadigo ldentificador:0D480766

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPANGUACU

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA, N° 249/2022-GC, DE
13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPANGUACU, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO o previsto no art. 51 da Lei Complementar
Municipal n® 079/2008, no que tange a concessdo de diarias aos
servidores, que a servico, afastam-se da sede em carater eventual ou
transitorio para outro ponto do territério nacional e;
CONSIDERANDO o disposto no art. 5° e no Anexo Unico do
Decreto Executivo Municipal n® 75/2021, que dispde sobre a
concessdo de diarias;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o pagamento de 04(quatro) diaria para o
servidor FRANCISCO RANIERE SIQUEIRA, portador do CPF:
024.707.184-65, matricula funcional n® 3177, ocupante cargo de
Gerente executivo de transportes, Lotado na Secretaria Municipal
Planejamento Administracdo e Transporte, ao pre¢o unitario de R$
187,50 (cento e oitenta e sete e cinquenta centavo), totalizando o valor
de R$ 750,00( setecentos e cinquenta reais), para custear despesas

com alimentacdo e locomocdo urbana, com o objetivo da
necessidadede um motorista, para levar os integrantes da secretaria de
Esporte para de participar do evento Tacga Brasil Natal na cidade de
Natal/RN, no periodo de 14 a 18 de julho de 2022 com saida da sede
do municipio em 13 de julho as 14 horas , e retorno em 18 de julho as
10 horas.

Art. 2° - Os valores deverdo ser depositados em conta bancaria do
titular de acordo com os dados cadastrais.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicGes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal do Gabinete Civil, em 13 de julho de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cédigo Identificador:610BEC18

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA, N° 248/2022-GC, DE
13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPANGUACU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e;
CONSIDERANDO o previsto no art. 51 da Lei Complementar
Municipal n°® 079/2008, no que tange a concessdo de diarias aos
servidores, que a servico, afastam-se da sede em carater eventual ou
transitorio para outro ponto do territério nacional e;
CONSIDERANDO o disposto no art. 5° e no Anexo Unico do
Decreto Executivo Municipal n® 75/2021, que dispde sobre a
concessdo de diarias; RESOLVE: Art. 1° - CONCEDER o pagamento
de 04(quatro) diéria para o servidor FRANCISCO TALES ALVES
PRAXEDES, portador do CPF: 008.964.834-01, matricula funcional
n° 1045, ocupante do Secretario, Lotado na Secretaria Municipal de
Juventude Esporte e Lazer, ao pre¢o unitario de R$ 187,50 (cento e
oitenta e sete e cinquenta centavo), totalizando o valor de R$ 750,00(
setecentos e cinquenta reais), para custear despesas com alimentacéo e
locomocao urbana, com objetivo de acompanhar o time de futebol de
society das categorias sub-13 e sub-15 em campeonato que se
realizard nos dias 14 a 17 de julho na capital do estado, Natal/RN,
com saida da sede do municipio em 13 de julho &s 14 horas , e retorno
em 18 de julho & 10 horas. Art. 2° - Os valores deverdo ser
depositados em conta bancéria do titular de acordo com os dados
cadastrais. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal do Gabinete Civil, em 13 de julho de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cadigo ldentificador: ASAF1D9A

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA

Na edicdo de n° 2821, de 13 de julho de 2022, Matéria no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte, foi
publicada a Portaria de n°® 244/2022, de 04 de julho 2022, o que
corrigimos nesta edicao, ficando assim:

PORTARIA N° 244/2022-GC, DE 04 DE JULHO DE 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE IPANGUACU, ESTADO DO

RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicfes legais e
tendo em vista o disposto na Lei Complementar Municipal n® 79, de
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18 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial do Municipio,
edicdo de 18/12/2008.

RESOLVE:

Art. 1 — CONCEDER 30 dias de Férias a (0) servidor (a)
comissionado municipal, CRISTIANE BETANIA SOUZA DE
MELO, matricula n°® 6175, ocupante do cargo coordenadora nivel |
lotado (a) na Secretaria Municipal do Trabalho Habitacdo e
Assisténcia Social, correspondente ao periodo aquisitivo de
07/04/2021 a 08/04/2022, a serem gozadas a partir de 01/08/2022 a
31/08/2022.

Art. 2 — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRA-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal do Gabinete Civil - SEMGAC, Ipanguagu/RN,
04 de julho de

Publicado por:

Paulo Ricardo Felipe dos Santos

Cddigo Identificador:3AD1C998

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE N°: 013/2022- SEMEC, DE 08 DE JULHO DE
2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA-
SEMEC, DO MUNICIPIO DE IPANGUACU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢Bes legais que lhe
foram delegadas pelo Prefeito Municipal de Ipanguacgu, nos termos do
Decreto Municipal n°® 002 de 08 de fevereiro de 2018, alterado pelo
Decreto Municipal n° 024 de 18 de dezembro de 2018 e

CONSIDERANDO o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/93;
CONSIDERANDO ainda o dispostos no Decreto Municipal de n°
004/2018;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora PamaraPaloma de Oliveira,
matricula N° 6657, para, sem prejuizo de suas atribuicdes, exercer a
funcdo de Fiscal dos Contratos abaixo listados, celebrado pela
Prefeitura Municipal de Ipanguacgu, através da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura- SEMEC.

CONTRATO |
ocm® EMPRESA OBJETO
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ADEQUACAQ
08001/2022 gf:g;if?ﬁm_o DAS SALAS DA ESCOLA DO BAIRRO ILHA GRANDE
LTDA (FRANCISCA DA SALETE RIBEIRO BARRETO) PARA
O FUTURO SERVIGO DE CLIMATIZAGAO.

Art. 2° O Fiscal do (s) Contrato (s) possui competéncia para:
Acompanhar a execugdo objeto do contrato, tendo em vista garantir
que estejam de acordo com as normas nele estabelecidas;

Fiscalizar se a contratada mantém durante a vigéncia do contrato, as
condicOes de habilitagdo para contratar com a Administracdo Publica,
apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade
fiscal;

Acompanhar o pagamento dos produtos efetivamente fornecidos;
Prestar as informacBes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do
contrato, facilitando a obtencdo dos dados técnicos necessarios a
elaboracdo dos documentos imprescindiveis ao cumprimento das
obrigacGes assumidas pela CONTRATADA,

Autorizar o acesso dos empregados da CONTRATADA as instalagfes
da CONTRATANTE, sempre que se fizer necessario, exclusivamente
para o fornecimento do material,

Notificar a CONTRATADA, quando da ocorréncia e/ou
anormalidades relacionadas com a execucdo do Contrato, que
resultem na inexecucdo parcial ou total do objeto contrato, para que
sejam adotadas as providéncias cabiveis;

Rejeitar, no todos ou em parte, servigo ou fornecimento executado em
desacordo com o Contrato;

Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

Manter a Secretaria Municipal de Salde informada de todas as
ocorréncias relativas ao Contrato, para adocdo do procedimento
administrativo préprio, quando ocorrer a inexecugdo parcial ou total
do contrato nos termos dos arts. 77 e 78, e atendidos os requisitos do
art. 87 e seguintes, todos da Lei de LicitacGes.

Art. 3° - Em respeito ao principio da segregacdo de funcdes, o
servidor ora designado ndo se enquadra nas seguintes situagfes de
impedimento:

a) Ser responsavel pela execucéo do préprio contrato;

b) Figurar como pregoeiro ou ser membro de comissdo de licitacdo;

¢) Possuir condigdo que enseje conflito de interesses que impor-tem
em obice a designagdo como Fiscal de Contrato.

Art. 4° A atribuigdo do Fiscal do(s) Contrato(s) ndo sera remunerada,
nem podera ser recusada, salvo nos casos de impedimento legal.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura- SEMEC, 08
de julho de 2022.

ENILDA DE SOUZA BARBALHO
Secretaria Municipal De Educagéo E Cultura
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cadigo ldentificador:COEC9A34

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE AVISO DE ADESAQ N° 007/2022 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 174/2022

A Prefeitura Municipal de Ipanguacu torna publica a adesdo ata de
registro de precos n° 95/2021, - pregdo presencial n® 023/2021 —
Prefeitura Municipal de Serra do Mel/RN, cujo objeto refere-se ao
registro de precos para posterior contratacdo de Pessoa Juridica para
aquisicdo de reforma parcelada de medicamentos diversos constantes
na Revista ABC Farma para distribuicdo gratuita pela Secretaria
Municipal de Salde, mediante Programa de Assisténcia Farmacéutica
Especializada, com intuito de atender necessidades de pacientes em
tratamento de patologias de média e alta complexidade, junto ao
Municipio de Ipanguacu/RN.

CONTRATADO(S):

DROGARIA MAIS SAUDE SOCIEDADE EMPRESARIAL
LTDA, CNPJ n° 27.796.696/0001-60, com o percentual total de
67,00%(sessenta e sete por cento), sendo para os itens: 1 (8%),2
(21%),3 (21%) e 4 (17%), com o valor estimado de R$
200.000,00(duzentos mil reais) conforme condigdes estabelecidas nos
autos processuais.

IPANGUAGCU/RN, 12 de julho de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Caddigo ldentificador:148A20E3

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 174/2022 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE IPANGUAGU, REFERENTE A ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 007/2022 - PREGAO
PRESENCIAL N° 23/2021 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SERRA DO MEL/RN.

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Objeto:

Adesdo ata de registro de precos n° 95/2021, - Pregdo Presencial n°
023/2021 — Prefeitura Municipal de Serra do Mel/RN, cujo objeto
refere-se ao registro de precos para posterior contratacdo de Pessoa
Juridica para aquisi¢do de reforma parcelada de medicamentos
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diversos constantes na Revista ABC Farma para distribuicdo gratuita
pela Secretaria Municipal de Sa(de, mediante Programa de
Assisténcia Farmacéutica Especializada, com intuito de atender
necessidades de pacientes em tratamento de patologias de média e alta
complexidade, junto ao Municipio de Ipanguacu/RN.

Dispositivo:

Com base nas informacdes constantes do processo n° 174-PMI,
referente & Adesdo ata de registro de pregos n® 95/2021 - pregdo
presencial n°® 023/2021, cujo objeto refere-se ao registro de pregos
para posterior contratacdo de Pessoa Juridica para aquisicdo de
reforma parcelada de medicamentos diversos constantes na Revista
ABC Farma para distribuicdo gratuita pela Secretaria Municipal de
Saude, mediante Programa de Assisténcia  Farmacéutica
Especializada, com intuito de atender necessidades de pacientes em
tratamento de patologias de média e alta complexidade, junto ao
Municipio de Serra do Mel/RN para atendimento das necessidades do
Municipio de Ipanguagu/RN, de acordo com as especificacdes e
quantitativos previstos no termo de referéncia. Bem como, seguindo
orientacdo do parecer juridico acostado aos autos do processo, em
cumprimento aos termos do artigo 43, inciso VI da lei n° 8.666/93 e
alteracbes posteriores, acolho o parecer, ratifico e homologo o
procedimento ora escolhido, em favor das empresas:

Empresa(s) CNPJ n°

DROGARIA MAIS SAUDE SOCIEDADE|
EMPRESARIAL LTDA, com o percentual total de|
67,00%(sessenta e sete por cento), sendo para os itens: 1
(8%),2 (21%),3 (21%) e 4 (17%), com o valor estimado de|
R$ 200.000,00(duzentos mil reais) conforme condicdes|

CNPJ n° 27.796.696/0001-60

estabelecidas nos autos processuais.

Ipanguacu/RN, 12 de julho de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Ipanguacu/RN
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cadigo ldentificador:31433891

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 713001/2022 CHAMADA
PUBLICA N° 04/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
IPANGUACU/RN — CNPJ N°: 08.085.318/0001-24
CONTRATADO  (A):Francisco  Adriano do  Nascimento-

CNPJN:016.928.894-35

OBJETO:SELECAO DE PROPOSTAS DE ATRAGCOES MUSICAIS
LOCAIS (SHOW DE PEQUENO PORTE, SHOW DE MEDIO
PORTE E SHOW DE GRANDE PORTE) PARA FUTURA
CONTRATACAO

VALOR GLOBAL: R$ 1.000,00 (um mil reais).

VIGENCIA: 13/07/2022 A 12/08/2022

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.005.13.392.0010.2050.339036.15000000

IPANGUAGU/RN, 13/07/2022

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO -
Pelo (a) Contratante

FRANCISCO ADRIANO DO NASCIMENTO -
Pelo (a) Contratada

Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cddigo Identificador:FCDA5344

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 713002/2022 CHAMADA
PUBLICA N° 04/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
IPANGUAGCU/RN — CNPJ N°: 08.085.318/0001-24
CONTRATADO(A):FRANCISCO  JACKSON DA
CNPJN®:713.030.444-80

SILVA-

OBJETO:SELECAO DE PROPOSTAS DE ATRAGCOES MUSICAIS
LOCAIS (SHOW DE PEQUENO PORTE, SHOW DE MEDIO
PORTE E SHOW DE GRANDE PORTE) PARA FUTURA
CONTRATACAO

VALOR GLOBAL: R$ 1.000,00 (um mil reais).

VIGENCIA: 13/07/2022 A 12/08/2022

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
02.005.13.392.0010.2050.339036.15000000

IPANGUACU/RN, 13/07/2022

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO - PELO (A)
CONTRATANTE

FRANCISCO JACKSON DA SILVA - PELO(A) CONTRATADA

Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cadigo Identificador:885C800C

GABINETE DO PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO N° 053/2022
ATO DE _ RATIFICACAQ, ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Ipanguagu, no uso de suas atribuicdes legais,
RATIFICA, ADJUDICA E HOMOLOGA o Termo de Dispensa de
Licitacdo n° 053/2022, nos termos do Artigo 24, Inciso V da Lei n°
8.666/93, acolhendo o parecer juridico, para que surta os efeitos
juridicos e legais, para de AQUISICAO DE VEICULOS PARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
IPANGUAGCU/RN, DE ACORDO COM A NECESSIDADE
DEMANDADA, CONFORME CONDICOES, QUALIDADES E
EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO,
com a Pessoa Juridica: NATAL VEICULOS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 08.029.092/0001-44 apresentou proposta no valor total de
R$ 113.990,00 (cento e treze mil, novecentos e noventa reais) pelo
quantitativo citado no Termo de Referéncia, tudo de conformidade
com os documentos que instruem este Processo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ipanguacu/RN, 13 dejulho de 2022.

VALDEREDO BERTOLDO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Ricardo Felipe dos Santos
Cadigo ldentificador:83E9144F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRA
PROCESSO ADMINISTRATIVO MI/RN N°1732/2022 -
PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PREGCOS
ELETRONICO N° 0011/2022 — SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS - SRP

O Municipio de Ipueira/RN por meio de sua Pregoeira torna pablico a
realizagdo de licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
tipo menor preco, por item, destinado a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO E
SERIGRAFICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE IPUEIRA/RN.A sessdo publica para disputa de
precos terd inicio as 08h30min do dia 26 de julho de 2022 (horario
de Brasilia/DF). Os interessados quaisquer informagdes ou em
adquirir os respectivos Edital e anexos acessarem 0 enderego
eletrénico:www.portaldecompraspublicas.com.br

Ipueira/RN, 13 de julho de 2022.
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ANA PAULA MEDEIROS COSTA
Pregoeira

Publicado por:
Ana Paula Medeiros Costa
Cddigo Identificador:16936960

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 00142/2022

Portaria N° 00142/2022

“Dispde sobre Exoneragdo do Sr. Mateus Kelvi Silva
Pinheiro, do Cargo em Comisséo de Chefe de Divisdo
de Formacédo Esportiva e de Rendimento e da outras
providencias. ”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, o Senhor Francisco André Régis Junior, no
uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. Mateus Kelvi Silva Pinheiro, do Cargo em
Comissdo de Chefe da Divisdo de Formagdo Esportiva e de
Rendimento, lotado na Secretaria Municipal dos Desportos e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE

Ital/RN, 13 de julho de 2022.

FRANCISCO ANDRE REGIS JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gabriela Kainara Ferreira Fernandes Souza
Cddigo Identificador:130FCOBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO TOMADA DE
PRECOS N° 001/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA COM VISTAS A CONCLUSAO
DE UMA CRECHE PRO INFANCIA TIPO C NO MUNICIPIO DE
JACANA-RN. Ap6s analise da proposta apresentada pelo licitante na
Tomada de Pregos 001/2022. Onde foi DECLARADA
VENCEDORA por cumprir na integra as exigéncias do edital e
apresentar  proposta mais vantajosa a empresa GHOS
EMPREENDIMENTOS SLU LTDA — ME CNPJ 39.682.451/0001-
91 com valor global R$ 138.516,20 (Cento e trinta e oito mil,
quinhentos e dezesseis reais e vinte centavos). Demais informacdes na
sede da CPL, no horario de 07:00 as 13:00, E-mail:
cpljacanarn@gmail.com.

Jacand/RN, 13 de Julho de 2022.

JOSE ARIMATEIA DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cadigo Identificador:6371D39D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECO N° 004/2022

O Presidente da CPL do municipio de Jacand/RN, torna publico que
se encontra aberta licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECO
objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE CONCLUSAO — CONSTRUCAO DE QUADRA
ESCOLAR COBERTA COM VESTIARIO - PADRAO FNDE
(“QUADRA EMACC”) DO MUNICIPIO DE JACANA-RN. A
sessdo publica sera realizada no dia 29 de Julho de 2022, as 08:00
(oito) horas, (horario Local) na sede da Prefeitura Municipal. Os
interessados poderao obter copia do Edital completo junto a CPL no
enderego supracitado. Demais informagdes na sede da CPL, no
horario de 07:00 as 13:00, Tel. (84) 3295.2531.

Jacand/RN, em 13 de Julho de 2022.

JOSE ARIMATEIA DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cddigo Identificador:8B2B9C79

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
011/2022 PARTICIPACAO EXCLUSIVA ME/EPP

O Pregoeiro do municipio de Jagand/RN, torna publico que se
encontra aberta licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL
objetivando o REGISTRO DE PRECO para futura e eventual
AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO DOS
CATAVENTOS DA ZONA RURAL, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE JACANA/RN -
EXCLUSIVO ME/EPP. A sessdo publica sera realizada no dia 26-07-
2022, as 09:00 (nove) horas, (horario Local), na sede da Prefeitura
Municipal. Retirada e Informagbes do edital na sede da Prefeitura,
situada a Rua Jodo Fernandes da Silva, 122, Centro - Jacan&/RN, no
horario de 07:00 as 13:00, E-mail: cpljacanarn@gmail.com.

Jacand/RN, em 13 de Julho de 2022.

MARCELO DA COSTA ALVES NOBREGA
Pregoeiro
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cadigo ldentificador:30F1A56A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°
012/2022 PARTICIPACAO EXCLUSIVA ME/EPP

O Pregoeiro do municipio de Jagand/RN, torna publico que se
encontra aberta licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL
objetivando o REGISTRO DE PRECO para futura e eventual
AQUISICAO DE BOMBA D’AGUA E PECAS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DE ABASTECIMENTO DE AGUA NO
MUNICIPIO DE JAGANA/RN — EXCLUSIVO ME/EPP. A sessio
publica sera realizada no dia 27-07-2022, as 09:00 (nove) horas,
(horério Local), na sede da Prefeitura Municipal. Retirada e
InformacBes do edital na sede da Prefeitura, situada a Rua Jodo
Fernandes da Silva, 122, Centro - Jacand/RN, no horéario de 07:00 as
13:00, E-mail: cpljacanarn@gmail.com.

Jacand/RN, em 13 de Julho de 2022.

MARCELO DA COSTA ALVES NOBREGA
Pregoeiro
Publicado por:
Italo Isaac Borges Rocha
Cadigo Identificador:98E5AFD4
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDAIRA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PREGAO ELETRONICO Ne. 000020/2022 - PMJ/RN

AVISO DE LICITACAO

OMUNICIPIO DE JANDAIRA/RN, por intermédio da sua
Pregoeira, designada pela Portaria n°. 056/2018 — GP, torna publico
que realizara licitagdo, na modalidadePREGAO ELETRONICO,
tipo“MENOR PRECO POR LOTE”,destinado a0 REGISTRO DE
PREGOS PARA POSTERIOR CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS ESPORTIVOS, conforme especificacbes contidas
no Edital. A sessdo publica de lances, serd as14:30h (Horario de
Brasilia) do dia 26 DE JULHO DE 2022.As propostas serdo
recebidas exclusivamente por meio eletronico até as08:00h (Horario
de Brasilia) do dia 26 DE JULHO DE 2022e as propostas serdo
abertas as14:00h (Horario de Brasilia) do dia 26 DE JULHO DE
2022,n0 endereco:  www.portaldecompraspublicas.com.br, para
maiores informagfes podem ser solicitadas através do e-mail
jandairacpl@gmail.com.

Jandaira/RN, 13 de julho de 2022.

PRISCILA MABEL ARAUJO BRAZ
Pregoeira
Publicado por:
Marina Nayara Silva dos Santos
Cadigo Identificador:0792F29C

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDUIS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE DISPENSA - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3018/2022.

TERMO DE DISPENSA DE LICITCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3018/2022.
DISPENSA DE LICITACAO N° 101/2022.
TERMO DE DISPENSA N° 46/2022.

1-0OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada no fornecimento de
medalhas convencionais e personalizadas para futura aquisicdo de
forma parcelada, a fim de atender as demandas das unidades
administrativas — Prefeitura Municipal de Janduis-RN.

2 - DA JUSTIFICATIVA DO PRECO E RAZAO DA ESCOLHA
DO FORNECEDOR

Realizou-se pesquisa sobre contratacdo de notdria especializacdo em
fornecimento de medalhas convencionais e personalizadas para futura
aquisicdo de forma parcelada; atendendo as demandas das unidades
administrativas - Prefeitura Municipal de Janduis-RN, estando os
precos compativeis com a convengdo coletiva da classe e com o0s
precos de mercado.

A pessoa juridica em epigrafe tém condices técnicas para realizagdo
do servico. Dessa forma, justifica-se a escolha da proponente que
apresentou a cotagdo e capacidade para execucdo dos servigos e por
ser a mais vantajosa para a Administracdo, no caso a Pessoa Juridica:
R. B. ALMEIDA DE AZEVEDO - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
70.041.900/0001-62, com endereco residencial a Rua Santa
Terezinha, N° 25, — Bairro Centro, Janduis/RN — CEP: 59.690-
000, com o valor global 14.994,90 (quatorze mil novecentos e
noventa e quatro reais e noventa centavos).

4 - DO FUNDAMENTO LEGAL DA DISPENSA

A Constituicdo da Republica, em seu artigo 37, XXI, prevé a
obrigatoriedade de licitacdo para as contratagbes realizadas pela
Administragdo Publica como a regra. Admitindo, ressalvados os casos
especificados na legislacdo. A Lei n° 14.133/2021, que regulamenta as
contratagBes publicas, traz um rol de casos de contratacdo direta por
meio de dispensa de licitagdo, no case em epigrafe, expomos adiante:

“Art. 75. E dispensavel a licitagio:”

“II - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 54.020,41
(cinquenta e quatro mil vinte reais e quarenta e um centavos), no caso
de outros servigos e compras”

Assim, configura-se a contratagdo ancorada nos dispositivos legais
para viabilizar do fornecimento de medalhas convencionais e
personalizadas para futura aquisicdo de forma parcelada, a fim de
atender as demandas das unidades administrativas — Prefeitura
Municipal de Janduis-RN.

5 - DECISAO DE DISPENSA

Assim, preenchidos os requisitos legais do Art. 75, Inciso II” da Lei n°
14.133/2021, justifica-se a DISPENSA DE LICITAGCAO para
contratacdo da pessoa juridica. R. B. ALMEIDA DE AZEVEDO -
ME, inscrita no CNPJ sob o n° 70.041.900/0001-62, com endereco
residencial a Rua Santa Terezinha, N° 25, — Bairro Centro,
Janduis/RN — CEP: 59.690-000, com o valor global 14.994,90
(quatorze mil novecentos e noventa e quatro reais e noventa
centavos).

Janduis-RN, 24 de junho de 2022.

ELVECIO GURGEL DE SALES
Sec. Mun. de Adm. e Recursos Humanos — SEMARH
Port. N° 004/2021 — GP CPF: 262.026.974-15

FRANCISCO CLEBER TORRES
Presidente CPL

Publicado por:
Francisco Cleber Torres
Cadigo Identificador:E45A8BF0

SECRETARIA DE ADMINISTRAN(;AO
RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITCAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 3018/2022.

RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITCAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3018/2022.
DISPENSA DE LICITACAO N° 101/2022.
TERMO DE DISPENSA N° 46/2022.

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada no
fornecimento de medalhas convencionais e personalizadas para futura
aquisicdo de forma parcelada, a fim de atender as demandas das
unidades administrativas — Prefeitura Municipal de Janduis-RN..

Apbs a andlise detalhada dos elementos constantes nos autos,
respaldado com o parecer do Controle Interno e Assessoria Juridica,
RATIFICO o despacho do Secretario Municipal de Administragédo
e Recursos Humanos, o Sr. ELVECIO GURGEL DE SALES Por
ato continuo, remetam-se 0s presentes autos aos responsaveis pela
celebridade processual, observando os dispositivos reguladores da
matéria em especial a Lei 4.320/64, a Lei Nacional 14.133/2021 e, a
Lei complementar n® 101/2000, a Resolugéo n® 011/2016-TCE e as
simulas e notas jurisprudéncias dos colegiados de contas do Estado
do Rio Grande do Norte e da Uni&o.

Fica RATIFICADO O certame em favor da Pessoa Juridica: R. B.
ALMEIDA DE AZEVEDO - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
70.041.900/0001-62, com endereco residencial a Rua Santa
Terezinha, N° 25, — Bairro Centro, Janduis/RN — CEP: 59.690-
000, com o valor global 14.994,90 (quatorze mil novecentos e
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noventa e quatro reais e noventa centavos). Autue-se nos termos do
art. 15 da res. 011/2016-TCE e art. 75 Inciso Il da Lei 14.133/2021 e
suas alteraces.

Dé-se prosseguimento ao rito processual, conforme estabelecido na ja
citada Lei, para fins de eficicia da RATIFICACAO aqui proferida.

Janduis-RN, 24 de junho de 2022.

SALOMAO GURGEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Cleber Torres
Caddigo ldentificador:1B487DEC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
REPUBLICADO POR INCORREGCOES: EXTRATO DO
CONTRATO 72/2022. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
3278/2021. TOMADA DE PRECO N° 07/2021

EXTRATO DO CONTRATO 72/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3278/2021.

TOMADA DE PRECO N° 07/2021 TIPO: MENOR PRECO
GLOBAL.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDUIS
Contratada: F PEREIRA DA SILVA COMERCIO E SERVICO DE
CARTOGRAFIA EIRELI.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para execugdo dos servicos
de engenharia civil, inerente a reforma e manutencdo da estrutura
fisica do Hospital Geral — Maria Cristina Maia, encravado na Zona
Urbana deste Municipio, conforme especificagdes contidas no Edital.

Base legal: Lei Federal n° 8.666/93 e alteragOes posteriores.

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste contrato serd de 06 (SEIS) meses
a partir da data de sua assinatura.

Valor global do contrato: R$ 231.750,00 (duzentos e trinta e um mil
setecentos e cinquenta reais).

Dotagdo orgamentaria: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO DE PESSOA JURIDICA e 44.90.51 — OBRAS E
INSTALAGOES

Janduis, 24 de janeiro de 2022.

Prefeitura Municipal de Janduis
CNPJ: 08.349.003/0001-47
SALOMAO GURGEL PINHEIRO
Prefeito Municipal

Contratante

F Pereira da Silva Comercio e Servigo de Cartografia EIRELI
CNPJ: 27.060.088/0001-93

FLAVIO PEREIRADA SILVA

Representante legal

Contratada

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Publicado por:
Jose Michael Fernandes Matias
Cadigo Identificador:296D83DB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI

LICITACAO
AVISO DA CHAMADA PUBLICA DA AGRICULTURA
FAMILIAR N°001/2022

AVISO DA CHAMADA PUBLICA DA AGRICULTURA
FAMILIAR N°001/2022

O municipio de Japi/RN, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo, TORNA PUBLICO o edital de Chamada Piblica da
Agricultura Familiar n° 001/2022, destinados a AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR
RURAL CONFORME §1° DO ART.14 DA LEI N.° 11.947/2009 E
RESOLUCAO FNDE N.° 26/2013.

Periodo e local para entrega dos envelopes: de 14 de julho a 03 de
agosto de 2022, no horario de 08:00 hs as 14:00 hs, na sede da
Prefeitura Municipal de Japi/RN (Setor de Licitacéo), situada na Rua
Jodo Batista Confessor, n® 19, Centro, CEP: 59.213-000, Japi/RN.

Local e data para abertura dos envelopes: A abertura dos envelopes e
o resultado da Chamada Publica serdo proferidos em sessdo publica
realizada no dia 03 de agosto de 2022 as 09h00min, no endereco
supracitado.

Requisitos e/ou documentos: Os procedimentos para participacéo
estardo disponiveis no Edital de Chamada Publica 001/2022, que
podera ser analisado ou retirado na sede desta Prefeitura Municipal
(Setor de Licitagdo) e/ou através dos enderecos eletrdnicos:
www licitafacil.tce.rn.gov.br e cplpmjapirn@gmail.com.

Japi/RN, 13 de julho de 2022.

DALTON SALES SOARES DO NASCIMENTO
Presidente da CPL
Portaria N° 060/2022 GC

TANIA MARIA MEDEIROS DE SOUZA
Secretéria Municipal de Educacéao
CPF: 366.089.804-00

Publicado por:
Antonio Carlos Viana Balbino
Cadigo ldentificador:9F85BFE7

LICITACAO
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO PARA PRESTACAO
DE SERVICOS N° 056/2022 — DISPENSA DE LICITAGCAO N°
055/2022

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO PARA PRESTE\QAO
DE SERVICOS N° 056/2022 — DISPENSA DE LICITACAO N°
055/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI/RN
CONTRATADO: FREIRE & MOURA COMERCIO E SERVICOS
LTDA ME, CNPJ: 15.230.289/0001-02.

OBJETO: CONTRATACAO POR PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM BUSINESS INTELLIGENCE COM
PACOTE TECNOLOGICO INCLUSO, TREINAMENTOS,
ASSESSORIA E CONSULTORIA POR PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS EM AUDITORIA GERENCIAL DAS
INFORMACC)ES DA ATENQAO PRIMARIA E ESPECIALIZADA
EM SAUDE COM SOLUGCOES TECNOLOGICAS INTEGRADAS,
PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO,
TUDO EM CONFORMIDADE COM A LEGISLAQAO VIGENTE.
BASE LEGAL: Art. 75, Inciso Il, da Lei n. 14.133/21 e suas
alteracBes, e em conformidade com as disposic¢des legais.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentéria: 07.001 —
Secretaria Municipal de Salde / Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 —
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Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica / Agdo: 2043 —
Manutencdo do Fundo Municipal de Salde.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 47.200,00 (quarenta e sete mil
e duzentos reais).

ASSINATURA: Simone Fernandes da Silva - Prefeita
(CONTRATANTE) / Kleber da Silva Freire - FREIRE & MOURA
COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CONTRATADA).

Japi/RN, em 08 de julho de 2022.
Publicado por:
Antonio Carlos Viana Balbino
Cadigo Identificador:4D879BED

_ LICITACAO
TERMO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
008/2022

TERMO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
008/2022

O MUNICIPIO DE JAPI/RN torna publico a adesdo parcial a ATA
DE REGISTROS DE PRECOS N° 02/2022 DO PREGAO
ELETRONICO N° 002/2022 da Prefeitura Municipal de LAGOA
SALGADA/RN, nos termos da Lei 8.666/1993 em consondncia com a
Lei 10.520/2002 e suas alteragGes posteriores, nos termos do Art. 8°, §
1°e § 3°, do Decreto n° 3.931, de 19 de setembro de 2001 (Revogado
pelo Decreto n° 7.892, de 2013) e demais normas em vigor, conforme
especificado abaixo:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI/RN
inscrita no CNPJ: 08.159.071/0001-43.

CONTRATADA: CIRURGICA RN EIRELI - inscrita no CNPJ sob
n° 36.183.190/0001-77, estabelecida & Rua Martins, n° 10, Lagoa
Nova, Natal/RN - CEP: 59.063-190, sendo representada pela
Senhora CLAUDIA MARIA MONTEIRO, portadora do CPF:
020.893.334-48.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE DO MUNICIPIO DE
JAPI/RN, CONFORME ESPECIFICACOES E DISCRIMINACOES
CONSTANTES, TUDO EM CONFORMIDADE COM AS
DISPOSICOES DESTE DOCUMENTO E SEUS ANEXOS, QUE O
INTEGRAM E COMPLEMENTAM, E AINDA EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO VIGENTE.

MODALIDADE: ADESAO/CARONA PARCIAL N° 008/2022- Ata
de Registro De Precos n® 02/2022 do Pregéao Eletronico n® 002/2022.
Realizado na Prefeitura Municipal Lagoa Salgada/RN.

VALOR: O valor total global estimado para contratacdo é de R$
340.843,00 (trezentos e quarenta mil, oitocentos e quarenta e trés
reais).

VIGENCIA: De 13 de julho de 2022 a 08 de fevereiro de 2023,
conforme Ata de Registro de Pre¢os mencionada.

Japi/RN, 13 de julho de 2022.

SIMONE FERNANDES DA SILVA
Prefeita Municipal

Cirurgica RN EIRELI

CNPJ sob n° 36.183.190/0001-77
CLAUDIA MARIA MONTEIRO
CPF: 020.893.334-48.
Contratada

Publicado por:
Antonio Carlos Viana Balbino
Cadigo Identificador:7E0B87C7

LICITACAO
EXTRATO TERMO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 008/2022

EXTRATO TERMO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 008/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI/RN por intermédio da
sua gestora torna publico a adesdo parcial a Ata de Registro de Precos
n® 02/2022, proveniente do Pregdo Eletronico n°® 002/2022, para
Registro de Precos realizado pelo municipio de Lagoa Salgada/RN,
Tipo MENOR PRECO, OBJETO: Adesdo a Ata de Registro de Precos
n° 02/2022, proveniente do Pregdo Eletrénico n° 002/2022 - SRP,
realizado pela Prefeitura Municipal de Lagoa Salgada/RN, visando a
aquisicdo de materiais médicos hospitalares para atender as
necessidades da Secretaria Municipal Sadde do Municipio de Japi/RN,
conforme especificagBes e discriminagdes constantes, tudo em
conformidade com as disposi¢Bes deste documento e seus anexos, que
0 integram e complementam, e ainda em conformidade com a
legislacdo vigente, tendo como ganhadora do certame a
empresa CIRURGICA RN EIRELI, CNPJ: 36.183.190/0001-77,
valor global estimado da adesdo parcial é de R$ 340.843,00
(trezentos e quarenta mil, oitocentos e quarenta e trés reais).

JAPI/RN, 13 de julho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SALGADA/RN
Orgéo Gerenciador

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI/RN
6rgdo Participante ( Carona)

CIRURGICA RN EIRELI
CNPJ: 36.183.190/0001-77
Fornecedor
Publicado por:
Antonio Carlos Viana Balbino
Cadigo ldentificador:E774E277

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACOES
RATIFICACAO E ADJUDICACAO - DISPENSA N°
DV00040/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n® DV00040/2022, que
objetiva: AQUISICAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS PARA A
BANDA DE MUSICA FILARMONICA JOSE RAIMUNDO
CAVALCANTI, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS-RN;
RATIFICO o correspondente procedimento e ADJUDICO o seu
objeto a: O TAMBORIM DE OURO EIRELI - R$ 15.464,00.

Jardim de Piranhas - RN, 07 de Julho de 2022

ROGERIO SOARES
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jefferson Martins Goncalves
Cadigo ldentificador:36577E0B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQNC)ES
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n°® DV00040/2022. OBJETO:
AQUISI(;AO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS PARA A BANDA
DE MUSICA FILARMONICA JOSE RAIMUNDO CAVALCANTI,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JARDIM DE PIRANHAS-RN. FUNDAMENTO
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LEGAL: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores. AUTORIZACAQ: Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo. RATIFICA(;AO: Prefeito Constitucional, em
07/07/2022.

Publicado por:
Jefferson Martins Gongalves
Cadigo Identificador:4CFFACF4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N°
DV00040/2022

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: AQUISICAO DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS PARA A BANDA DE MUSICA FILARMONICA JOSE
RAIMUNDO CAVALCANTI, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM
DE PIRANHAS-RN; DESIGNO os servidores Israel Souza Donato
dos Santos, Chefe de Gabinete, como Gestor; e Jarbas dos Santos
Soares, Assessor de Gabinete, para Fiscal, do contrato decorrente da
Dispensa de Licitagdo n°® DV00040/2022, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido contrato,
respectivamente.

Jardim de Piranhas - RN, 07 de Julho de 2022

ROGERIO SOARES —
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Jefferson Martins Gongalves
Cadigo Identificador:507BA7D8

FAGNER SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal Chefe de Gabinete
Mat.: 1796
Publicado por:
Leticia Silva da Costa
Cadigo Identificador:B4E49958

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 267, DE 13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARDIM DO SERIDO,
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribui¢cdes
que lhes sdo conferidas pelo art. 65, V, da Lei Organica do Municipio
de Jardim do Serid6 e pelo Decreto Municipal n® 1.342, de 01 de
fevereiro de 2018, que dispde sobre a implantacéo e regulamentacdo
da gestdo de contratos e convénios, no &mbito da administracéo direta
do municipio de Jardim do Serid6-RN, de acordo com o art. 58,
incisos 11, 1V, e art. 67 da Lei n° 8.666/1993 e o art. 08° da Resolucdo
n°032/2016 do TCE/RN;¢;

CONSIDERANDO o Oficio n® 392/2022 da Secretaria Municipal de
Administragdo de Jardim do Serid6/RN;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora REJANE MARIA DE AZEVEDO
MEDEIROS, inscrita no CPF/MF sob o n® 521.064-384-00, para
exercer a funcdo de gestor de contrato, e os servidores listados abaixo
para executarem a funcéo de fiscais de contrato, no acompanhamento
da execucdo do Processo de Despesa n°® 510.001/2022, Adesdo n°
002/2022, que tem por objeto "Aquisicdo de aparelhos de ar
condicionado para suprimento de diversas secretarias vinculadas a
Prefeitura Municipal de Jardim do Serid6/RN.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM DO SERIDO

Secretaria Fiscal de Contrato

Secretaria  Municipal ~de  Trabalho,| Hidskara Mikaelly Fernandes de Azevedo Silva, inscrita no
Habitacdo e Assisténcia Social CPF/MF sob o n° 095.264.864-47.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 266, DE 13 DE JULHO DE 2022.

O SECRETARIO CHEFE DE GABINETE DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 1.293, de 2 de maio de
2017, que regulamenta a concessdo de diarias ao Prefeito e aos
Servidores do Poder Executivo Local;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder & Senhora JUBIANA SANTOS DE OLIVEIRA,
matricula 1062, servidora ocupante do cargo de Porteira Readaptada
(atualmente exercendo Fungédo Gratificada de Chefia como Agente de
Desenvolvimento na Sala do Microempreendedor), ¥ (meia) diaria na
importancia de R$ 80,00 (oitenta reais), ficando a mesma autorizada a
se deslocar até Caic6/RN, no dia 18 de julho de 2022, para participar
do evento PROJETO MUNICIPIO + EMPREENDEDOR, promovido
pelo SEBRAE/RN.

Art. 2° A constante melhoria dos servigos prestados a sociedade é
uma das prerrogativas da gestao publica, desta forma, o envolvimento
em iniciativas que visem a busca de beneficios para a cidade é uma
das formas de efetivar a qualidade da Administracdo Publica
municipal.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura, ficando
revogadas as disposicGes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro Isidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

Rangel da Silva Melo, inscrito no CPF/MF sob o n°

Secretaria Municipal de Administragéo 065.962.364-12.

Secretaria Municipal de Agricultura, Meio| lago Silva de Oliveira Aradjo, inscrito no CPF/MF sob o n°)
Ambiente e Pesca 095.179.754-90.

Joaquim Alberto da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n°

Secretaria Municipal de Educagéo 241.474.434-00.

Secretaria  Municipal do Gabinete do| Fagner Silva de Azevedo, inscrito no CPF/MF sob o n°)
Prefeito 112.700.524-38.

Secretaria  Municipal de Finangas e| Adriana Maria de Medeiros, inscrita no CPF/MF sob o n°)
Planejamento 027.645.934-22.

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e| Manoel Licio de Medeiros Filho, inscrito no CPF/MF n°)

Turismo 593.682.844-15
Secretaria Municipal de Obras e Servicos| llson Oliveira da Silva, inscrito no CPF/MF sob o n°
Urbanos 080.894.804-03.

Secretaria Municipal de Sadde Lyzandra Costa de Azevedo, inscrita no CPF/MF sob o n

062.320.794-00.

Art. 2° Os servidores designados no artigo anterior, deverdo anotar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato citado, no artigo primeiro, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.
Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia destes, deverdo ser solicitadas a seus superiores em
tempo habil para a adogdo das medidas cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e terd
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro lzidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Silva da Costa
Cddigo Identificador:E61E280A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 268, DE 13 DE JULHO DE 2022.
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O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuices que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, inciso V, da Lei Organica do Municipio de Jardim do Serid6, e o
Decreto Municipal n°® 1.342, de 01 de fevereiro de 2018, que dispde
sobre a implantagdo e regulamentacdo da gestdo de contratos e
convénios, no &mbito da administracdo direta do municipio de Jardim
do Serid6/RN, de acordo com o art. 58, incisos Il, IV; art. 67 da Lei n°
8.666/1993 e art. 08° da Resolugdo n° 032/2016 do TCE/RN,

CONSIDERANDO o Oficio n°® 329/2022 da Secretaria Municipal de
Salde,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Senhor LAIO DA COSTA DUTRA, inscrita no
CPF/MF sob o n® 074.186.904-79, para exercer a funcéo de Fiscal de
Contrato, e a servidora LYZANDRA COSTA DE AZEVEDO,
inscrito no CPF/MF sob o n° 062.320.794-00, para exercer a funcéo
de Gestor de Contrato, no acompanhamento da execu¢do do Processo
de Despesa n° 329.003/2022, Pregdo Licitatorio n°® 110/2022, que tem
como objeto "CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONFECCAO DE PROTESES ODONTOLOGAS PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS AGCOES DO BRASIL
SORRIDENTE, A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE JARDIM DO
SERIDO/RN”.

Art. 2° Os servidores designados no artigo anterior, deverdo anotar
em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo
do contrato citado, no artigo primeiro, determinando o que for
necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a
competéncia destes, deverdo ser solicitadas a seus superiores em
tempo hébil para a adogdo das medidas cabiveis.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso Prefeito Pedro lzidro de
Medeiros, em Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Cddigo ldentificador:BESOESFA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 269, DE 13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
JARDIM DO SERIDO, ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art.
65, V, da Lei Orgénica do Municipio de Jardim do Seridé e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.281, de 06 de abril de 2022,
que Cria o Programa de Aposentadoria Incentivada- PAI.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°® 153/2022 que
“Solicita adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada- PAI/ Lei
n°® 1.281, de 06 de abril de 2022”, que tem como interessada a Sra.
Maria José Silva de Azevedo.

CONSIDERANDO o Oficio n° 024/2022, do Setor de Contabilidade
Municipal, que informa calculo de Indenizagdo PAI a Senhora Maria
José Silva de Azevedo,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Senhora MARIA JOSE SILVA DE
AZEVEDO, inscrita no CPF sob o n° 559.993.794-15, Professora
Aposentada do municipio de Jardim do Serid6, para recebimento
mensal da quantia de R$ 1.697,00 (hum mil, seiscentos e noventa e
sete reais) referentes a indenizagdo por Aposentadoria Incentivada.

Art.2°- A gratificagdo sera cessada com a confirmagdo do estado de
6bito da servidora beneficiada bem como atenda ao que preconiza o
artigo 5° da Lei Municipal 1.281/2022 ou atingir a idade da
aposentadoria compulsoria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo, sendo
seus efeitos retroativos a 30 de junho de 2022, revogadas as
disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE, E REGISTRE-SE.

Centro Cultural de Multiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de
Medeiros”, em Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Caddigo ldentificador:983E876A

GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO N° 021/2022

Contrato por tempo determinado para atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse
publico, face afastamento por motivo de atestado
médico do servidor efetivo JARDELL CUNHA DE
AZEVEDO, ocupante do Cargo de Motorista
/Processo administrativo n°® 236/2022 , que se
celebram entre si 0 Municipio de Jardim do Seridé-
RNe.

BASE LEGAL: ART 2°, INSCISO VI, DA LEI ORDINARIA
MUNICIPAL Ne° 743, DE 22 DE ABRIL DE 2005.

Pelo presente instrumento de contrato por tempo determinado que
fazem, o Municipio de Jardim do Serid6, Estado do Rio Grande do
Norte, inscrito no CNPJ sob o n° 08.086.662/0001-38, neste ato
representado pelo Sr. JOSE AMAZAN SILVA, Prefeito
Constitucional, inscrito no CPF sob o n® 357.721.584-49, residente e
domiciliado a Rua Antonio Gregorio de Azevedo, 23, Comisséo, nesta
cidade de Jardim do Serid6/RN, e do outro lado a prestadora de
Servigos adiante identificado, doravante denominado
CONTRATADO, de acordo com as clausulas e condigfes seguintes,
reciprocamente aceitas pelas partes.

PARTE | - DADOS PESSOAIS DO CONTRATADO

Nome: RENAN COSTA DOS SANTOS Nacionalidade: Brasileira
Endere¢o: Rua Sao J. do Serid6 , n° 51 Conj. Ozires Borges Vilar ,
Jardim do Serid6 /RN

Identidade: 002.488.830 Expedicéo: 20/08/2015 SSP/RN
PIS/PASEP/NIT: 130.98424.64 - 7 CPF 069.202.314-33

CNH n°: 04027052436 val. 19/08/2024 /Categoria AD.

PARTE Il - CLAUSULAS E CONDICOES
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETIVO E DA BASE LEGAL

O objetivo do presente contrato € a prestacdo de servigos no Cargo de
Motorista com Habilitagdo de categoria D , lotada na Secretaria
Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca , para atender as
demandas realizadas pelo o motorista efetivo Jardell Cunha de
Azevedo , que encontra-se afastado pelo Processos administrativo de
n® 236/2022 que dispde por auxilio de incapacidade temporaria em
conformidade com a Lei Municipal n° 1.144/2019.
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O presente contrato tem por base legal o inciso 1V, do artigo 2°, da Lei
Ordinaria Municipal n° 743/2005 alterada pela Lei Complementar de
n° 1.279/2022.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

CONTRATANTE pagarda ao CONTRATADO , um salério de R$
1.212,00 (Dois mil duzentos e doze reais ), com carga horaria de 40
(quarenta ) horas semanais , podendo ser realizadas horas extras , face
autorizacdo do Secretario Municipal da pasta e incidindo sobre este
montante proporcional o desconto de INSS/IR FONTE , conforme
tabela vigente.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRAZO

O prazo ora acordado para 0 presente instrumento de contrato tera
inicio em 13/07/2022 e término em 01/10/2022 , podendo ser
rescindido ou aditivado face o interesse publico e a permanéncia do
afastamento do servidor efetivo por parecer da junta médica municipal

CLAUSULA  QUARTA: DAS
CONTRATANTE

OBRIGACOES DA

Para garantir o fiel cumprimento do objetivo do presente contrato, a
CONTRATANTE, se obriga a:

Efetuar o pagamento na forma convencionada na clausula segunda do
presente instrumento, desde que atendidas as formalidades avencadas;

Oferecer todas as condigdes indispensaveis para que o0
CONTRATADO possa desempenhar as atribui¢fes para as quais esta
sendo convocada;

Designar uma autoridade, no dmbito da estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, a quem deva se dirigir o
CONTRATADO, quando se fizer necessario;

Aferir se 0 CONTRATADO cumpriré durante a vigéncia do presente
termo as obrigagdes avengadas na presente peca;

Descontar, por ocasido dos pagamentos habituais, os encargos
previdencidrios e legais, sobre os referidos dispéndios.

CLAUSULA
CONTRATADO

QUINTA: DAS OBRIGACOES DO

Para execugdo dos servigos objeto deste contrato, 0o CONTRATADO
se obriga a:

Executar fielmente o objeto CONTRATADO, exercendo suas fungdes
conforme as necessidades fixadas pela CONTRATANTE;

Prestar, sempre que indagada, as informagdes acerca da execugdo de
suas atribuigdes, no &mbito do que ora esta sendo avencado;

Atender as determinagdes regulares do representante designado pela
CONTRATANTE, bem assim as da entidade do Gov. Fed.
convenente, se for o caso;

Aceitar a(s) renovacdo(des) do contrato, desde que necessaria ao
interesse publico, na forma prevista no Caput, do art. 4° da Lei
Ordinéaria Municipal n® 743/2005;

Cumprir rigorosamente os horarios fixados para plena execucdo do
objeto avencgado;

Responder por provaveis danos causados diretamente a uma imagem
da CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo
na execucdo das atribui¢Bes constantes do presente contrato;
Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, na parte que
Ihe toca, resultantes da execucao deste instrumento;

Apresentar no prazo de cinco (05) dias Uteis da assinatura do presente
contrato o Certificado do Curso de condutor de carro de transporte
escolar.

CLAUSULA SEXTA: DO REGIME JURIDICO
O Regime que se estabelece é o juridico-administrativo (especial) néo
se estabelecendo, em razéo do presente instrumento, qualquer outra

espécie de regime juridico entre as partes.

CLAUSULA SETIMA: DA RESCISAO (EXTINCAO) DO
CONTRATO

Operar-se-a a rescisdo (extingdo) do presente contrato nas hipoteses
previstas no art. 9° da Lei Ordinaria Municipal n® 743/2005.

8§ 1°- A qualquer tempo, de pleno direito, por questdes de interesse
publico, podera o Municipio, por decisdo unilateral, rescindir o
contrato.

§ 2° - Além das situacBes previstas no paragrafo anterior, poderd o
Municipio rescindir o contrato, por descumprimento a qualquer norma
federal, estadual e municipal vigentes, ou por inadimplemento de
qualquer das clausulas e condiges presentes neste instrumento,
independentemente de interpolagdo judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E
ORCAMENTARIOS

As despesas referentes ao objeto do presente contrato, correrdo a conta
dos recursos do Orgamento Geral do Municipio, EXERCICIO 2022,
na (s) seguintes (s) dotacdo (Bes): PROJETO/ATIVIDADE:
14.14001.04.122.0013.2054 — MANUTENCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
PESCA

31.90.04 - Contratacéo por tempo determinado/ Pessoal Civil.

CLAUSULA NONA: DAS ALTERACOES

Este Contrato podera ser alterado, mediante Termo Aditivo e com as
devidas justificativas, na forma prevista no Caput, do art. 4°, da Lei
Ordinaria Municipal n® 743/2005.

CLAUSULA DECIMA: DA PUBLICACAO

O presente instrumento serd publicado, nos quadros de aviso da
Prefeitura Municipal de Jardim do Seridé e no Diario Oficial do
Municipio do Estado do Rio Grande do Norte.

Paragrafo Unico: Uma cépia do presente instrumento contratual
devera ser encaminhada @ Camara Municipal de Jardim do Serid6/RN.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Jardim do Serid6/RN, para dirimir
duvidas para litigios decorrentes da execucdo do presente instrumento.
E por estarem assim justos e pactuados firmam o presente contrato em
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo
identificadas, para que produza todos os efeitos legais.

Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.
c

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito Municipal

RENAN COSTA DOS SANTOS

Contratado

TESTEMUNHAS:

1. - CPF: . . -
2. - CPF: -

Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Cadigo ldentificador:2E5B4865

. GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO CMAS N° 001, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.

Disple sobre a Aprovacdo da Prestacdo de Contas
do Ano de 2020, dos Servicos e da Gestdo da
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e a
Assisténcia Social de Jardim do Serid6/RN.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jardim do Serido, no
uso das atribuicbes que Ihes conferem a Lei Federal n® 8.742/93, n°
12.435/2011 e a Lei Municipal n°® 605/1996.
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Considerando a deliberagdo da reunido ordinaria deste Conselho
realizada no dia 22 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a prestagdo de contas do exercicio de 2020 dos
Servigos ofertados pela Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo
e a Assisténcia Social de Jardim do Serid6/RN e cofinanciados pelo
Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS.

Art. 2° - Aprovar a prestacdo de contas do exercicio de 2020 da
Gestdo da Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e a
Assisténcia Social de Jardim do Serid6/RN e cofinanciados pelo
Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS.

Art. 3° - Aprovar a reprogramacao dos saldos financeiros do exercicio
de 2020 das contas correntes do FMAS referentes aos Servicos para o
exercicio de 2021.

Art. 4° - Aprovar a reprogramagcao dos saldos financeiros do exercicio
de 2020 das contas correntes do FMAS referentes a Gestdo para
utilizagdo no exercicio de 2021.

Art. 5° - Esta resolucdo entrard em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Jardim do Serid6/RN, 22 de fevereiro de 2022.

VERA LUCIA DOS SANTOS OLIVEIRA
Presidente do CMAS
Jardim do Serid6/RN
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Cadigo ldentificador:643AA9A1

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO CMAS N° 002, DE 21 DE JUNHO DE 2022,

Dispde sobre a Aprovagdo do Plano de Agdo 2022
para cofinanciamento do Governo Federal e a
Secretaria Municipal de Trabalho, Habitagdo e a
Assisténcia Social de Jardim do Serid6/RN.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jardim do Seridd, no
uso das atribui¢des que Ihes conferem a Lei Federal n® 8.742/93, n°
12.435/2011 e a Lei Municipal n® 605/1996.

Considerando a deliberagdo da reunido ordinaria deste Conselho
realizada no dia 21 de JUNHO de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Acdo 2022 para cofinanciamento do
Governo Federal através do Sistema Unico da Assisténcia Social no
ano de 2022 com a Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e a
Assisténcia Social de Jardim do Serid6/RN.

Art. 2° - Esta resolucédo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Jardim do Seridd/RN, 21 de JUNHO de 2022.

MARA RUBIA DA SILVA ARAUJO
Presidente do CMAS
Jardim do Serid6/RN
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Cddigo Identificador:13CEB1CC

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO CMAS N° 003, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

Aprovar o Termo de Aceite ao Cofinanciamento
Estadual da Protecdo Social de Média Complexidade

entre a SETHAS/RN e a SEMTHAS de Jardim do
Seridoé.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jardim do Seridd, no
uso das atribuicdes que Ihes conferem a Lei Federal n® 8.742/93, n°
12.435/2011 e a Lei Municipal n° 605/1996.

Considerando a deliberagdo da reunido ordinaria deste Conselho
realizada no dia 21 de JUNHO de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Termo de Aceite ao Cofinanciamento Estadual da
Protecdo Social de Média Complexidade, referente aos exercicios de
2018, 2020 e 2021 entre a Secretaria de Estado do Trabalho, da
Habitacdo e da Assisténcia Social — SETHAS/RN e a Secretaria
Municipal de Trabalho, da Habitacdo e da Assisténcia Social —
SEMTHAS de Jardim do Serid6é — RN.

Art. 2° - Esta resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Jardim do Serid6/RN, 21 de JUNHO de 2022.

MARA RUBIA DA SILVA ARAUJO
Presidente do CMAS
Jardim do Serid6/RN
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Cadigo Identificador: ACE1D097

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 270, DE 13 DE JULHO DE 2022.

Dispbe sobre a nomeacdo dos Conselheiros para
compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Jardim do Serido e da outras providéncias.

O PREFEITO DE JARDIM DO SERIDO, Estado do Rio Grande
do Norte, no uso de suas atribuicdes legais estabelecidas pela Lei
Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os senhores abaixo relacionados para compor o
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jardim do Seridé com
mandato de 05 de maio de 2022 a 05 de maio de 2024, de acordo com
a Lei Municipal n® 600/1995, ficando assim constituido:

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL

Hiaskara Mikaelly Fernandes de Azevedo Silva — Titular e Fernanda
Samila Morais Alves-Suplente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Joaquim Alberto da Silva-Titular e Maria da Conceigdo Batista-
Suplente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Laudimeiry Humberta Silva de Azevedo-Titular e Soénia Costa de
Medeiros- Suplente.

SECRETARIA DA CHEFIA DE GABINETE

Gilvaneide Maria de Aradjo — Titular e Leticia Silva da Costa —
Suplente.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Rejane Maria de Azevedo Medeiros — Titular e Mariana Carla de
Azevedo Silva — Suplente.

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

ENTIDADES - APAE JARDIM DO SERIDO

Francisco Carlos de Araljo — Titular e Rui Barbosa de Medeiros —
Suplente.

ENTIDADES - ABRIGO DE IDOSOS

Priscila Azevedo do Nascimento — Titular e Didgenes de Araljo
Santiago — Suplente.

TRABALHADORES DO SUAS
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Mara Rubia da Silva Araijo — Titular e Vera Llcia Santos de Oliveira
— Suplente.

ORGANIZACAO DE USUARIOS - SINDICATO DOS
TRABALHADORES(AS) RURAIS

Francisco Medeiros da Silva — Titular e Alciclea Dantas de Aradjo —
Suplente.

USUARIOS(AS) DO SUAS

Isabel Cristina da penha — Titular e Maria Cristina Gameleira —
Suplente

Centro Cultural de Mdltiplo Uso Prefeito Pedro lzidro de
Medeiros, Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

JOSE AMAZAN SILVA
Prefeito
Publicado por:
Fagner Silva de Azevedo
Cadigo ldentificador:F4072603

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 196, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n®
593/1994, que dispbe sobre o Regime Juridico dos
Servidores Municipais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a LARISSA LANA DE AZEVEDO, matricula n®
1855, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais PA-I, da
Secretaria Municipal de Educacdo, gozo de 15 (quinze) dias de férias
no periodo de 12/07/2022 a 26/07/2022, correspondente ao periodo
aquisitivo 2021/2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Miiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cadigo ldentificador:961EAEEQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 197, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n® 593/1994, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a GABRIELA LARICA DE MEDEIROS,
matricula n® 1853, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais

PA-1, da Secretaria Municipal de Educacédo, gozo de 15 (quinze) dias
de férias no periodo de 12/07/2022 a 26/07/2022, correspondente ao
periodo aquisitivo 2021/2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Miiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretéaria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cadigo Identificador:A59470DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 198, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n°® 593/1994, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento do servidor protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder & INACIO JOSE DE AZEVEDO MEDEIROS,
matricula n® 1133, ocupante do cargo de Agente Administrativo PD-
111, da Secretaria Municipal de Educacdo, gozo de 15 (quinze) dias de
férias no periodo de 14/07/2022 a 28/07/2022, correspondente ao
periodo aquisitivo 2022/2023.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Miiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretéria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cadigo ldentificador:598DE3D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 199, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n°® 593/1994, que
dispde sobre 0 Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:
Art. 1° — Conceder 8 MONICA SABINO DE OLIVEIRA, matricula

n°® 0560, ocupante do cargo de Professor PIII-G, da Secretaria
Municipal de Educacdo, gozo de 15 (quinze) dias de férias no periodo

www.diariomunicipal.com.br/femurn 86



Rio Grande do Norte , 14 de Julho de 2022 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XIII | N° 2822

de 14/07/2022 a 28/07/2022, correspondente ao periodo aquisitivo
2021/2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Miiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Caddigo ldentificador:C41BEF3F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 201, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n° 593/1994, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento do servidor protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder & FERNANDO PEREIRA DA COSTA,
matricula 1259, ocupante do cargo de Fiscal do Meio Ambiente
PE.IlI, da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e
Pesca, 30 (trinta) dias de férias no periodo de 20/07/2022 a
18/08/2022, correspondente ao periodo aquisitivo 2019/2020.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Multiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretaria Municipal de Administragao.

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cddigo ldentificador:6848A986

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 202, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n® 593/1994, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder & CHIRLENE FELIX DOS SANTOS DE
AZEVEDO, matricula n® 1396, ocupante do cargo de Zelador PD-III,
da Secretaria Municipal de Educacéo, gozo de 15 (quinze) dias de
férias no periodo de 14/07/2022 a 28/07/2022, correspondente ao
periodo aquisitivo 2021/2022.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposices em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Mudltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Seridd/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cddigo Identificador:30B297DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 203, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n°® 593/1994, que
dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder & ANA LUCIA ARAUJO DE MEDEIROS,
matricula n® 0344, ocupante do cargo de Agente Administrativo PD-
111, da Secretaria Municipal de Educacéo, gozo de 15 (quinze) dias de
férias no periodo de 14/07/2022 a 28/07/2022, correspondente ao
periodo aquisitivo 2016/2017.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Miiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Serid6/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cadigo Identificador:33A94AD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 195, DE 13 DE JULHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

CONSIDERANDO o artigo 73 da Lei Municipal n° 593/1994, que
dispde sobre 0 Regime Juridico dos Servidores Municipais;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 940, de 04 de novembro de
2013, que dispde sobre férias dos servidores publicos municipais.
CONSIDERANDO, requerimento da servidora protocolado no Setor
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracdo em
13/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a JAQUELINE DOS SANTOS CIRNE,
matricula n® 0869, ocupante do cargo de Agente Administrativo PD-
111, da Secretaria Municipal de Educacédo, gozo de 30 (trinta) dias de
férias no periodo de 01/08/2022 & 30/08/2022, correspondente aos
periodos aquisitivos: 2016/2017 (15 dias) e 2018/2018 (15 dias).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.
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CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Centro de Miiltiplo Uso “Prefeito Pedro Izidro de Medeiros”, em
Jardim do Seridd/RN, 13 de julho de 2022.

REJANE MARIA DE AZEVEDO MEDEIROS
Secretéria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Rejane Maria de Azevedo Medeiros
Cadigo ldentificador:21E3FAB7

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO CAMARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°223/2022

O Prefeito Municipal de Jodo Camara, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas no Art. 70 da Lei Organica deste
Municipio,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de férias conforme
Artigo 76, do Estatuto dos Servidores Pdblico do Municipio de Jodo
Cémara/RN, no periodo de 01 a 30 de agosto de 2022, ao servidor do
quadro efetivo Nelson Moreira da Silva Neto, inscrito no CPF:
913.887.594-20 e matricula 6971-1, que exerce a fungdo de guarda
municipal, lotado na Secretaria Municipal de Administracéo.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogada as disposi¢fes em contrario.

Palécio Torredo, em Jodo Camara/RN, 12 de Julho de 2022.

JOAO BATISTA MIRANDA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo

MANOEL DOS SANTOS BERNARDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Izaira Dayane Bezerra Pereira da Silva
Cddigo Identificador:25A175CC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 224/2022

O Prefeito Municipal de Jodo Cémara, no uso de suas atribui¢des
legais que Ihe sdo conferidas no Art. 70 da Lei Orgénica deste
Municipio,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 30 (trinta) dias consecutivos de férias conforme
Artigo 76, do Estatuto dos Servidores Publico do Municipio de Jodo
Camara/RN, no periodo de 01 a 30 de agosto de 2022, a servidora do
quadro efetivo Sandra Maria de Aradjo Silva, inscrita no CPF:
837.286.784-49 e matricula 9792-1, que exerce a funcdo de agente
comunitario de saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde.
Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogada as disposi¢8es em contrario.

Palécio Torredo, em Jodo Camara/RN, 12 de Julho de 2022.

JOAO BATISTA MIRANDA JUNIOR
Secretério Municipal de Administracéo

MANOEL DOS SANTOS BERNARDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Izaira Dayane Bezerra Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:16CCABCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SETOR DE
LICITACAO
TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N°
26050002/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
25373983/2022 - CHAMADA PUBLICA N° 001/2022

O MUNICIPIO DE JOAO CAMARA/RN, pessoa juridica de direito
publico, com logradouro, situada na Praca Baixa Verde, 169, Centro,
Jodo Cémara/RN — CEP: 59.550-000, inscrito no CNPJ sob o n°
08.309.536/0001-03, representado neste ato pela Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, a Sra? Ozélia Maria Gomes de Medeiros,
doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado o Grupo
Formal em nome da Cooperativa Agropecuaria dos Assentamentos
Quilombo dos Palmares Il e Eldorado dos Carajas, situado no
Assentamento Eldorado dos Carajas, Zona Rural, no municipio de
Macaiba/RN, inscrita no CNPJ sob n.° 30.903.464/0001-79,
representada pela Sra. Ana Paula da Silva, inscrita no CPF n°
030.047.494-67, doravante denominado CONTRATADO,
fundamentados nas disposi¢fes da Lei n° 11.947/2009 e da Lei n°
8.666/93, e tendo em vista 0 que consta na Chamada Publica n®
001/2022, resolvem celebrar o presente contrato mediante as clausulas
que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA:

E objeto desta contratagio a aquisicio de GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA
ALIMENTACAO ESCOLAR, para alunos da rede de educacio bésica
publica, verba FNDE/PNAE, descritos no quadro previsto na Clausula
Quarta, todos de acordo com a chamada publica n.° 001/2022, o qual
fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente
de anexacéo ou transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA:

O CONTRATADO se compromete a fornecer os géneros alimenticios
da Agricultura Familiar ao CONTRATANTE conforme descrito na
Clausula Quarta deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA:

O limite individual de wvenda de géneros alimenticios do
CONTRATADO, sera de até R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por
DAP por ano civil, referente a sua producdo, conforme a legislacéo do
Programa Nacional de Alimentacéo Escolar.

CLAUSULA QUARTA:

Pelo fornecimento dos géneros alimenticios, nos quantitativos
descritos abaixo (no quadro), de Géneros Alimenticios da Agricultura
Familiar, o CONTRATADO recebera o valor total de R$ 124.788,52
(cento e vinte e quatro mil, setecentos e oitenta e oito reais e
cinquenta e dois centavos).

O recebimento das mercadorias dar-se-4 mediante apresentacdo do
Termo de Recebimento e das Notas Fiscais de Venda pela pessoa
responsavel pela alimentacdo no local de entrega, consoante anexo
deste Contrato.

O preco de aquisicdo € o preco pago ao fornecedor da agricultura
familiar e no célculo do preco ja devem estar incluidas as despesas
com frete, recursos humanos e materiais, assim como com 0s encargos
fiscais, sociais, comerciais, trabalhistas e previdenciarios e quaisquer
outras despesas necessarias ao cumprimento das obrigagGes
decorrentes do presente contrato.

~ VALOR
ITEM |DESCRICAO UND QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL
1 ABACAXI KG 8 R$ 3,92 R$ 31,36
3 BANANA KG 4 R$ 4,29 R$ 17,16
POLPA DE
4 FRUTAS KG 14.000 R$ 8,91 R$ 124.740,00
VALOR TOTAL R$ 124.788,52

CLAUSULA QUINTA:
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As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta das
seguintes dotagdes orcamentarias:

Secretaria Municipal de Educacéo

ACAO: 2.010 - MANUTENCAO DO PNAE - FUNDAMENTAL
FONTE: 15520000 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE).

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Secretaria Municipal de Educacéo

ACAO: 2.016 — PNAE - CRECHE

FONTE: 15520000 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTAGAO ESCOLAR (PNAE).

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Secretaria Municipal de Educacéo

ACAO: 2.017 — PNAE — PRE-ESCOLA

FONTE: 15520000 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE).

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

Secretaria Municipal de Educacéo

ACAO: 2.018 - MANUTENCAO DO PNAE - EJA

FONTE: 15520000 — TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO
FNDE REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE).

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

CLAUSULA SEXTA:

O CONTRATANTE, apds receber os documentos descritos na
Cléusula Quarta, alinea “a”, e ap6s a tramitacdo do processo para
instrucdo e liquidagdo, efetuard o seu pagamento no valor

correspondente as entregas do més anterior.

CLAUSULA SETIMA:

O CONTRATANTE que néo seguir a forma de liberagéo de recursos
para pagamento do CONTRATADO, esta sujeito a pagamento de
multa de 2%, mais juros de 0,1% ao dia, sobre o valor da parcela
vencida.

CLAUSULA OITAVA:

O CONTRATANTE se compromete em guardar pelo prazo
estabelecido no § 11 do artigo 45 da Resolucdo CD/FNDE n° 26/2013
as copias das Notas Fiscais de Compra, os Termos de Recebimento e
Aceitabilidade, apresentados nas prestacdes de contas, bem como o
Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar
para Alimentacdo Escolar e documentos anexos, estando a disposi¢éo
para comprovagao.

CLAUSULA NONA:

E de exclusiva responsabilidade do CONTRATADO o ressarcimento
de danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacéo.

CLAUSULA DECIMA:

O CONTRATANTE em razdo da supremacia do interesse publico
sobre os interesses particulares podera:

modificar unilateralmente o contrato para melhor adequacdo as
finalidades de interesse publico, respeitando os direitos do
CONTRATADO;

rescindir unilateralmente o contrato, nos casos de infragdo contratual
ou inaptiddo do CONTRATADO;

fiscalizar a execugédo do contrato;

aplicar san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do ajuste;
Sempre que 0 CONTRATANTE alterar ou rescindir o contrato sem
restar caracterizada culpa do CONTRATADO, devera respeitar o

equilibrio econdmico-financeiro, garantindo-lhe o aumento da
remuneragao respectiva ou a indenizacdo por despesas ja realizadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

A multa aplicada apds regular processo administrativo podera ser
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE ou, quando for o caso, cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

A fiscalizacdo do presente contrato ficard a cargo do respectivo fiscal
de contrato, da Secretaria Municipal de Educagdo, da Entidade
Executora, do Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE e outras
entidades designadas pelo contratante ou pela legislacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:

O presente contrato rege-se, ainda, pela chamada publica n.°
001/2022, pela Resolucdo CD/FNDE n° 038/2009, 026/2013 e
04/2015 pela Lei n° 8.666/1993 e pela Lei n° 11.947/2009, em todos
0S Seus termos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA:
Este Contrato podera ser aditado a qualquer tempo, mediante acordo
formal entre as partes, resguardadas as suas condi¢des essenciais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA:

As comunicagfes com origem neste contrato deverdo ser formais e
expressas, por meio de carta, que somente terd validade se enviada
mediante registro de recebimento ou por fax, transmitido pelas partes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA:

Este Contrato, desde que observada a formalizacdo preliminar a sua
efetivacdo, por carta, consoante Clausula Décima Quinta, podera ser
rescindido, de pleno direito, independentemente de notificagdo ou
interpelagdo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

por acordo entre as partes;

pela inobservancia de qualquer de suas condicdes;

por quaisquer dos motivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SETIMA:

O presente contrato vigorara da sua assinatura até a entrega total dos
produtos mediante o cronograma apresentado (Clausula Quarta) ou até
31 de dezembro do ano vigente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA:

E competente o Foro da Comarca de Jodo Camara/RN, para dirimir
qualquer controvérsia que se originar deste contrato.

E, por estarem assim, justos e contratados, assinam o presente
instrumento em trés vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas.

Jodo Camara/RN, 13 de julho de 2022.

OZELIA MARIA GOMES DE MEDEIROS
Secretéria Municipal De Educacdo

Cooperativa Agroécudria Dos Assentamentos Quilombo Dos

Palmares Il E Eldorado Dos Carajas

CNPJ: 30.903.464/0001-79

ANA PAULA DA SILVA

CPF: 030.047.494-67

Contratado (Grupo Formal)

Publicado por:

Marcelo Henrique Viana da Silva
Cadigo Identificador:67950207

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANCAS
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolucdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento do
fornecedor MATHEUS FELIPE GOMES DOS SANTOS
CPF:018.031.874-84, referente a nota de liquidagdo n°228/2022,
datada de 11/07/2022 do empenho n°705.001/2022, no valor de
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R$:5.000,00(CINCO MIL REAIS), O referido pagamento da nota
fiscal n°4535 foi feito antecipadamente pela necessidade de
pagamento de realizacdo de servigo de borracheiro.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronoldgica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista 0 acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagBes necessarias.

Jodo Cémara-RN, em 13 julho de 2022.

MARIA EMANUELE DA COSTA BERNARDO
Secretéria Municipal de Financas

Publicado por:
Almiram Ataliba de Morais Lima
Cadigo Identificador:878A4A22

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE i
JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA

Em atendimento ao art. 15° da Resolugdo 032/2016-TCE-RN,
justificamos a quebra da ordem cronoldgica para pagamento de
fornecedor: JRR COMERCIAL DE DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA, CNPJ: 07.114.802/0001-71.

X N° NOTA|
N° LIQUIDAGAO N° EMPENHO VALOR R$ FISCAL

32972022 524.002/2022 36.236,88 7201

355/2022 601.003/2022 44.962,07 7237

354/2022 601.002/2022 30.422,43 7235

O referido pagamento das notas fiscais foi feito antecipadamente pela
necessidade de servicos de aquisicdo de combustiveis.

Motivo pelo qual justificamos a quebra da ordem cronoldgica para
pagamento do fornecedor supra identificado.

Tendo em vista 0 acima justificado, assinamos o presente para que a
mesma surta os efeitos juridicos e legais, devendo ser efetuado o
referido pagamento e as publicagdes necessarias.

Jodo Camara- RN, em 13 de julho de 2022.

BRUNO AUGUSTO FERNANDES DA CRUZ
Secretario Municipal de Sadde.
Publicado por:
Emiliane Cristina de Franca
Cadigo Identificador:F4120C77

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE DA PENHA

SECRETARIA DE ADMINSTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA 401/2022 - DIARIA

Portaria n°® 401/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 13 de Julho de 2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(0) Sr(a). MARIO LUCIO LEAL OLIVEIRA,
Secretario(a), 1/2 (meia) diaria(s) no valor unitario de R$ 350,00 (
trezentos e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 175,00 ( cento e
setenta e cinco reais), referentes a despesas decorrentes de viagem do
servidor deste municipio para Mossord, a fim de deslocamento do
servidor para ida a Jodo da Retro e coleta de pecas para o veiculo
Retroescavadeira e para a Patrol junto a Universal tratores., no dia 13
de Julho de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor, na data de sua publicacéo,
revogadas as disposices em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cadigo ldentificador:463273C0

SECRETARIA DE ADMINSTRACAO E FINANCAS
PORTARIA 402/2022 - DIARIA

Portaria n® 402/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 13 de Julho de 2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribuicfes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(o) Sr(a). FRANCISCO NERGIO LEITE,
Motorista, 1/2 (meia) diaria(s) no valor unitério de R$ 150,00 ( cento
e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 75,00 ( setenta e cinco
reais), referentes a despesas decorrentes de viagem do servidor deste
municipio para Mossord, a fim de deslocamento do servidor para
acompanhar e conduzir o Sr. MARIO LUCIO LEAL OLIVEIRA até a
cidade de Mossor6 para tratar de assuntos pertinentes a secretaria
municipal de transportes., no dia 13 de Julho de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrard em vigor, na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito
Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cadigo ldentificador:9020E2BD

SECRETARIA DE ADMINSTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA 403/2022 - DIARIA

Portaria n°® 403/2022 — Gabinete do Prefeito Em, 13 de Julho de 2022.

O PREFEITO DE JOSE DA PENHA, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1°. — Conceder a(0) Sr(a). MARCELO LEITE FONTES,
Motorista, 1/2 (meia) diaria(s) no valor unitario de R$ 150,00 ( cento
e cinquenta reais), totalizando, portanto, R$ 75,00 ( setenta e cinco
reais), referentes a despesas decorrentes de viagem do servidor deste
municipio para Mossord/RN, a fim de transportar paciente que se
encontra em tratamento de salde, no dia 12 de Julho de 2022.

Art. 2°. — Esta portaria entrard em vigor, na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

RAIMUNDO NONATO FERNANDES
Prefeito

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cddigo Identificador:70237379

SECRETARIA DE ADMINSTRA(;NAO E FINANCAS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 13070001/2022

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 13070001/2022
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O Governo do Municipio de José da Penha-RN, através da Prefeitura
Municipal, torna pulblico o aviso de dispensa de licitagdo N°
13070001/2022 — Contratacdo de empresa especializada na prestacdo
de servicos de reboque de veiculos de grande, médio e pequeno porte,
destinado as necessidades das Secretarias Municipais de Saude,
Agricultura e Meio Ambiente e Educagdo e Desporto do Municipio de
José da Penha/RN. Data da sessdo 19/07/2022, hora da sessdo da
dispensa 09:00 horas. Informagdes: cpljpenha@hotmail.com.

José da Penha/RN, 13/07/2022

FABIANO FERREIRA ALVES
Presidente

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cadigo Identificador:C685C849

SECRETARIA DE ADMINSTRAQNAO E FINANCAS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 13070002/2022

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 13070002/2022

O Governo do Municipio de José da Penha-RN, através da Prefeitura
Municipal, torna publico o aviso de dispensa de licitagdo N°
13070002/2022 — Contratacdo de servicos de limpeza de fossa por
succionamento através de equipamento de alto vacuo realizado com
capacidade de (8m3). Os servicos deverdo ser executados de acordo
com a programacdo elaborada pela Prefeitura Municipal de José da
Penha/RN. A contratada devera efetuar a limpeza e retirada de so6lidos
(areia, pedras, lamas, etc.), provenientes de esgotos nas paredes e
fundos das fossas sépticas, utilizando de equipamentos adequados, de
maneira que todas as fossas fiquem limpas e livres de residuos. Data
da sessdo 19/07/2022, hora da sessdo da dispensa 10:00 horas.
Informacdes: cpljpenha@hotmail.com.

José da Penha/RN, 13/07/2022

FABIANO FERREIRA ALVES
Presidente

Publicado por:
Jose Vicente de Moura Filho
Cédigo ldentificador:C5F264C5

copias dos documentos exigidos, no anexo Il deste edital, para o
ingresso nos cargos indicados no Anexo I.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo apresentar no prazo
determinado a documentagdo constante no Anexo |l, sera
desclassificado em definitivo e perderad o direito a ser contratado ao
cargo.

Jucurutu-RN, 13 de julho de 2022.

logo Nielson de Queiroz e Silva
Prefeito Municipal

Mirelle Medeiros Antunes
Secretaria Municipal de Salde

ANEXO | - RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

CLASSIFICACAO CARGO: BIOQUIMICO

1° LUGAR LEDSON GLAUCIO OLINTO BRAGA

CLASSIFICACAO CARGO: FARMACEUTICO

1° LUGAR RAVENA MARIA LOPEZ DE QUEIROZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU

SECRETARIA MUINICIPAL DE SAUDE
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2022 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUCURUTU-RN

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU-RN

O Prefeito Municipal de Jucurutu, no Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicBes legais, tendo em vista a publicacdo do
Edital n°® 001/2022 da Secretaria Municipal de Salde que visa a
Contratagdo de Pessoal Temporario para a secretaria Municipal de
Saude com fundamento no artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, Lei
complementar Municipal N° 12, considerando a necessidade de dar
continuidade aos servigos essenciais, convoca os candidatos abaixo
relacionados, portando documento de identificagdo com foto, para
comparecerem a Secretaria Municipal de Administragdo, localizada na
Praca Jodo Eufrasio de Medeiros, 14, Centro, CEP:59.330-000 —
Jucurutu/RN, impreterivelmente nos dias 14 de Julho e 15 de julho de
2022, das 7:00 as 12:00 horas, para apresentarem 0s originais e as

Jucurutu-RN, 13 de julho de 2022.

I0GO NIELSON DE QUEIROZ E SILVA
Prefeito Municipal

MIRELLE MEDEIROS ANTUNES
Secretéaria Municipal de Saude

ANEXO Il - DOCUMENTAGAO
CONTRATAGAO TEMPORARIA.

EXIGIDA PARA

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de pessoas fisicas (CPF);

c) Titulo de eleitor;

d) Cumprimento das obrigacdes eleitorais;

e) Cumprimento das obrigacGes militares (se homem);

f) Identificacdo do PIS/PASEP;

g) Carteira de Trabalho;

h) Comprovacdo da escolaridade exigida para o cargo;

i) Foto 3x4

j) Comprovante de residéncia (fatura de gua, luz ou telefone)
1) Dados bancérios

m) Declaragdes disponiveis na Administragdo (preencher).

Jucurutu-RN, 13 de julho de 2022.

I0GO NIELSON DE QUEIROZ E SILVA
Prefeito Municipal

MIRELLE MEDEIROS ANTUNES
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Renilson Henrique de Brito
Caddigo I